
 

 

 

 

  

หลักกฎหมายควรรู ้: การกระท าโดยประมาทกรณีใดบ้างที่ขา้ราชการพลเรือนสามัญ 
จะต้องรับผิดทางวินัย

     บุคคลจะต้องรับผิดในทางอาญาต่อเมื่อได้กระท าโดย “เจตนา” เว้นแต่เป็นการกระท าโดย “ประมาท” เมื่อได้กระท าโดยประมาท 
แม้ไม่ได้ตั้งใจก็ต้องรับผิดตามความหมายในประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๕๙ และในทางวินัยของข้าราชการตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ก็มีความรับผิดในลักษณะนี้เช่นกัน ซึ่งแม้จะมิได้ตั้งใจกระท าความผิด แต่ก็ต้องรับผิดและ 
รับโทษทางวินัย ในฐานประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ ทั้งนี้ เพื่อให้ข้าราชการตระหนักถึงความส าคัญในงานของตน และเพื่อป้องกัน
มิให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ โดยมีหลักกฎหมายน่ารู้มาน าเสนอดังต่อไปนี้ 

 

 

ค านิยามโดยสังเขป กล่าวคือ 
ค ำว่ำ “ประมาทเลินเล่อ” ตำมพจนำนุกรมฉบับรำชบัณฑิตยสถำน ประกอบกับประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์

มำตรำ 420 อธิบำยควำมหมำยและสรุปควำมได้ว่ำ กำรกระท ำโดยประมำทเลินเล่อเป็นกำรกระท ำที่ไม่ใช่โดยเจตนำหรือจงใจ 
แต่เป็นกำรกระท ำที่ผู้กระท ำได้กระท ำโดยขำดควำมระมัดระวัง ไม่รอบคอบ พลั้งเผลอ หรือหลงลืม ซึ่งบุคคล ในภำวะ
เช่นนั้นจะต้องมีตำมวิสัยและพฤติกำรณ์ และผู้กระท ำอำจใช้ควำมระมัดระวังเช่นว่ำนั้นได้ แต่หำได้ใช้ให้เพียงพอไม ่

ค ำว่ำ “ประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง” ตำมพจนำนุกรมฉบับรำชบัณฑิตยสถำน ประกอบกับแนวทำงค ำวินิจฉัย
ของศำลปกครองสูงสุด อธิบำยควำมหมำยและสรุปควำมได้ว่ำ เป็นกำรกระท ำที่ผู้กระท ำแม้ไม่ได้จงใจหรือเจตนำ  
แต่ผู้กระท ำได้กระท ำโดยขำดควำมระมัดระวังที่เบี่ยงเบนไปจำกเกณฑ์มำตรฐำนอย่ำงมำก และผู้กระท ำอำจใช้ ควำม
ระมัดระวังเช่นว่ำนั้นได้ แต่กลับมิได้ใช้ควำมระมัดระวังเช่นว่ำนั้นเลย เป็นกำรกระท ำที่ผู้กระท ำเสี่ยงท ำลงไปทั้งที่รู้ว่ำ  
อำจเกิดควำมเสียหำยขึ้นได้ 

 
ดังนั้น ค ำว่ำ “ประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ” จึงหมำยควำมว่ำ กระท ำโดยขำดควำมระมัดระวัง ไม่รอบคอบ 

พลั้งเผลอ หลงลืม ในกำรปฏิบัติหน้ำที่หรือในเรื่องที่มีหน้ำที่รำชกำรจะต้องปฏิบัติ โดยไม่มีเจตนำที่จะให้เกิดควำมเสียหำย 
กำรประมำทเลินเล่อนั้นมีลักษณะที่ เป็นกำรกระท ำและละเว้นกำรกระท ำ เป็นควำมผิดวินัยอย่ำงไม่ร้ ำยแรงและ 
เป็นควำมผิดวินัยอย่ำงร้ำยแรง ขึ้นอยู่กับผลควำมเสียหำยที่ทำงรำชกำรได้รับ ประกอบด้วยควำมเสียหำยที่เป็นตัวเงินหรือ  
ตีรำคำเป็นเงิน โดยค ำนึงถึงควำมมำกน้อยตำมค่ำของเงินเป็นส ำคัญ และควำมเสียหำยที่ไม่อำจตีรำคำเป็นเงินได้ เป็นเรื่อง
ที่ต้องพิจำรณำเป็นเรื่องๆ ไป เช่น ควำมเสียหำยต่อชื่อเสียงของทำงรำชกำร หรือควำมเสียหำยต่อระบบรำชกำร เป็นต้น 

จำกที่ได้กล่ำวมำข้ำงต้น ในทางวินัย ตำมพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551 มำตรำ 83 (4) 
และมำตรำ 85 (7) ก ำหนดข้อวินัยอันเป็นข้อห้ำมฐำนประมำทเลินเล่อในหน้ำที่รำชกำรไว้ว่ำ ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญ  
ต้องไม่ประมำทเลินเล่อในหน้ำที่รำชกำร หำกฝ่ำฝืนเป็นเหตุให้ เสียหำยแก่รำชกำรไม่ร้ำยแรงเป็นค วำมผิดวินัย 
อย่ำงไม่ร้ำยแรง หรือหำกกำรฝ่ำฝืนเป็นเหตุให้เสียหำยแก่รำชกำรอย่ ำงร้ำยแรงก็ย่อมเป็นควำมผิดวินัยอย่ำงร้ำยแรง 
ซ่ึงต้องได้รับโทษทางวินัยแล้วแต่กรณี 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
มาตรา 83 ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญต้องไม่กระท ำกำรใด 

อันเป็นข้อห้ำม ดังต่อไปนี้  
(4) ต้องไม่ประมาทเลินเล่อในหน้ำที่รำชกำร 

มาตรา 85  กำรกระท ำผิ ดวินั ย ในลักษณ ะดั งต่ อ ไปนี้  
เป็นควำมผิดวินัยอย่ำงร้ำยแรง 

(7) ละเว้นกำรกระท ำหรือกระท ำกำรใดๆ อันเป็นกำร 
ไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ 82 หรือฝ่ำฝืนข้อห้ำมตำมมำตรำ 83 อันเป็นเหตุ
ให้เสียหำยแกรำชกำรอย่ำงร้ำยแรง 
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