
 
 
 
 
 
 

วันอังคารที่ 12 พฤษภาคม 2563 เวลา 09.00 น. ณ ตึกสันติไมตรี (หลังนอก) ทําเนียบรัฐบาล พลเอก
ประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี  ซึ่งสรุปสาระสําคัญดังน้ี 
 
กฎหมาย 
 

1. เรื่อง ร่างกฎกระทรวง ฉบับที่ .. (พ.ศ. ….) ออกตามความในประมวลรัษฎากร ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร 
(มาตรการภาษีเพื่อส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน)          

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการร่างกฎกระทรวง ฉบับที่ .. (พ.ศ. ….) ออกตามความในประมวลรัษฎากร 
ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร  ตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจ
พิจารณา แล้วดําเนินการต่อไปได้ โดยให้กระทรวงการคลังรับความเห็นของสํานักงบประมาณไปพิจารณาดําเนินการ
ต่อไปด้วย และให้กระทรวงการคลังและหน่วยงานที่เก่ียวข้องรับความเห็นของสํานักงาน สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติไปพิจารณาดําเนินการต่อไปด้วย  

กค. เสนอว่า 
1. โดยท่ีรัฐบาลได้มีนโยบายในการกระตุ้นและฟ้ืนฟูเศรษฐกิจของประเทศ เพ่ือให้เศรษฐกิจของชุมชนมี

ความเข้มแข็งและพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน ประกอบกับที่ผ่านมา กค. ได้มีมาตรการภาษีเพ่ือส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน
ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน และบรรเทาภาระภาษีสําหรับวิสาหกิจชุมชนฯ อย่างต่อเน่ือง โดยได้มี
การออกกฎกระทรวงกําหนดมาตรการภาษีเพ่ือส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน 
รวม 5 ฉบับ เพ่ือยกเว้นภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาสําหรับวิสาหกิจชุมชนฯ สําหรับปีภาษี พ.ศ. 2551 - พ.ศ. 2562   

2. กค. พิจารณาแล้วเห็นว่าเพ่ือเป็นการบรรเทาภาระภาษีให้แก่วิสาหกิจชุมชนอย่างต่อเน่ืองและส่งเสริมให้
ชุมชนรวมตัวกันประกอบกิจการในลักษณะคณะบุคคล และเพ่ือสร้างรายได้ให้ครอบครัวสามารถพ่ึงพาตนเองและ
สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากให้แก่ชุมชน สมควรขยายระยะเวลาให้สิทธิประโยชน์ทางภาษีตามมาตรการ
ภาษีดังกล่าวออกไป โดยยกเว้นภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาสําหรับวิสาหกิจชุมชนตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริม
วิสาหกิจชุมชน เฉพาะที่เป็นห้างหุ้นส่วนหรือคณะบุคคลที่มิใช่นิติบุคคล ซึ่งมีเงินได้ปีละไม่เกิน 1.8 ล้านบาท ออกไป
อีกเป็นระยะเวลา 3 ปี สําหรับเงินได้พึงประเมินที่ได้รับต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

3. กค. ได้ดําเนินการจัดทําประมาณการการสูญเสียรายได้และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับตามมาตรา 27 
และมาตรา 32 แห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยรายงานว่าการดําเนินการตาม
มาตรการทางภาษีดังกล่าวจะไม่ส่งผลให้ภาครัฐสูญเสียรายได้ เน่ืองจากปัจจุบันวิสาหกิจชุมชนดังกล่าวได้รับ                 
การยกเว้นภาษีเงินได้ แต่หากกําหนดให้มีการจัดเก็บภาษีเงินได้ของวิสาหกิจชุมชนตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริม
วิสาหกิจชุมชนจะทําให้ภาครัฐมีรายได้เพ่ิมขึ้นประมาณ 15 ล้านบาท แต่อย่างไรก็ตามมาตรการดังกล่าวมีประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับ ดังน้ี  

3.1 บรรเทาภาษีให้วิสาหกิจชุมชน ซึ่งเป็นเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและพัฒนาอย่างย่ังยืน  
3.2 เสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากของประเทศและสามารถพัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าและบริการของ

ชุมชนให้เติบโตอย่างต่อเน่ืองเป็นธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในอนาคต  

มติคณะรฐัมนตร ี
วันท่ี         12          เดือน        พฤษภาคม          พ.ศ.       2563        . 
หนังสือพิมพ์                           แนวหน้า                                        . 
URL : https://www.naewna.com/politic/492368 
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3.3 สนับสนุนวิสาหกิจชุมชนให้มีวิถีชีวิตร่วมกันและรวมตัวกันประกอบกิจการเพื่อสร้างรายได้และพ่ึงพา
ตนเองของครอบครัว ชุมชน อย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน   

 
2. เรื่อง ร่างพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. …. 

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติและรับทราบ ดังน้ี 
1. อนุมัติหลักการร่างพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. …. ตามที่

สํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินเสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยให้
รับความเห็นของกระทรวงยุติธรรม สํานักงานศาลยุติธรรม และสํานักงานอัยการสูงสุดไปประกอบการพิจารณาด้วย 
แล้วส่งให้คณะกรรมการประสานงานสภาผู้แทนราษฎรพิจารณา ก่อนเสนอรัฐสภาต่อไป โดยให้แจ้งประธานรัฐสภา
ทราบด้วยว่า ร่างพระราชบัญญัติฉบับน้ีได้ตราขึ้นเพ่ือดําเนินการตามหมวด 16 การปฏิรูปประเทศของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย  

2. รับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบระยะเวลา และกรอบสาระสําคัญของกฎหมายลําดับ
รองที่ออกตามความในพระราชบัญญัติดังกล่าว ตามท่ีสํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินเสนอ    

3. ให้สํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินรับความเห็นของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ เลขานุการที่ประชุมร่วมประธานกรรมการปฏิรูปประเทศทุกคณะไปพิจารณาดําเนินการต่อไปด้วย  
 

สาระสําคัญของร่างพระราชบัญญัติ   
เป็นการแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 โดยกําหนดเก่ียวกับ

การขอคืน หรือชดใช้คืนทรัพย์สินให้แก่ผู้เสียหายเพ่ือให้ครอบคลุมทุกความผิดมูลฐาน จากเดิมคุ้มครองเฉพาะความ
เสียหายทางทรัพย์สิน และการคุ้มครองสิทธิผู้เสียหายในความผิดมูลฐานให้มีสิทธิได้รับชดใช้ค่าสินไหมทดแทนจาก
ทรัพย์สินที่เก่ียวกับการกระทําความผิด รวมทั้งการคุ้มครองสิทธิผู้มีส่วนได้เสียในทรัพย์สินที่พนักงานอัยการ ร้องขอให้
ตกเป็นของแผ่นดิน ตลอดจนการให้ริบทรัพย์สินอ่ืนทดแทน หรือริบทรัพย์สินตามมูลค่าของทรัพย์สินที่ตกเป็นของ
แผ่นดินซึ่งสูญหายหรือเสียหาย โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

1. กําหนดให้ยกเลิกความในวรรคหกของมาตรา 49 แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปราม การฟอก
เงิน พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2558 เพ่ือให้การขอคืนหรือชดใช้คืนทรัพย์สิน
ให้แก่ผู้เสียหายครอบคลุมทุกความผิดมูลฐาน  

2. กําหนดให้ผู้รับประโยชน์หรือผู้มีส่วนได้เสียโดยตรงในทรัพย์สินที่พนักงานอัยการร้องขอให้ ตกเป็นของ
แผ่นดิน สามารถย่ืนคําร้องขอคุ้มครองสิทธิของตน ก่อนศาลมีคําสั่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน   

3. กําหนดให้ผู้เสียหายในความผิดมูลฐานที่จะมีสิทธิที่ได้รับชดใช้ค่าสินไหมทดแทน ต้องเป็นผู้ที่แสดงให้ศาล
เห็นว่า มีคําพิพากษาถึงที่สุดในคดีความผิดมูลฐานหรือคดีแพ่งที่เก่ียวเน่ืองกับความผิดมูลฐาน ให้ตนได้รับการชดใช้ค่า
สินไหมทดแทน หรือตนเป็นผู้เสียหายในมูลฐานความผิดและได้ร้องทุกข์ไว้หรือมีการดําเนินคดีเพ่ือเรียกร้องค่าสินไหม
ทดแทนแล้ว   

4. กําหนดให้ศาลมีคําสั่งให้ทรัพย์สินที่เก่ียวกับการกระทําความผิดตกเป็นของแผ่นดิน ถ้าผู้ร้องมิใช่เจ้าของที่
แท้จริงหรือมิใช่ผู้รับโอนโดยสุจริต เว้นแต่ตนเป็นผู้เสียหายตามข้อ 3. ให้ศาลมีคําสั่งให้นําทรัพย์สินดังกล่าวไปชดใช้
เป็นค่าสินไหมทดแทนให้แก่ผู้เสียหายตามข้อ 3. แทนการสั่งให้ตกเป็นของแผ่นดินได้ และหากมีทรัพย์สินเหลือให้ตก
เป็นของแผ่นดิน  

5. กําหนดให้กรณีที่ทรัพย์สินที่ตกเป็นของแผ่นดินโดยสภาพไม่สามารถส่งมอบได้ สูญหาย  ไม่สามารถ
ติดตามเอาคืนได้ มีการนําไปรวมกับทรัพย์สินอ่ืน มีการจําหน่าย จ่าย โอน หรือติดตามเอาคืนได้ยากเกินสมควร ศาล
อาจกําหนดมูลค่าของทรัพย์สินน้ัน โดยคํานึงถึงราคาท้องตลาดในวันที่มีคําสั่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน และสั่ง
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ให้ผู้มีหน้าที่ส่งมอบทรัพย์สินน้ันชําระเงินแทนตามมูลค่า โดยคํานึงสัดส่วนของทรัพย์สินที่มี การรวมเข้าด้วยกัน หรือ
มูลค่าของทรัพย์สินที่ได้มาแทนทรัพย์สินน้ัน และการชําระเงินแทนจะชําระทั้งหมดในคราวเดียวหรือจะให้ผ่อนก็ได้ ถ้า
ไม่ชําระหรือชําระไม่ครบภายในระยะเวลาที่ศาลกําหนดต้องเสียดอกเบ้ียผิดนัด และสามารถบังคับคดีเอาแก่ทรัพย์สิน
อ่ืนของบุคคลน้ันได้ แต่ต้องดําเนินการภายในสิบปีนับแต่วันที่ศาลมีคําสั่งถึงที่สุด   

6. กําหนดให้กรณีที่ศาลมีคําสั่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินหรือมีคําสั่งให้นําทรัพย์สินไปชดใช้เป็นค่า
สินไหมทดแทน ถ้าศาลเห็นว่าผู้ร้องเป็นผู้รับประโยชน์หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยสุจริตและเสียค่าตอบแทน หรือได้มา
ซึ่งประโยชน์หรือส่วนได้เสียโดยสุจริตและตามศีลธรรมอันดี หรือกุศลสาธารณะ ศาลจะมีคําสั่งคุ้มครองสิทธิของผู้ร้อง
ได้ แต่ถ้าผู้ร้องดังกล่าวเก่ียวข้องหรือเคยเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับผู้กระทําความผิดมูลฐานหรือความผิดฐาน ฟอกเงินมา
ก่อน ให้สันนิษฐานว่าเป็นผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียได้มาโดยไม่สุจริต  

7. กําหนดให้กรณีที่ศาลมีคําสั่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินหรือมีคําสั่งให้นําทรัพย์สินไปชดใช้เป็นค่า
สินไหมทดแทน ถ้าศาลเห็นว่าผู้ร้องเป็นเจ้าของที่แท้จริงและไม่ใช่ทรัพย์สินที่เก่ียวกับการกระทําความผิด หรือเป็นผู้รับ
โอนโดยสุจริตและมีค่าตอบแทน หรือเป็นผู้รับประโยชน์ หรือมีส่วนได้เสียโดยสุจริตและเสียค่าตอบแทน หรือได้มาซึ่ง
ประโยชน์หรือส่วนได้เสียโดยสุจริตและตามศีลธรรมอันดีหรือกุศลสาธารณะ ให้ศาลคืนทรัพย์สินน้ันหรือกําหนด
เง่ือนไขการคุ้มครองสิทธิ หรือให้ใช้ราคาหรือค่าเสียหายแทน  

8. กําหนดให้กรณีที่ศาลมีคําสั่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินหรือมีคําสั่งให้นําทรัพย์สินไปชดใช้เป็นค่า
สินไหมทดแทน ถ้ามีทรัพย์สินเก่ียวกับการกระทําความผิดเพ่ิมอีก ให้ศาลมีคําสั่งให้ทรัพย์สินน้ันตกเป็นของแผ่นดิน   

9. กําหนดให้มีบทเฉพาะกาลรับรองสิทธิของผู้เสียหายที่มีอยู่เดิมก่อนวันที่ร่างพระราชบัญญัติน้ีจนกว่าคดีจะ
ถึงที่สุด 
 
3. เรื่อง ร่างพระราชกฤษฎีกากําหนดหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
พ.ศ. 2539 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. …. (สํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก) 

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการร่างพระราชกฤษฎีกากําหนดหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติความรับ
ผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. …. ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก (สกพอ.) เสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยให้รวมพิจารณาร่างพระ
ราชกฤษฎีกาในเร่ืองนี้กับร่างพระราชกฤษฎีกาฯ ที่เป็นเร่ืองทํานองเดียวกันซึ่งอยู่ระหว่างสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณาให้เป็นฉบับเดียวกัน แล้วดําเนินการต่อไปได้  

สกพอ. เสนอว่า   
1. สกพอ. มิได้มีฐานะเป็น กระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนและมีฐานะเป็นกรม 

ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น หรือรัฐวิสาหกิจ ที่จัดต้ังขึ้นโดยพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา 
หากแต่ได้รับการจัดต้ังให้มีฐานะเป็นหน่วยงานของรัฐประเภทหน่ึงตามพระราชบัญญัติเขตพัฒนาพิเศษ     ภาค
ตะวันออก พ.ศ. 2561 และปัจจุบัน สกพอ. ยังไม่ได้รับการกําหนดให้เป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติความ
รับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539   

2. โดยที่พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 บัญญัติให้ “หน่วยงานของรัฐ” 
หมายความว่า กระทวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการที่เรียกช่ืออย่างอ่ืน และมีฐานะเป็นกรม ราชการส่วนภูมิภาค 
ราชการส่วนท้องถิ่น หรือรัฐวิสาหกิจ ที่ต้ังขึ้นโดยพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา และให้หมายความรวมถึง
หน่วยงานอ่ืนของรัฐที่พระราชกฤษฎีกากําหนดให้เป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติน้ีด้วย ซึ่งการกําหนดให้ 
สกพอ. ซึ่งเป็นหน่วยงานอ่ืนของรัฐเป็น “หน่วยงานของรัฐ” จึงต้องตราเป็นพระราชกฤษฎีกา   

3. ดังน้ัน เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของ สกพอ. ซึ่งปฏิบัติหน้าที่โดยสุจริตได้รับความคุ้มครองตามพระราชบัญญัติ
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 สมควรกําหนดให้ สกพอ. เป็นหน่วยงานของรัฐตามกฎหมายว่าด้วย
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ความรับผิดทางละเมิดเพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของ สกพอ. ซึ่งปฏิบัติหน้าที่โดยสุจริตได้รับความคุ้มครองตามกฎหมาย
ดังกล่าว 

จึงได้เสนอร่างพระราชกฤษฎีกากําหนดหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. …. มาเพ่ือดําเนินการ  
 

สาระสําคัญของร่างพระราชกฤษฎีกา 
กําหนดให้ สกพอ. เป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 

2539 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของ สกพอ. ซึ่งปฏิบัติหน้าที่โดยสุจริตได้รับความคุ้มครองตามพระราชบัญญัติดังกล่าว   
 
4. เรื่อง ร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี ฉบับที่ .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการ
ฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478 และร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการพลเรือนดีเด่น พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ 

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติและเห็นชอบ ดังน้ี 
1. อนุมัติหลักการร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี ฉบับที่ .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบัญญัติ

เครื่องแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478 ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณา แล้วดําเนินการต่อไปได้ 

2. เห็นชอบในหลักการร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการ
พลเรือนดีเด่น พ.ศ. .... ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยให้
รับข้อสังเกตของกระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีไปประกอบการพิจารณาด้วย แล้ว
ดําเนินการต่อไปได้  
 

สาระสําคัญของร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรีและร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
1. ร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี ฉบับที่ .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการ

ฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478  
กําหนดแนวทางการประดับเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น โดยให้ข้าราชการ  พลเรือนซึ่งได้รับ

เข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่นใช้ประกอบกับเคร่ืองแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือนได้ทุกชนิด และประดับที่ใบ
ปกกระเป๋าเสื้อเบ้ืองขวาชิดกับขอบกระเป๋าด้านบนใกล้แนวรังดุม กรณีไม่มีกระเป๋าเสื้อให้ประดับที่  อกเสื้อเบ้ืองขวา
ในระดับเดียวกัน    

2. ร่างระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น พ.ศ. ....  
2.1 กําหนดนิยามของคําว่า “เกียรติบัตร” “เข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น” “ข้าราชการ” 

และ “ข้าราชการพลเรือนดีเด่น” เพ่ือให้มีความชัดเจนย่ิงขึ้น   
2.2 กําหนดรูปแบบของเกียรติบัตร และเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น โดยให้เป็นไปตามแบบ

แนบท้ายระเบียบน้ี    
2.3 กําหนดผู้มีสิทธิได้รับเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น และประดับเข็มเชิดชู

เกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น ต้องเป็นผู้ที่มีช่ือตามประกาศผลการคัดเลือกให้เป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่นประจําปี
ของคณะกรรมการจัดงานวันข้าราชการพลเรือน   

2.4 กําหนดแนวทางปฏิบัติการประดับเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น ได้แก่ การประดับกับ
เครื่องแบบข้าราชการพลเรือนทุกชนิด ให้เป็นไปตามที่กฎหมายกําหนด การประดับกับชุดสากล ให้ประดับที่ปกเสื้อ
เบ้ืองซ้าย เป็นต้น กรณีประดับเคร่ืองหมายเข็มพระราชทานด้วย จะต้องไม่ประดับเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือน
ในระดับเดียวกัน หรือสูงกว่าเคร่ืองหมายเข็มพระราชทาน   
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2.5 กําหนดให้ผู้ที่ได้รับเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น ก่อนวันที่ระเบียบน้ีใช้บังคับมีสิทธิ
ประดับเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่นได้ตามระเบียบน้ี  

2.6 กําหนดให้กรณีข้าราชการพลเรือนดีเด่นถูกลงโทษทางวินัย หรือคณะกรรมการจัดงานวันข้าราชการ
พลเรือนเห็นว่ามีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม และไม่สามารถดํารงเกียรติของข้าราชการพลเรือนดีเด่นได้ ให้สถานะ
ข้าราชการพลเรือนดีเด่นของบุคคลน้ันสิ้นสุดลง และให้ส่วนราชการต้นสังกัดดําเนินการเรียกคืนเกียรติบัตรและเข็ม
เชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่นของผู้น้ันโดยพลัน และส่งให้สํานักงาน ก.พ. ดําเนินการต่อไป 
 
5. เรื่อง ร่างกฎกระทรวงกําหนดแบบบัญชีและหลักเกณฑ์การรายงานเกี่ยวกับชนิด ปริมาณและการรับจ่าย
ประจําวันของวัตถุหรืออาวุธที่ใช้ในการผลิตอาวุธหรืออาวุธที่ผลิตขึ้น (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการร่างกฎกระทรวงกําหนดแบบบัญชีและหลักเกณฑ์การรายงานเกี่ยวกับชนิด 
ปริมาณและการรับจ่ายประจําวันของวัตถุหรืออาวุธที่ใช้ในการผลิตอาวุธหรืออาวุธที่ผลิตขึ้น (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงกลาโหม (กห.) เสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แล้วดําเนินการต่อไปได้ 

กห. เสนอว่า 
1. โดยที่รัฐบาลได้มีนโยบายให้หน่วยงานภาครัฐนําระบบเทคโนโลยีมาใช้กับการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงาน

ภาครัฐ โดยมีวัตถุประสงค์ในการปรับลดขั้นตอนกระบวนการทํางานให้มีประสิทธิภาพ และสามารถเช่ือมโยงข้อมูล
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐด้วยกันและกับภาคเอกชน   

2. ภารกิจของ กห. ด้านการอุตสาหกรรมทหารตามมาตรา 29 แห่งพระราชบัญญัติโรงงานผลิตอาวุธของ
เอกชน พ.ศ. 2550 น้ัน ผู้ซึ่งได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานผลิตอาวุธเอกชน จะต้องจัดทํารายงานเก่ียวกับชนิด 
ปริมาณ และการรับจ่ายประจําวันของวัตถุหรืออาวุธที่ใช้ในการผลิตอาวุธหรืออาวุธที่ผลิตขึ้นตามกฎกระทรวงกําหนด
แบบบัญชีและหลักเกณฑ์การรายงานเก่ียวกับชนิด ปริมาณ และการรับจ่ายประจําวันของวัตถุหรืออาวุธที่ใช้ในการผลิต
อาวุธหรืออาวุธที่ผลิตขึ้น พ.ศ. 2560 โดยต้องนํารายงานดังกล่าวมาย่ืน ณ กรมการอุตสาหกรรมทหาร ศูนย์การ
อุตสาหกรรมป้องกันประเทศและพลังงานทหาร กห.  

3. กห. เห็นว่า เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลในการนําระบบเทคโนโลยีมาใช้กับการปฏิบัติภารกิจของ
หน่วยงานภาครัฐ และเพ่ืออํานวยความสะดวกแก่ผู้ประกอบการภาคเอกชน ลดระยะเวลาและข้ันตอนการดําเนินการ 
สมควรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎกระทรวงตามข้อ 2. โดยให้เพ่ิมการรายงานเกี่ยวกับชนิดและปริมาณดังกล่าวโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ขึ้นเป็นอีกวิธีหน่ึง ซึ่งคณะกรรมการควบคุมยุทธภัณฑ์ตามพระราชบัญญัติควบคุมยุทธภัณฑ์ พ.ศ. 2530 
ได้พิจารณาเห็นชอบด้วยแล้ว 

จึงได้เสนอร่างกฎกระทรวงกําหนดแบบบัญชีและหลักเกณฑ์การรายงานเก่ียวกับชนิด ปริมาณและการรับจ่าย
ประจําวันของวัตถุหรืออาวุธที่ใช้ในการผลิตอาวุธหรืออาวุธที่ผลิตขึ้น (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ 
 

สาระสําคัญของร่างกฎกระทรวง  
กําหนดให้ผู้รับใบอนุญาตต้องส่งรายงานและสําเนาบัญชีเก่ียวกับชนิด ปริมาณ และการรับจ่ายประจําวันของ

วัตถุหรืออาวุธที่ใช้ในการผลิตอาวุธหรืออาวุธที่ผลิตขึ้นต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ ณ กรมการอุตสาหกรรมทหาร ศูนย์การ
อุตสาหกรรมป้องกันประเทศและพลังงานทหาร กห. หรือโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ภายใน 5 วันทําการ นับแต่วันที่
จัดให้มีการทําบัญชี 
 
6. เรื่อง ร่างกฎกระทรวงกําหนดสารประกอบหรือสารผสมของยูเรเนียมหรือทอเรียม เพื่อให้สารประกอบหรือสาร
ผสมนั้นเป็นวัสดุต้นกําลัง พ.ศ. .... 
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คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบร่างกฎกระทรวงกําหนดสารประกอบหรือสารผสมของยูเรเนียมหรือทอเรียม 
เพ่ือให้สารประกอบหรือสารผสมน้ันเป็นวัสดุต้นกําลัง พ.ศ. .... ที่สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแล้ว 
ตามท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเสนอ และให้ดําเนินการต่อไปได้ 
 

สาระสําคัญของร่างกฎกระทรวง  
1. กําหนดให้สารประกอบหรือสารผสมดังต่อไปน้ี ไม่ว่าจะอยู่ในลักษณะทางกายภาพใดเป็นวัสดุต้นกําลัง 

ได้แก่ สารประกอบยูเรเนียมที่มีอยู่ตามธรรมชาติ ยูเรเนียมด้อยสมรรถนะหรือสารประกอบทอเรียม และสารผสมที่มี
ยูเรเนียมที่มีอยู่ตามธรรมชาติ ยูเรเนียมด้อยสมรรถนะ ทอเรียม สารประกอบของยูเรเนียมที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
ยูเรเนียมด้อยสมรรถนะ หรือสารประกอบของทอเรียม  

2. กําหนดให้สารประกอบหรือสารผสมตาม 1. ไม่รวมถึงสารประกอบหรือสารผสมที่เป็นส่วนหนึ่งของ
เครื่องอุปโภคหรือเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ และไม่อยู่ในสภาพที่สามารถนํากลับมาใช้ในทางนิวเคลียร์ได้ 
 
7. เรื่อง ร่างกฎกระทรวงการหักเงินงบประมาณรายได้ประจําปีสมทบเข้าเป็นกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. .... และร่างกฎกระทรวงกําหนดอัตราและวิธีการรับบําเหน็จดํารงชีพ พ.ศ. .... รวม 2 ฉบับ 

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติดังน้ี  
1. อนุมัติหลักการร่างกฎกระทรวงการหักเงินงบประมาณรายได้ประจําปีสมทบเข้าเป็นกองทุนบําเหน็จ

บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. .... และร่างกฎกระทรวงกําหนดอัตราและวิธีการรับบําเหน็จดํารงชีพ พ.ศ. .... 
รวม 2 ฉบับ ตามที่กระทรวงมหาดไทยเสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา โดยให้
พิจารณาในประเด็นรูปแบบของร่างกฎกระทรวงตามข้อสังเกตของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาแล้วดําเนินการ
ต่อไปได้   

2. ให้กระทรวงมหาดไทยรับข้อสังเกตของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาในประเด็นการกําหนดอัตรา
บําเหน็จดํารงชีพของข้าราชการส่วนท้องถิ่นไปพิจารณา โดยคํานึงถึงภาระทางงบประมาณของราชการส่วนท้องถิ่น
และความสามารถในการดําเนินการในเรื่องดังกล่าวของกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น แล้วแจ้งผลให้
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเพ่ือประกอบการตรวจพิจารณาต่อไป  

3. ให้กระทรวงมหาดไทยรับความเห็นของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติไปพิจารณา
ดําเนินการต่อไป  
 

สาระสําคัญของร่างกฎกระทรวง รวม 2 ฉบับ 
1. ร่างกฎกระทรวงการหักเงินงบประมาณรายได้ประจําปีสมทบเข้าเป็นกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ....  
1.1 กําหนดให้ยกเลิกกฎกระทรวง ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2542) ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จ

บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500   
1.2 กําหนดให้ราชการส่วนท้องถิ่นหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจําปีเพ่ือ

สมทบเข้าเป็นกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นในอัตราร้อยละ 2 เว้นแต่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
เทศบาลและเมืองพัทยาให้หักในอัตราร้อยละ 3   

2. ร่างกฎกระทรวงกําหนดอัตราและวิธีการรับบําเหน็จดํารงชีพ พ.ศ. ....  
2.1 กําหนดให้ยกเลิกกฎกระทรวงกําหนดอัตราและวิธีการรับบําเหน็จดํารงชีพ พ.ศ. 2548 และ

กฎกระทรวงกําหนดอัตราและวิธีการรับบําเหน็จดํารงชีพ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552    
2.2 บําเหน็จดํารงชีพให้จ่ายในอัตรา 15 เท่าของบํานาญรายเดือนที่ได้รับ แต่ไม่เกิน 500,000 บาท โดย

ให้มีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพได้ตามวิธีการดังต่อไปน้ี   
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 2.2.1 ผู้รับบํานาญซึ่งมีอายุตํ่ากว่า 65 ปี ให้มีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพได้ไม่เกิน 200,000 บาท  
 2.2.2 ผู้รับบํานาญซึ่งมีอายุต้ังแต่ 65 ปีขึ้นไปแต่ไม่ถึง 70 ปี ให้มีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพได้ไม่

เกิน 400,000 บาท แต่ถ้าผู้รับบํานาญน้ันได้ใช้สิทธิตามข้อ 2.2.1 ไปแล้ว ให้ขอรับบําเหน็จดํารงชีพได้ไม่เกินส่วนที่ยัง
ไม่ครบตามสิทธิของผู้น้ัน แต่รวมกันแล้วไม่เกิน 400,000 บาท   

 2.2.3 ผู้รับบํานาญซึ่งมีอายุต้ังแต่ 70 ปีขึ้นไป ให้มีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพได้ไม่เกิน 500,000 
บาท แต่ถ้าผู้รับบํานาญน้ันได้ใช้สิทธิตามข้อ 2.2.1 หรือข้อ 2.2.2 ไปแล้ว ให้ขอรับบําเหน็จดํารงชีพได้ไม่เกินส่วนที่ยัง
ไม่ครบตามสิทธิของผู้น้ัน แต่รวมกันแล้วไม่เกิน 500,000 บาท 
 
8. เรื่อง ร่างพระราชกฤษฎีกาให้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดลําปาง เขตเลือกต้ังที่ 4 แทน
ตําแหน่งที่ว่าง พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการร่างพระราชกฤษฎีกาให้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัด
ลําปาง เขตเลือกต้ังที่ 4 แทนตําแหน่งที่ว่าง พ.ศ. .... ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการเลือกต้ัง (สํานักงาน กกต.) 
เสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แล้วดําเนินการต่อไปได้ 

สํานักงาน กกต. เสนอว่า 
ด้วยนายอิทธิรัตน์ จันทรสุรินทร์ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดลําปาง เขตเลือกต้ังที่ 4 พรรคเพ่ือไทย ได้

เสียชีวิตลง เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2563 จึงเป็นเหตุให้สมาชิกสภาพของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรของนายอิทธิรัตน์ 
จันทรสุรินทร์ สิ้นสุดลง ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 101 (2) 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 105 วรรคหน่ึง (1) กําหนดให้ในกรณีที่เป็น
ตําแหน่งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่มาจากการเลือกต้ังแบบแบ่งเขตเลือกต้ังว่างลงเพราะเหตุอ่ืนใด นอกจากถึงคราว
ออกตามอายุของสภาผู้แทนราษฎร หรือเมื่อมีการยุบสภาผู้แทนราษฎร ให้ดําเนินการตราพระราชกฤษฎีกาเพ่ือจัดให้มี
การเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรขึ้นแทนตําแหน่งที่ว่าง ภายใน 45 วันนับแต่วันที่ตําแหน่งน้ันว่างลง เว้นแต่อายุ
ของสภาผู้แทนราษฎรจะเหลืออยู่ไม่ถึง 180 วัน  

ดังน้ัน เพ่ือให้การเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดลําปาง เขตเลือกต้ังที่ 4 แทนตําแหน่งที่ว่าง 
เป็นไปตามท่ีกฎหมายกําหนด จึงเสนอร่างพระราชกฤษฎีกาให้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดลําปาง 
เขตเลือกต้ังที่ 4 แทนตําแหน่งที่ว่าง พ.ศ. .... มาเพ่ือดําเนินการ 
 

สาระสําคัญของร่างพระราชกฤษฎีกา 
ให้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดลําปาง เขตเลือกต้ังที่ 4 แทนตําแหน่งที่ว่าง 
 

เศรษฐกิจ – สังคม 
 

9. เรื่อง โครงการประกันภัยข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ ปีการผลิต 2563 
คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอดังน้ี 
1. เห็นชอบการดําเนินโครงการประกันภัยข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ ปีการผลิต 2563 (โครงการฯ) ตามสาระสําคัญ

ที่คณะกรรมการนโยบายและบริหารจัดการข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ (นบขพ.) มีมติให้ความเห็นชอบไว้ ซึ่งเป็นการดําเนินงาน
ต่อเน่ืองจากโครงการฯ ปีการผลิต 2562 ภายใต้วงเงินงบประมาณจํานวน 313.98 ล้านบาท โดยใช้เงินงบประมาณ
คงเหลือในส่วนที่ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) ได้เบิกจ่ายจากสํานักงบประมาณ (สงป.) เพ่ือ
ดําเนินโครงการฯ ในปีการผลิต 2562 จํานวน 48.21 ล้านบาท และเสนอของบประมาณเพ่ิมเติมจํานวน 265.77 ล้าน
บาท 
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2. เห็นชอบให้ ธ.ก.ส. ทดรองจ่ายเงินอุดหนุนค่าเบ้ียประกันภัยแทนรัฐบาลในส่วนของงบประมาณเพิ่มเติม 
จํานวน 265.77 ล้านบาท และเบิกเงินชดเชยตามจํานวนที่จ่ายจริงพร้อมด้วยอัตราต้นทุนเงิน ในอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก
ประจํา 12 เดือน ธ.ก.ส. บวกร้อยละ 1 ในปีงบประมาณถัดไปให้กับ ธ.ก.ส. ซึ่งคิดเป็นจํานวนเงินรวม 321.52 ล้าน
บาท 

3. มอบหมายให้ ธ.ก.ส. ดําเนินการขายกรมธรรม์ประกันภัยข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ ปีการผลิต 2563 ให้ได้ตาม
เป้าหมายและตามกําหนดเวลาการเอาประกันภัยของเกษตรกรทั้งในส่วนที่ 1 (Tier 1) และส่วนที่ 2 (Tier 2) พร้อมทั้ง
ให้ ธ.ก.ส. บริหารจัดการความเสี่ยงในแต่ละพ้ืนที่ให้สอดคล้องกับหลักการประกันภัยและร่วมกับสมาคมประกันวินาศ
ภัยไทย (สมาคมประกันฯ) และหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการดําเนินการประชาสัมพันธ์โครงการฯ รวมทั้งให้ความรู้ด้าน
การประกันภัยแก่เกษตรกรและบุคคลที่เก่ียวข้องเพ่ือสร้างความตระหนักรู้ในความสําคัญของการประกันภัย 

4. มอบหมายให้กรมส่งเสริมการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กษ.) ประสานงานกับ ธ.ก.ส. และ
สมาคมประกันฯ ดําเนินการเช่ือมโยงข้อมูลเอกสารทะเบียนเกษตรกรแบบประมวลรวบรวมความเสียหายและการ
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัย (แบบ กษ 02) และแบบรายงานข้อมูลความเสียหายจริงของเกษตรกร                
(แบบ กษ 02 เพ่ือการประกันภัย) ตลอดจนดําเนินการเพ่ือให้มีการปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศที่เก่ียวข้องกับโครงการฯ เพ่ือรองรับการเพ่ิมพ้ืนที่เป้าหมาย และรองรับการจ่ายค่าสินไหมทดแทนให้
รวดเร็วและถูกต้องมากข้ึน พร้อมทั้งให้กรมส่งเสริมการเกษตรเก็บข้อมูลพ้ืนที่ประสบภัยตามระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562 

5. มอบหมายให้สมาคมประกันฯ พิจารณากําหนดรูปแบบการประเมินความเสียหายแก่เกษตรกร ที่ได้รับ
ความเสียหายแต่มิได้อยู่ในเขตพื้นที่ที่มีการประกาศเขตการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562 ร่วมกับ ธ.
ก.ส. และหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือพิจารณาดําเนินการช่วยเหลือเยียวยาต่อไป 

6. มอบหมายให้สํานักงานคณะกรรมการการกํากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (สํานักงาน 
คปภ.) ปรับปรุงกรมธรรม์ประกันภัยข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ให้เป็นไปตามรูปแบบและหลักเกณฑ์ของการรับประกันภัย
โครงการฯ ปีการผลิต 2563 รวมทั้งอนุมัติกรมธรรม์และอัตราเบ้ียประกันภัยให้แล้วเสร็จและสามารถ              เริ่ม
รับประกันภัย ในปีการผลิต 2563 ได้ทันทีภายหลังคณะรัฐมนตรีได้ให้ความเห็นชอบโครงการฯ ปีการผลิต 2563 และ
ดําเนินการสร้างความรู้ความเข้าใจ ตลอดจนประชาสัมพันธ์โครงการฯ ปีการผลิต 2563 ในภาพรวมและเชิงรุกร่วมกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และให้ กค. รับความเห็นของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไปพิจารณาดําเนินการในส่วนที่
เก่ียวข้องด้วย 
 

สาระสําคัญของเร่ือง 
กค. รายงานว่า 
1. กค. และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ กษ. สํานักงาน คปภ. ธ.ก.ส. และสมาคมประกันฯ ได้ร่วมกัน

พิจารณาแนวทางการดําเนินโครงการฯ ปีการผลิต 2563 ดังน้ี (1) กําหนดหลักการให้เกษตรกรที่เป็นลูกค้าสินเช่ือเพ่ือ
การเพาะปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ของ ธ.ก.ส. และเกษตรกรทั่วไปได้รับความคุ้มครองจากระบบการประกันภัยตามกฎ
ของจํานวนมาก (Law of Large Numbers) (การใช้ข้อมูลจากสถิติในอดีตเพ่ือคาดการณ์ผลที่จะเกิดขึ้นในอนาคต) 
เช่นเดียวกับการดําเนินโครงการฯ ในปีการผลิต 2562 (2) ปรับปรุงอัตราค่าเบ้ียประกันภัยพ้ืนฐานในส่วนที่ 1 (Tier 1) 
และอัตราค่าเบ้ียประกันภัยภาคสมัครใจในส่วนที่ 2 (Tier 2) ให้มีความสอดคล้องกับข้อมูลสถิติอัตราส่วนความ
เสียหาย (Damage Ratio) ของพ้ืนที่เพาะปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ทั้งประเทศ และอัตราส่วนค่าสินไหมทดแทน (Loss 
Ratio)1  ของการรับประกันภัย โดยกําหนดอัตราเบี้ยประกันภัยอัตราเดียวสําหรับการรับประกันภัยในส่วนของ Tier 
1 และคงรูปแบบการรับประกันภัยเพ่ิมเติมในส่วนของ Tier 2 โดยกําหนดอัตราเบ้ียประกันภัยตามระดับพ้ืนที่ความ
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เสี่ยงภัยในระดับอําเภอเพ่ือให้เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ มีส่วนร่วมในการรับภาระค่าเบ้ียประกันภัยโดยสามารถขอ
เอาประกันภัยเพ่ือรับความคุ้มครองเพ่ิมเติมจากส่วนที่ภาครัฐให้การอุดหนุนอัตราค่าเบ้ียประกันภัย (3) กําหนดพ้ืนที่
เป้าหมายการรับประกันภัยให้ครอบคลุมพ้ืนที่เพาะปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ในทุกพ้ืนที่ [ผู้เอาประกันภัย คือ เกษตรกรผู้
เพาะปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ที่ขึ้นทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) กับกรมส่งเสริมการเกษตร ในปีการผลิต 2563/2564] จาก
เดิม ในปีการผลิต 2562 ที่กําหนดให้รับประกันภัยเฉพาะพ้ืนที่เพาะปลูกที่มีเอกสารสิทธ์ิ 

2. เน่ืองจากการดําเนินโครงการฯ ปีการผลิต 2563 จําเป็นต้องเร่งดําเนินการให้มีความสอดคล้องกับฤดูกาล
เพาะปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ (ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ฤดูฝน) ของเกษตรกรซึ่งได้เริ่มต้นเมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2563 เป็นต้นไป 
และเพ่ือให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการฯ ที่ต้องการให้เกษตรกรเข้าร่วมโครงการฯ อย่างทั่วถึงและได้รับ
ความคุ้มครองตลอดระยะเวลาการปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ทั้งฤดูการผลิต (ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ฤดูฝนและข้าวโพดเลี้ยง
สัตว์ฤดูแล้ง) เพ่ือลดผลกระทบความเสียหายที่เกิดจากภัยธรรมชาติ ซึ่งความเสียหายดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อเน่ือง
กับจํานวนเงินทุนของเกษตรกรที่มีไม่เพียงพอสําหรับใช้เพาะปลูกในปีการผลิตถัดไป กค. จึงได้นําเสนอแนวทางการ
ดําเนินโครงการฯ ปีการผลิต 2563 เสนอต่อ นบขพ. พิจารณาในการประชุม ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 13 เมษายน 
2563 ซึ่งที่ประชุมได้มีมติเห็นชอบแนวทางการดําเนินโครงการฯ ปีการผลิต 2563 ตามที่ กค. เสนอ โดยรายละเอียด
ของโครงการฯ ปีการผลิต 2563 สามารถกล่าวโดยสรุปได้ ดังน้ี 
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10. เรื่อง การขอขยายปริมาณในโควตาการนาํเขา้สินคา้หัวมันฝรั่งสดเพื่อแปรรูป ภายใต้ความตกลงองค์การ
การค้าโลก (WTO) ปี 2563 เพิ่มเติม 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบการขยายปริมาณในโควตาการนําเข้าสินค้าหัวมันฝรั่งสดเพ่ือแปรรูป ภายใต้
ความตกลงองค์การการค้าโลก (WTO) ปี 2563 เพ่ิมเติม ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตรและ
สหกรณ์เสนอ และให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง รับความเห็นของกระทรวงการ
ต่างประเทศ กระทรวงอุตสาหกรรม และสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติไปพิจารณาดําเนินการ
ในส่วนที่เก่ียวข้องต่อไป 
 

สาระสําคัญของเร่ือง 
คณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์รายงานว่า  
1. ประเทศไทยมีความต้องการใช้มันฝรั่งสดเพ่ือแปรรูปอยู่ที่ประมาณ 150,000 – 200,000 ตัน/ปี ในขณะ

ที่ภายในประเทศสามารถผลิตได้เฉลี่ย 100,000 - 120,000 ตัน/ปี (คิดเป็นร้อยละ 60 ของปริมาณความต้องการใช้) 
ซึ่งในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา (ปี 2558 – 2562) ความต้องการใช้มันฝรั่งโรงงานภายในประเทศเพ่ิมขึ้นในอัตราเฉล่ียร้อยละ 
6.32 ต่อปี ในขณะที่ปริมาณผลผลิตที่ผลิตได้ภายในประเทศเพ่ิมขึ้นในอัตราเฉลี่ยเพียงร้อยละ 0.45 ต่อปี ซึ่งเพ่ิมขึ้น
น้อยกว่าปริมาณความต้องการใช้มาก ทั้งน้ี สาเหตุหน่ึงมาจากข้อจํากัดทางด้านพ้ืนที่ที่เหมาะสม และการเปลี่ยนแปลง
ของสภาพอากาศที่ไม่เอ้ืออํานวย เช่น อุณหภูมิสูง ปริมาณนํ้าที่ไม่เพียงพอ และเกษตกรประสบปัญหาภัยแล้ง เป็นต้น 
ส่งผลให้ผลผลิตที่ส่งเข้าโรงงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายของโรงงาน ประกอบกับโรงงานอุตสาหกรรมมีการขยายกําลัง
การผลิตเพ่ือรองรับตลาดขนมขบเคี้ยวที่เติบโตขึ้น จึงจําเป็นต้องนําเข้าผลผลิตบางส่วนจากต่างประเทศ   



- 14 - 
 

2. จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น บริษัทนําเข้าหัวมันฝร่ังสดเพ่ือแปรรูปจํานวน 2 ราย ได้แก่ บริษัท เป๊ปซี่ – โค
ล่า (ไทย) เทรดด้ิง จํากัด และบริษัท เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ ฟู้ดส์ จํากัด ได้แจ้งความประสงค์ขอขยายปริมาณในโควตาการ
นําเข้าหัวมันฝรั่งสดเพ่ือแปรรูปสําหรับปี 2563 เพ่ิมเติมอีก จํานวน 6,400 ตัน [บริษัท เป๊ปซี่ – โคล่า (ไทย) เทรดด้ิง 
จํากัด จํานวน 5,400 ตัน และบริษัท เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ ฟู้ดส์ จํากัด จํานวน 1,000 ตัน] 

3. คณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ในคราวการประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อ
วันที่ 4 มีนาคม 2563 มีมติเห็นชอบการขอขยายปริมาณโควตาการนําเข้าสินค้าหัวมันฝรั่งสดเพ่ือแปรรูป ภายใต้ความ
ตกลง WTO ปี 2563 เพ่ิมเติม จํานวน 6,400 ตัน กําหนดการบริหารการนําเข้าภายใต้เง่ือนไขของคณะอนุกรรมการ
จัดการการผลิตและการตลาดกระเทียม หอมแดง หอมหัวใหญ่ และมันฝรั่ง ทั้งน้ี การขยายปริมาณโควตาดังกล่าวจะ
ไม่ส่งผลกระทบต่อเกษตรกรผู้ปลูกมันฝรั่งภายในประเทศ เน่ืองจากการนําเข้าส่วนใหญ่เป็นการนําเข้าในช่วงการปลูก
มันฝรั่งนอกฤดู (เดือนกรกฎาคม – ธันวาคม) ซึ่งผลผลิตภายในประเทศไม่เพียงพอต่อความต้องการของโรงงาน
อุตสาหกรรม และมีการทําสัญญารับซื้อผลผลิตระหว่างผู้ประกอบการนําเข้ากับเกษตรกร โดยกําหนดราคารับซื้อขั้น
ตํ่าตามที่คณะอนุกรรมการจัดการการผลิตและการตลาดกระเทียม หอมแดง หอมหัวใหญ่ และมันฝรั่ง กําหนด [ราคา
รับซื้อขั้นตํ่าในฤดูฝน (เดือนกรกฎาคม – ธันวาคม) ไม่ตํ่ากว่ากิโลกรัมละ 14.00 บาท และในฤดูแล้ง (เดือนมกราคม – 
มิถุนายน) ไม่ตํ่ากว่ากิโลกรัมละ 10.40 บาท] 

 
11. เรื่อง ผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ครั้งที่ 1/2563   

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (กพอ.) 
ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2563 ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (สก
พอ.) เสนอ และให้ สกพอ. และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องรับความเห็นของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) และสํานักงบประมาณ (สงป.) ไปพิจารณาดําเนินการในส่วนที่เก่ียวข้องต่อไป 

ผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 
2563 ซึ่งมีพลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีเป็นประธานการประชุม โดยท่ีประชุมฯ ได้มีมติเห็นชอบ
แผนงานรื้อย้ายสาธารณูปโภค และก่อสร้างทดแทนในพ้ืนที่โครงการรถไฟความเร็วสูงเช่ือมสามสนามบิน (ท่าอากาศ
ยานดอนเมือง – ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ – ท่าอากาศยานอู่ตะเภา) และกรอบวงเงินงบประมาณเพ่ือดําเนินการ
ดังกล่าว จํานวน 4,103.608 ล้านบาท เฉพาะส่วนที่หน่วยงานของรัฐเจ้าของสาธารณูปโภคต้องดําเนินการขอรับการ
จัดสรรงบประมาณ ประกอบด้วย หน่วยงานภายใต้กระทรวงมหาดไทย (กรุงเทพมหานคร การไฟฟ้านครหลวง การ
ประปานครหลวง การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และการประปาส่วนภูมิภาค) จํานวน 4,069.408 ล้านบาท หน่วยงานภายใต้
กระทรวงกลาโหม (กิจการไฟฟ้าสวัสดิการสัมปทานกองทัพเรือ) จํานวน 31.2 ล้านบาท และหน่วยงานภายใต้
กระทรวงศึกษาธิการ (ค่ายลูกเสือวชิราวุธ) จํานวน 3 ล้านบาท  

ในส่วนแผนงานรื้อย้ายสาธารณูปโภคและก่อสร้างทดแทนสาธารณูปโภคท่ีกีดขวางการก่อสร้างโครงการฯ 
ของหน่วยงานภายใต้กระทรวงพลังงาน [บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) และการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย] และ
ของเอกชนอ่ืน ๆ น้ัน หน่วยงานเจ้าของสาธารณูปโภคและเอกชนเจ้าของสาธารณูปโภคจะดําเนินการรื้อย้ายและ
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเอง และเมื่อดําเนินการรื้อย้าย และ/หรือก่อสร้างทดแทนสาธารณูปโภคในพ้ืนที่เรียบร้อย
แล้ว การรถไฟแห่งประเทศไทยซึ่งเป็นเจ้าของพ้ืนที่จะทยอยส่งมอบพ้ืนที่ให้เอกชนคู่สัญญา เพ่ือเข้าดําเนินการก่อสร้าง
ในพ้ืนที่ดังกล่าวต่อไป   

ทั้งน้ี สศช. มีความเห็นเพ่ิมเติมว่า หน่วยงานที่เก่ียวข้องควรมีมาตรการบริหารความเสี่ยงในข้ันตอนการ
ดําเนินงาน เพ่ือไม่ให้ส่งผลกระทบต่อภาพรวมของการดําเนินโครงการ และควรกํากับและติดตามการดําเนินงาน และ
การใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผน นอกจากน้ี ในระหว่างขั้นตอนการรื้อย้าย และก่อสร้างสาธารณูปโภค
ทดแทนกลับ จะต้องคํานึงถึงผลกระทบต่อประชาชนทั้งในด้านความเป็นอยู่และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
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จากการดําเนินงานในบริเวณพ้ืนที่ และ สงป. มีความเห็นว่า สําหรับค่าใช้จ่ายในการร้ือย้ายฯ ในกรอบวงเงิน 
4,103.608 ล้านบาท สงป. ได้เสนอต้ังงบฯ 64  ของ กรุงเทพมหานคร การประปานครหลวง การประปาส่วนภูมิภาค 
การไฟฟ้านครหลวง  และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เป็นเงิน 997.42 ล้านบาท ทั้งน้ี หน่วยงานดังกล่าวควรเตรียมความ
พร้อมเพ่ือดําเนินการร้ือย้ายฯ ให้เป็นไปตามแผนการส่งมอบพ้ืนที่ฯ ด้วย 
 
12.  เรื่อง การกําหนดวันสาํคัญของชาติ (วันรู้รักสามัคคี) 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (สปน.) เสนอกําหนดให้วันที่ 4 
ธันวาคม ของทุกปี เป็นวันรู้รักสามัคคี เป็นวันสําคัญของชาติ โดยไม่ถือเป็นวันหยุดราชการ 
 

สาระสําคัญของเร่ือง 
สปน. เสนอรายงานว่า ที่ผ่านมามูลนิธิเสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติได้เคยเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณา

กําหนดให้วันที่ 2 กรกฎาคม ของทุกปี เป็นวันรู้รักสามัคคี (เป็นวันที่พบนักฟุตบอลและผู้ฝึกสอนทีมหมูป่าอะคาเดมีที่
ติดอยู่ในถ้ําหลวง วนอุทยานถ้ําหลวง – ขุนนํ้านางนอน) ซึ่งคณะกรรมการเอกลักษณ์ของชาติ (กอช.) ในการประชุม
ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2562 ได้มีมติเห็นชอบในหลักการที่จะกําหนดให้มีวันสําคัญของชาติ คือ “วันรู้รัก
สามัคคี” และมีข้อสังเกตในการกําหนดวันใดเป็นวันสําคัญของชาติ ซึ่งควรจะต้องเป็นวันที่มีศูนย์รวมจิตใจของ
ประชาชน และสอดคล้องกับหลักฐานทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ซึ่งในการประชุมฯ ยังไม่ได้ข้อยุติว่าจะเป็นวัน
ใด  

ทั้งน้ี นายกรัฐมนตรีได้มีคําสั่งมอบหมายให้ กอช. ร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง (เช่น กระทรวงกลาโหม 
กระทรวงการต่างประเทศ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงมหาดไทย และกระทรวงวัฒนธรรม เป็นต้น) 
พิจารณากําหนดวันรู้รักสามัคคีให้เหมาะสมและได้ข้อยุติก่อนนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาต่อไป 

จากข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี กอช. จึงได้พิจารณาเรื่องดังกล่าวในการประชุมครั้งที่ 1/2563  เมื่อวันที่ 6 
กุมภาพันธ์ 2563 โดยที่ประชุม กอช. มีความเห็นและมติที่ประชุมสรุปได้ ดังน้ี 

1. ความเห็นของ กอช.  
วันที่ 2 กรกฎาคม วันที่ 4 กรกฎาคม และวันที่ 10 กรกฎาคม  
- เป็นเหตุการณ์ที่นักฟุตบอลและผู้ฝึกสอนทีมหมูป่าอะคาเดมี ทั้ง 13 คนที่ติดอยู่ในถ้ําหลวงวนอุทยานถ้ํา

หลวง – ขุนนํ้านางนอน ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความรู้รักสามัคคี แต่ที่ผ่านมายังมีหลายเหตุการณ์ที่แสดงให้เห็นถึงความรู้
รักสามัคคี และในภายหน้าก็ย่อมจะมีเหตุการณ์อ่ืนที่แสดงให้เห็นถึงความรู้รักสามัคคีเกิดขึ้นได้อีก ดังน้ัน การอ้างอิง
เหตุการณ์ดังกล่าวจึงมีความหลากหลาย และยังไม่มีข้อยุติว่าสมควรเสนอวันใดเป็นวันรู้รักสามัคคี  

วันที่ 4 ธันวาคม 
- เป็นการสนองพระมหากรุณาธิคุณและน้อมนํากระแสพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ

ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2534 ที่มีความตอนหน่ึงว่า “อีก 2 ปีข้างหน้า
อาจจะมีวันของ “ความสามัคคี” หรือ “รู้รักสามัคคี” อีก 2 ปี ก็ไม่สายเกินไป ให้เป็น “วันรู้รักสามัคคี” แต่ระหว่างน้ี
ก็ต้องสามัคคีต่อไป เพ่ือให้มีวันน้ันขึ้นได้ คือถ้าไม่ปฏิบัติต้ังแต่วันน้ี ก็ไม่มีวันข้างหน้า” ซึ่งเป็นแนวทางกําหนดให้มีวันรู้
รักสามัคคีเพ่ือสร้างแรงจูงใจให้ตระหนักถึงคุณค่า ความสําคัญ และนําไปสู่การปฏิบัติด้วยความสามัคคี รู้จักหน้าที่ 
และประสานส่งเสริมกันให้เกิดความเจริญแก่ประเทศชาติ    

- หลักฐานทางประวัติศาสตร์ได้มีคาถาที่สมเด็จพระสังฆราช (สา ปุสฺสเทโว) ทรงผูกขึ้นประจําตราแผ่นดินใน
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ซึ่งมีความหมายว่า ความพร้อมเพรียงของชนผู้เป็นหมู่ยังความเจริญให้
สําเร็จ มีนัยสําคัญว่าความเป็นชาติต้องมีความสามัคคี ซึ่งวันที่ 5 ธันวาคม ของทุกปีเป็นวันชาติ การกําหนดให้วันที่ 4 
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ธันวาคม ของทุกปี เป็นวันรู้รักสามัคคี ก็จะสามารถลําดับและดําเนินกิจกรรมได้สอดคล้องให้ตระหนักถึงความสามัคคี
นําไปสู่ความเป็นชาติ   

2. มติ กอช. 
เห็นสมควรกําหนดให้วันที่ 4 ธันวาคม ของทุกปี เป็นวันรู้รักสามัคคี เป็นวันสําคัญของชาติ โดยไม่ถือเป็น

วันหยุดราชการ 
 

13. เรื่อง ผลการดําเนินงานของการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทยในปีงบประมาณ 2562 นโยบายของ
คณะกรรมการ และโครงการและแผนงานของการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทยในอนาคต 

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามท่ีกระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอรายงานผลการดําเนินงานของการรถไฟฟ้า
ขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) ในปีงบประมาณ 2562 นโยบายของคณะกรรมการ และโครงการและแผนงาน
ของ รฟม. ในอนาคต (ตามมาตรา 73 แห่งพระราชบัญญัติการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2543 ที่
บัญญติัให้ รฟม. ทํารายงานปีละคร้ังเสนอคณะรัฐมนตรี รายงานน้ีให้กล่าวถึงผลของงานในปีที่ล่วงมาแล้วและคําช้ีแจง
เก่ียวกับนโยบายของคณะกรรมการ โครงการและแผนงานที่จะทําในภายหน้า) ซึ่งคณะกรรมการ รฟม. ได้เห็นชอบ
แล้วเมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2563 สรุปสาระสําคัญได้ดังน้ี   

1. ผลการดําเนินงานของ รฟม. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ณ วันที่ 30 กันยายน 2562)    
1.1 ด้านการพัฒนาระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน 

 

โครงการท่ีอยู่ระหว่างการก่อสร้างจํานวน 5 โครงการ  
1) รถไฟฟ้าสายสีนํ้าเงิน ช่วงหัวลําโพง-บางแค และช่วงบางซื่อ-ท่าพระ ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า 

ได้เปิดให้บริการตลอดเส้นทางอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2563  
2) รถไฟฟ้าสายสีเขียว ช่วงหมอชิต-สะพานใหม่-คูคต ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า ได้เปิดให้บริการ

แล้ว 5 สถานี ช่วงสถานีหมอชิต-สถานีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 2562  คาดว่าจะเปิดให้บริการ
ตลอดทั้งสายภายในปีงบประมาณ 2564  

3) รถไฟฟ้าสายสีส้ม ช่วงศูนย์วัฒนธรรมฯ-มีนบุรี (สุวินทวงศ์) ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า การ
ก่อสร้างงานโยธาแล้วเสร็จ ร้อยละ 46.88 (เร็วกว่าแผน) คาดว่าจะเปิดให้บริการในเดือนมีนาคม 2567 

4) รถไฟฟ้าสายสีชมพู ช่วงแคราย-มีนบุรี ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า การก่อสร้างงานโยธา ผลิตและ
ติดต้ังงานระบบรถไฟฟ้าและงานเดินรถแล้วเสร็จ ร้อยละ 40.72 (เร็วกว่าแผน) คาดว่าจะเปิดให้บริการในเดือนตุลาคม 
2564  

5) รถไฟฟ้าสายสีเหลือง ช่วงลาดพร้าว-สําโรง ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า การก่อสร้างงานโยธา ผลิต
และติดต้ังงานระบบรถไฟฟ้าและงานเดินรถแล้วเสร็จ ร้อยละ 40.34 (เร็วกว่าแผน) คาดว่าจะเปิดให้บริการในเดือน
ตุลาคม 2564 
 

โครงการท่ีอยู่ระหว่างการประกวดราคา จํานวน 1 โครงการ  
รถไฟฟ้าสายสีม่วง ช่วงเตาปูน-ราษฎร์บูรณะ (วงแหวนกาญจนาภิเษก) ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า 

จัดกรรมสิทธ์ิที่ดินแล้วเสร็จ ร้อยละ 15.35 (ตามแผน) ศึกษาและวิเคราะห์โครงการแล้วเสร็จ ร้อยละ 57.50 (ตาม
แผน) สถานะล่าสุด : อยู่ระหว่างการหารือกับสํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจเพ่ือพิจารณาแนวทางการ
ให้เอกชนร่วมลงทุนโครงการรถไฟฟ้าสายสีม่วงตลอดสายทางในรูปแบบ PPP Net Cost และศึกษาแนวทางการปรับ
เส้นทางโครงการรถไฟฟ้าสายสีม่วง ช่วงเตาปูน-ราษฎร์บูรณะ (วงแหวนกาญจนาภิเษก) เพ่ือใช้ประกอบการปรับปรุง
รายงานการศึกษาและวิเคราะห์โครงการฯ คาดว่าจะเปิดให้บริการในเดือนเมษายน 2569  
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โครงการท่ีอยู่ระหว่างการศึกษาและวิเคราะห์โครงการ จํานวน 5 โครงการ  

1) รถไฟฟ้าสายสีส้ม ช่วงบางขุนนนท์-ศูนย์วัฒนธรรมฯ ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า การดําเนินการ
ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการให้เอกชนเข้าร่วมลงทุนในกิจการของรัฐ พ.ศ. 2556 แล้วเสร็จ ร้อยละ 97.50 (ล่าช้า
กว่าแผน) คาดว่าจะลงนามสัญญากับเอกชนผู้ร่วมลงทุนในเดือนพฤศจิกายน 2563   

2) รถไฟฟ้าจังหวัดภูเก็ต ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า ศึกษาวิเคราะห์โครงการตามพระราชบัญญัติการ
ร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 แล้วเสร็จ คาดว่าจะเปิดให้บริการในเดือนมีนาคม 2568 

3) รถไฟฟ้าจังหวัดเชียงใหม่ ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า ศึกษารายละเอียดความเหมาะสม ออกแบบ
และจัดเตรียมเอกสารประกวดราคาแล้วเสร็จ ร้อยละ 40 (ตามแผน) คาดว่าจะเปิดให้บริการในเดือนธันวาคม 2570 

4) รถไฟฟ้าจังหวัดนครราชสีมา ผลการดําเนินงาน/ความก้าวหน้า ศึกษารายละเอียดความเหมาะสม 
ออกแบบและจัดเตรียมเอกสารประกวดราคาแล้วเสร็จ ร้อยละ 32 (ตามแผน) คาดว่าจะเปิดให้บริการในเดือน
กรกฎาคม 2568 

5) รถไฟฟ้าจังหวัดพิษณุโลก การดําเนินกิจการรถไฟฟ้าแล้วเสร็จ ร้อยละ 50 (ตามแผน) คาดว่าจะเปิด
ให้บริการในเดือนธันวาคม 2569  

1.2 ด้านการให้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ได้เปิดให้บริการแล้ว 2 เส้นทาง โดยมีผู้ใช้บริการรถไฟฟ้า
มหานคร สายเฉลิมรัชมงคล เฉลี่ย 324,706 คน-เที่ยว/วัน เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา ร้อยละ 5.66 (เป้าหมายเพ่ิมขึ้นร้อย
ละ 5) รถไฟฟ้ามหานครสายฉลองรัชธรรม เฉลี่ย 53,416 คน-เที่ยว/วัน เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา ร้อยละ 14.77 
(เป้าหมายเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5) ทั้งน้ี ผลสํารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการให้บริการรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลิม
รัชมงคล ร้อยละ 76.54 (เป้าหมายร้อยละ 69.35) และสายฉลองรัชธรรม ร้อยละ 70.86 (เป้าหมายร้อยละ 63.50)  

1.3 ด้านการเงิน รฟม. มีผลประกอบการกําไรสุทธิ 1,171.22 ล้านบาท โดยมีรายได้ 12,362.87 ล้าน
บาท และค่าใช้จ่ายรวม 11,191.65 ล้านบาท สามารถเบิกจ่ายงบลงทุน ร้อยละ 99.99 (คณะรัฐมนตรีกําหนด
เป้าหมายไว้ที่ร้อยละ 95)  

1.4 ด้านการพัฒนาองค์กรและทรัพยากรบุคคล รฟม. ได้ดําเนินการตามแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โดยพนักงานร้อยละ 96.19 มีสมรรถนะตามมาตรฐานที่องค์กรกําหนด (เป้าหมายร้อยละ 95.83) เช่น มีการเปิดศูนย์
ฝึกอบรมบุคลากรในระบบราง มีการพัฒนากระบวนการการบริหารอาคาร/ลานจอดรถผ่านนวัตกรรม และมีการ
พัฒนาองค์ความรู้ด้านการบริหารการก่อสร้าง การบริหารโครงการ และการจัดซื้อจัดจ้างระบบรถไฟฟ้าและระบบราง  

1.5 ด้านการกํากับดูแลที่ดี รฟม. ได้ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการพัฒนาและส่งเสริมธรรมาภิ
บาลองค์กร โดยมีผลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) เท่ากับ 88.96 
คะแนน โดยผลประเมินอยู่ในลําดับที่ 3 ของรัฐวิสาหกิจสังกัด คค.  

2. นโยบายของคณะกรรมการ รฟม. คณะกรรมการ รฟม. ได้กําหนดนโยบายเพ่ือใช้เป็นแนวทางการ
ปฏิบัติงานและเพ่ือการกํากับดูแล จํานวน 9 ข้อ เช่น (1) ให้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย ตรงเวลา โดยคํานึงถึงความพึงพอใจของผู้ใช้บริการแต่ละกลุ่ม (2) ให้เร่งรัดดําเนินโครงการรถไฟฟ้าขนส่ง
มวลชนสายต่าง ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จและเปิดบริการได้ตามแผน และให้ศึกษาระบบรถไฟฟ้าในเมือง
หลักอ่ืน (3) ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดําเนินงาน และนําข้อคิดเห็นของประชาชนมาพัฒนาและปรับปรุงการ
ดําเนินงานองค์กร และ (4) ให้สื่อสารเชิงรุกในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือให้ประชาชนและผู้ได้รับผลกระทบรับรู้และเข้าใจถึง
ความสําคัญของรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน การดําเนินงานขององค์กร และให้การสนับสนุนองค์กร ฯลฯ  

3. โครงการและแผนงานของ รฟม. ในอนาคต 
การพัฒนาระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน รฟม. มีโครงการอยู่ระหว่างดําเนินการโดยมีเป้าหมายว่าการ

ดําเนินงานจะต้องมีความสําเร็จตามแผน ดังน้ี 
- อยู่ระหว่างการก่อสร้าง 4 โครงการ ระยะทางรวม 113.1 กิโลเมตร 
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- อยู่ระหว่างการประกวดราคา 1 โครงการ ระยะทาง 23.6 กิโลเมตร  
- อยู่ระหว่างการศึกษาและวิเคราะห์โครงการ 5 โครงการ ระยะทางรวม 91.71 กิโลเมตร  
การให้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน รฟม. มีแผนที่จะพัฒนาบริการด้านต่าง ๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการ

ของผู้ใช้บริการโดยมีเป้าหมายความพึงพอใจของผู้ใช้บริการในระดับมาก-มากที่สุดต่อบริการรถไฟฟ้าและบริการเสริม
อ่ืน ๆ ดังน้ี  

- สายเฉลิมรัชมงคล ร้อยละ 70.35 
- สายฉลองรัชธรรม ร้อยละ 65 
และมีจํานวนผู้ใช้บริการรถไฟฟ้าทั้ง 2 สาย เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5  
การเงิน รฟม. มีแผนหารายได้จากธุรกิจต่อเน่ืองประมาณ 202 ล้านบาท แบ่งเป็น 
- สายเฉลิมรัชมงคล 165.42 ล้านบาท  
- สายฉลองรัชธรรม 36.59 ล้านบาท  
และมีผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) ร้อยละ 0.66 นอกจากน้ีมีแผนที่จะบริหารจัดการต้นทุนทางการเงิน

เพ่ือลดค่าใช้จ่าย โดยต้องควบคุมค่าใช้จ่ายไม่ให้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  
การกํากับดูแลที่ดี รฟม. มีแผนพัฒนาและส่งเสริมธรรมาภิบาลองค์กร และพัฒนาแนวทางการประเมิน

ประสิทธิภาพการดําเนินงาน โดยมีเป้าหมายให้มีผลการประเมิน ITA อยู่ที่ร้อยละ 92 
4. คค. มีความเห็นว่า ภาพรวมผลการดําเนินงานของ รฟม. ในปี 2562 อยู่ในระดับดีเย่ียม โดยสามารถ

ผลักดันให้มีปริมาณผู้โดยสารโครงการรถไฟฟ้ามหานครสายเฉลิมรัชมงคล และสายฉลองรัชธรรมเป็นไปตามเป้าหมาย
และมีปริมาณเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง และการดําเนินการในปี 2563 จะเป็นปีที่ยากลําบากสําหรับการขนส่งมวลชนทาง
รางทั้งระบบ เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ในภาพรวมคาดว่า รฟม. จะมีปริมาณผู้โดยสารมา
ใช้บริการตํ่ากว่าเป้าหมายท่ีกําหนดไว้ ส่วนจะมีผลกระทบมากน้อยเพียงใด ขึ้นอยู่กับสถานการณ์การระบาดของ 
COVID-19 ที่ปัจจุบันยังไม่สามารถคาดการณ์ได้   

อย่างไรก็ตาม เพ่ือให้การดําเนินการของ รฟม. ในปี 2563 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คค. ได้มอบหมายให้ 
รฟม. พิจารณาดําเนินการ ดังต่อไปนี้ (1) เร่งดําเนินการประกวดราคา/คัดเลือกเอกชนเพ่ือร่วมลงทุนสําหรับโครงการ
รถไฟฟ้าที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติอนุมัติแล้ว (2) เร่งดําเนินการก่อสร้างโครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างให้เป็นไปตาม
แผนงาน โดยให้ความสําคัญกับการบริหารผลกระทบต่อการจราจรในทุกมิติ และให้ควบคุมการก่อสร้างไม่ให้เกิดฝุ่น
ละออง PM 2.5 ตามมาตรการที่กําหนดไว้อย่างเคร่งครัด (3) เร่งดําเนินการพัฒนาระบบและสิ่งอํานวยความสะดวก
ต่าง ๆ ที่จะช่วยให้การเช่ือมต่อการเดินทางด้วยระบบรถไฟฟ้ากับระบบขนส่งมวลชนรูปแบบอ่ืนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและสะดวกสบาย ให้สามารถใช้งานได้ตามแผนงานที่กําหนดไว้ โดยเฉพาะการบริหารจัดการระบบต๋ัว
ร่วม และ (4) การดําเนินโครงการระบบขนส่งมวลชนทางรางในเมืองภูมิภาคให้ รฟม. ให้ความสําคัญสูงสุดกับความ
ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 
 
14. เรื่อง  รายงานผลการจ่ายประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานสําหรับผู้ประกันตนท่ีได้รับผลกระทบจากการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบตามที่กระทรวงแรงงานเสนอ  รายงานผลการจ่ายประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน
สําหรับผู้ประกันตนที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

ตามกฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานอันเน่ืองจากได้รับผลกระทบจากสภาวะ
เศรษฐกิจ พ.ศ. 2563 และกฎกระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานเน่ืองจากมีเหตุสุดวิสัยอันเกิดจาก
การระบาดของโรคติดต่ออันตรายตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อ พ.ศ. 2563 สรุปสาระสําคัญ ดังน้ี 
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ตามท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติวันที่ 24 มีนาคม 2563 และมติคณะรัฐมนตรีวันที่ 15 เมษายน 2563 กระทรวง
แรงงานได้ออกกฎกระทรวงตามที่สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอ กฎระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนใน
กรณีว่างงานอันเน่ืองจากได้รับผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจ พ.ศ. 2563 (มาตรา 78 แห่งพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533) และกฎระทรวงการได้รับประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงานเน่ืองจากมีเหตุสุดวิสัยอันเกิด
จากการระบาดของโรคติดต่ออันตรายตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อ พ.ศ. 2563 (มาตรา 79/1 แห่งพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533) โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 17 เมษายน 2563 กระทรวงแรงงานโดย
สํานักงานประกันสังคมขอรายงานข้อเท็จจริงดังน้ี 

1) จํานวนผู้มาย่ืนขอใช้สิทธิกรณีว่างงานเน่ืองมาจากเหตุสุดวิสัย ต้ังแต่วันที่ 24 มีนาคม – วันที่ 7 
พฤษภาคม 2563 จํานวน 1,028,334 ราย ซึ่งเป็นข้อมูลที่ได้มีการคัดกรองกรณีย่ืนซ้ําและกรณีที่ไม่ใช่ผู้ประกันตน
มาตรา 33 ออกแล้ว 

2) กระทรวงแรงงานโดยสํานักงานประกันสังคมได้พิจารณาวินิจฉัยสั่งจ่ายไปแล้ว จํานวน 568,604 ราย 
เป็นเงิน 3,046 ล้านบาท สําหรับผู้ประกันตนที่ยังเหลืออยู่จํานวน 459,730 รายน้ัน อยู่ระหว่างดําเนินการ 313,445 
ราย  และผู้ประกันตนที่ยังไม่มีหนังสือรับรองการหยุดงาน จํานวน 146,285 ราย ซึ่งได้มีการประสานติดตามนายจ้าง 
จํานวน 50,862 แห่ง พบว่า 

(1) นายจ้างยังคงประกอบกิจการ และยังมีการจ่ายค่าจ้างตามปกติ จํานวน 3,029 แห่ง จํานวนลูกจ้าง 
23,129 ราย 

(2) นายจ้างจ่ายเงินตามมาตรา 75 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 จํานวน 1,066 
แห่ง จํานวนลูกจ้าง 14,455 ราย  

(3) นายจ้างยังไม่ได้รับรอง จํานวน 46,767 แห่ง จํานวนลูกจ้าง 108,701 ราย  ซึ่งกระทรวงแรงงานได้
ระดมเจ้าหน้าที่จากกรมต่าง ๆ ประกอบด้วย กรมการจัดหางาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน และสํานักงานประกันสังคม ติดตามประสานงาน คาดว่าจะติดตามได้ภายในวันที่ 12 พฤษภาคม 2563 

สําหรับการพิจารณาวินิจฉัยส่วนที่เหลือ จํานวน 313,445 ราย ได้เพ่ิมอัตราเจ้าหน้าที่วินิจฉัย เดิมมีจํานวน 
600 คน เพ่ิมเป็น 1,200 คน และให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานทั้งวันหยุดเสาร์อาทิตย์และนอกเวลาราชการทุกวัน    ซึ่งได้
สั่งการให้วินิจฉัยเพ่ือให้มีการจ่ายเงินแล้วเสร็จภายในวันที่ 15 พฤษภาคม 2563 

อย่างไรก็ตาม  สํานักงานประกันสังคมเห็นประโยชน์ของลูกจ้างเป็นสําคัญและจะดําเนินการอย่างเต็มที่ โดย
จะแก้ไขปัญหาในส่วนของผู้ประกันตนที่ยังไม่ได้รับเงินกรณีว่างงาน ให้ได้รับเงินอย่างถูกต้องและครบถ้วนโดยเร็วที่สุด 
 
15. เรื่อง  รายงานข้อมูลการปฏิบัติงานใน – นอก สถานท่ีต้ังของส่วนราชการ กรณีการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรายงานข้อมูลการปฏิบัติงานใน – นอก สถานที่ต้ังของส่วนราชการ กรณีการ
แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) รวมทั้งแนวทางดําเนินการในระยะต่อไป ตามท่ี
สํานักงาน ก.พ. เสนอ สรุปสาระสําคัญดังน้ี 
 

สาระสําคัญ 
สรุปข้อมูล ณ วันที่ 5 พฤษภาคม 2563 จาก 134 ส่วนราชการ คิดเป็นร้อยละ 94 ของส่วนราชการทั้งหมด 

142 ส่วนราชการ สรุปข้อมูลได้ดังน้ี 
1. การปฏิบัติงานนอกสถานที่ต้ังของส่วนราชการ (การปฏิบัติงานที่บ้าน) 

1) ส่วนราชการร้อยละ 100 (134 ส่วนราชการ) ที่รายงาน มีการมอบหมายให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานนอกสถานที่ต้ัง ซึ่งส่วนราชการ ร้อยละ 60 (80 ส่วนราชการ) กําหนดสัดส่วนให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่
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ร้อยละ 50 ขึ้นไป ปฏิบัติงานนอกสถานที่โดยมีการมอบหมายในหลายรูปแบบ เช่น ปฏิบัติงานท่ีบ้านสลับกับมา
ปฏิบัติงาน ณ สถานที่ต้ังของส่วนราชการแบบวันเว้นวัน สัปดาห์ละ 1 วัน สัปดาห์ละ 2 วัน หรือ สัปดาห์เว้นสัปดาห์ 
เป็นต้น โดยส่วนใหญ่ เริ่มให้ปฏิบัติงานนอกสถานที่ต้ัง ต้ังแต่วันที่ 23 มีนาคม 2563 เป็นต้นมา 

2) กลุ่มเป้าหมายหลักในการให้ปฏิบัติงานท่ีบ้าน คือ ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ที่มีสถานที่พักอาศัย
ห่างไกลจากสถานที่ทํางาน หรือผู้ที่ต้องใช้รถโดยสารสาธารณะในเดินทางไปกลับระหว่างสถานที่ทํางานและที่พัก
อาศัย หรือผู้มีปัญหาด้านสุขภาพและมีความเสี่ยงสูงในการติดเช้ือ 

2. การปฏิบัติงาน ณ สถานที่ต้ังของส่วนราชการ 
1) ส่วนราชการกําหนดให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่เหลื่อมเวลาการปฏิบัติงานกรณีจําเป็นต้องปฏิบัติงาน 

ณ สถานที่ต้ังของส่วนราชการ โดยส่วนใหญ่เลือกใช้การเหลื่อมเวลาการปฏิบัติงาน ช่วงเวลา 07.00 – 15.00 น. และ 
07.30 – 15.30 น. 

2) ส่วนราชการมอบหมายให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในสถานที่ต้ังตามวันเวลาปกติในบาง
ลักษณะงาน โดยส่วนใหญ่ คือ งานให้บริการประชาชนงานรักษาพยาบาล งานควบคุมผู้ต้องขัง งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย งานตามนโยบายเร่งด่วนจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 19) งานติดตามรายงานและพยากรณ์อากาศ งานควบคุมการจราจรทางนํ้า และลักษณะงานในตําแหน่ง
ประเภทบริหารและอํานวยการ เช่น ผู้บริหารระดับสูง ผู้อํานวยการสํานัก/กอง เป็นต้น 

3.  แนวทางการบริหารงานของส่วนราชการ 
1) รูปแบบการลงเวลาปฏิบัติงานผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัล เช่น ลงเวลาผ่านระบบออนไลน์ 

Application LINE โปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม (Departmental Personnel 
Information System - DPIS) หรือระบบโปรแกรมเฉพาะของส่วนราชการ 

2) การกํากับดูแลและบริหารผลงาน เป็นหัวใจสําคัญของการบริหารที่ส่วนราชการเน้นเพ่ือคง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทั้งในและนอกสถานที่ต้ังให้บรรลุผลตามเป้าหมายและให้มั่นใจว่าคุณภาพของการ
ทํางานและการให้บริการไม่ลดลง โดยส่วนราชการส่วนใหญ่กําหนดให้มีการจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติงานล่วงหน้า 
และให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่รายงานความก้าวหน้าของงานอย่างต่อเน่ืองผ่าน Application LINE และไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ โดยร้อยละ 55 กําหนดให้รายงานความก้าวหน้ารายวัน และร้อยละ 45 กําหนดให้รายงาน
ความก้าวหน้ารายสัปดาห์ขึ้นอยู่กับลักษณะงานที่มอบหมาย 

3) การนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาสนับสนุนการปฏิบัติงาน ส่วนราชการส่วนใหญ่ใช้ Application 
LINE (ร้อยละ 48) Zoom (ร้อยละ 28) Microsoft Team (ร้อยละ 13) และ Cisco Webex (ร้อยละ 11) ตามลําดับ 
โดยส่วนใหญ่ใช้งานผ่านคอมพิวเตอร์แบบพกพา (Notebook) และโทรศัพท์เคลื่อนที่ รองลงมาคือ คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ 
Tablet และ IPAD 

4. ข้อจํากัดของส่วนราชการ ในการมอบหมายข้าราชการและเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติงานนอกสถานท่ีต้ังใน
ระยะแรก ได้แก่ การขาดความพร้อมเก่ียวกับอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานและสัญญาณเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสําหรับการ
ปฏิบัติงานนอกสถานที่ต้ัง และการขาดความพร้อมของเจ้าหน้าที่ในการใช้เทคโนโลยีและ Application ในการ
ปฏิบัติงาน ลักษณะงานบางประเภทไม่สามารถปฏิบัติงานนอกสถานท่ีต้ังได้ เช่น งานให้บริการประชาชน งาน
รักษาพยาบาลในโรงพยาบาล งานเก่ียวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ งาน
ควบคุมผู้ต้องขงั งานติดตามรายงานและพยากรณ์อากาศ เป็นต้น 

5. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปฏิบัติงานใน – นอกสถานที่ต้ังของส่วนราชการ ได้แก่ การพัฒนาระบบ
โปรแกรมกลางเพ่ือให้ส่วนราชการใช้ในการปฏิบัติงานนอกสถานที่ต้ัง เช่น ระบบงานสารบรรณ ระบบการประชุม
ออนไลน์ เป็นต้น และการจัดให้มีอุปกรณ์หรือการสนับสนุนค่าใช้จ่ายให้เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานที่บ้าน เช่น ค่า
อินเทอร์เน็ต เป็นต้น รวมท้ังในกรณีการให้ข้าราชการปฏิบัติราชการ ในสถานที่ต้ังของส่วนราชการ ส่วนราชการ
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จะต้องมีการป้องกันและรักษาความปลอดภัยด้านสุขภาพและชีวิตให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่อย่างเหมาะสม เช่น 
การมีจุดคัดกรองโดยมีเครื่องตรวจวัดอุณหภูมิและเตรียมนํ้ายาล้างมือฆ่าเช้ือโรค การเตรียมหน้ากากอนามัย การ
กําหนดระยะห่างของผู้ปฏิบัติงาน เป็นต้น 

6. การดําเนินการในระยะต่อไป 
1) สํานักงาน ก.พ. ติดตามและรายงานเก่ียวกับผลิตภาพ ประสิทธิภาพ และความคุ้มค่า จากการใช้แนว

ทางการปฏิบัติงานใน – นอกสถานที่ต้ังของส่วนราชการ โดยอาจกําหนดตัวช้ีวัดในเรื่องของ ความสําเร็จของงานตาม
เป้าหมาย การลดค่าใช้จ่ายสํานักงานเช่นด้านสาธารณูปโภค ความสามารถในการนําระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการ
ทํางาน การเรียนรู้และพัฒนาความสามารถ และความพึงพอใจในคุณภาพงาน คุณภาพชีวิตของข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ เป็นต้น เพ่ือนําไปสู่ข้อเสนอเชิงนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลที่เหมาะสมในภาพรวมต่อไป 

2) ส่วนราชการพิจารณาแนวทางการปฏิบัติงานที่เหมาะสมกับสถานการณ์ อาทิ หากเห็นว่า มีลักษณะ
งานบางอย่างที่สามารถปรับวิธีการมอบหมายให้ปฏิบัติงานนอกสถานที่ต้ังของส่วนราชการได้ ก็อาจกําหนดให้
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานนอกสถานที่ต้ังได้อย่างต่อเน่ือง  โดยคํานึงถึงมาตรฐานการทํางาน ทั้งในเรื่องของ
สภาพแวดล้อมและบรรยากาศการทํางานที่ไม่มีสิ่งรบกวนการทํางาน หรือความเป็นส่วนตัว ความปลอดภัยของทั้ง
ข้อมูลการทํางานและตัวเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้วย 

สําหรับกรณีที่ลักษณะงานบางอย่างยังคงจําเป็นต้องปฏิบัติงานในสถานที่ต้ัง ส่วนราชการควรกําหนด
แนวทางดําเนินการที่คํานึงถึงสุขภาพและความปลอดภัยตามมาตรการทางสาธารณสุขที่ต้องให้ความสําคัญกับ การ
จัดการจํานวนคนที่มาปฏิบัติงาน การจัดการระยะห่างระหว่างผู้ปฏิบัติงาน การกําหนดรูปแบบกิจกรรมหรือระยะเวลา
ที่ผู้ปฏิบัติงานต้องปฏิสัมพันธ์กัน การจัดการสภาพแวดล้อมการทํางานที่สอดคล้องกับมาตรการทางสาธารณสุข และ
การนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้สนับสนุนหรือทดแทนกําลังคน โดยสํานักงาน ก.พ. จะประสานงานและขอคําแนะนําจาก
กระทรวงสาธารณสุขและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือจัดทํามาตรฐานแนวทางปฏิบัติงานใน – นอกสถานที่ต้ังที่
เหมาะสมสําหรับการปฏิบัติราชการในสถานการณ์ต่าง ๆ ต่อไป 
 
16. เรื่อง รายงานการเงินรวมภาครัฐ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

คณะรัฐมนตรีมีมติ ดังน้ี 
1. รับทราบรายงานการเงินรวมภาครัฐ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) 

เสนอ 
2. ให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดให้ความสําคัญ ควบคุม กํากับดูแล หน่วยงานภายใต้สังกัดส่งรายงานการเงินของ

หน่วยงานภายในระยะเวลาที่พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 กําหนด หากไม่สามารถส่ง
รายงานการเงินให้กระทรวงการคลังได้ตามกําหนด ให้หน่วยงานรายงานเหตุผลหรือปัญหาอุปสรรคต่อรัฐมนตรีเจ้า
สังกัดทราบ 

3. ให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดควบคุม กํากับดูแล หน่วยงานภายใต้สังกัดจัดทําบัญชีและรายงานการเงินตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด 

4. ให้กระทรวงการคลังกําหนดมาตรการและแนวทางในการเร่งรัด ติดตามให้ส่วนราชการและหน่วยงาน
ของรัฐจัดส่งรายงานการเงินในปีต่อ ๆ ไป ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด 
 

สาระสําคัญของเร่ือง 
กค. รายงานว่า 
1. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 กค. ได้รวบรวมรายงานการเงินรวมภาครัฐ จํานวน 8,412 หน่วยงาน จาก

ทั้งหมด 8,431 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 99.77 ประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงินและงบแสดงผลการดําเนินงาน
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ของรัฐบาลและหน่วยงานของรัฐ ได้แก่ ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง 
ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค์กรอัยการ องค์การมหาชน ทุนหมุนเวียน ที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และหน่วยงานอ่ืนของรัฐตามท่ีกฎหมายกําหนด ทั้งน้ี จะไม่รวมรายงานการเงิน
ของธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) เน่ืองจากคณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของรัฐได้มีมติเมื่อวันที่ 11 
ธันวาคม 2561 ให้ กค. แยกรายงานการเงินของ ธปท. ออก เพ่ือให้เกิดความชัดเจน เน่ืองจากหน้ีสินของ ธปท. ไม่มี
ความเก่ียวข้องกับฐานะการคลังของประเทศ แต่ยังคงกําหนดให้รายงานการเงินของ ธปท. ต้องแสดงไว้ในรายงาน
การเงินรวมภาครัฐ เพ่ือให้เป็นไปตามนัยมาตรา 77 แห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. 2561 โดย
ภาพรวมของรายงานการเงินรวมภาครัฐ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 สรุปได้ ดังน้ี 
 

 

ทั้งน้ี สามารถจําแนกเป็นรายงานเงินรวมของรัฐบาลและหน่วยงานของรัฐ รายงานการเงินรวมของ
รัฐวิสาหกิจ และรายงานการเงินรวมของ อปท. สรุปได้ดังน้ี 
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1.1 รายงานการเงินรวมของรัฐบาลและหน่วยงานของรัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 รายงานการเงินรวมของรัฐวิสาหกิจ 
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1.3 รายงานการเงินรวมของ อปท. 
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2. รายงานการเงินรวมของ ธปท. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ผลการวิเคราะห์ที่สําคัญ ประกอบด้วย 

3.1 หน้ีสินรวมของรัฐบาลและหน่วยงานของรัฐ 81.87 แสนล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นเงินกู้ยืมระยะยาว
ของสํานักงานบริหารหน้ีสาธารณะ 53.54 แสนล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 65.40) และประมาณการหน้ีสินประโยชน์
ทดแทนกรณีชราภาพของกองทุนประกันสังคม 13.98 แสนล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 17.08) ดังน้ัน จึงควรบริหารการ
ลงทุนอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้กองทุนประกันสังคมเป็นหลักประกันที่มั่นคง 

3.2 ค่าใช้จ่ายรวมของรัฐบาลและหน่วยงานของรัฐ 33.84 แสนล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากร 
9.43 แสนล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 27.87) ทั้งน้ี ส่วนราชการควรปรับอัตรากําลังให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
โครงสร้างของส่วนราชการ 

4. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีหน่วยงานภาครัฐที่ไม่ส่งข้อมูลรายงานการเงินภายในระยะเวลา 90 วัน 
ตามมาตรา 70 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 จํานวน 67 หน่วยงาน ได้แก่ 
หน่วยงานของรัฐ จํานวน 27 หน่วยงาน รัฐวิสาหกิจ จํานวน 3 หน่วยงาน และ อปท. จํานวน 37 หน่วยงาน และ
หน่วยงานของรัฐที่ไม่ส่งรายงานการเงิน จํานวน 19 หน่วยงาน ได้แก่ หน่วยงานของรัฐ จํานวน 4 หน่วยงาน 
รัฐวิสาหกิจ จํานวน 4 หน่วยงาน และ อปท. จํานวน 11 หน่วยงาน 

 
17. เรื่อง กรอบนโยบายการฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในด้านต่าง ๆ 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบกรอบนโยบายการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในด้านต่างๆ ที่
คณะกรรมการกลั่นกรองการใช้จ่ายเงินกู้ได้มีมติเห็นชอบแล้วในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2563 ตามที่คณะกรรมการ
กลั่นกรองการใช้จ่ายเงินกู้ สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเสนอ 

สาระสําคัญของกรอบนโยบายการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในด้านต่างๆ 
1. สรุปสถานการณ์และปัจจัยสําคัญที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทย 

1.1 สถานการณ์การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
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ณ เดือนเมษายน 2563 มีจํานวนผู้ติดเช้ือสะสมทั่วโลกอย่างน้อย 3.348 ล้านคน กระจายตัวอยู่ใน 212 
ประเทศและเขตปกครองตนเอง โดยการระบาดในภูมิภาคต่าง ๆ ยังคงมีแนวโน้มการระบาดอย่างต่อเน่ือง และเริ่มมี
การระบาดรุนแรงขึ้นในทวีปอเมริกาใต้ ทําให้หลายประเทศยังคงมาตรการจํากัดการเคลื่อนที่ของประชาชน และการ
ป้องกันหรือห้ามการเดินทางระหว่างประเทศ แม้ว่าบางประเทศจะสามารถควบคุมการระบาดได้ในระดับหน่ึง และเร่ิม
มีการผ่อนคลายมาตรการภายในประเทศ เพ่ือให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจภายในประเทศสามารถดําเนินการไปได้ แต่
การเดินทางระหว่างประเทศก็ยังคงอยู่ในวงจํากัด เน่ืองจากประเทศอ่ืนๆ ส่วนใหญ่ยังคงไม่สามารถควบคุมการระบาด
ได้ 

สําหรับประเทศไทย ภายหลังจากรัฐบาลเริ่มบังคับใช้มาตรการต่าง ๆ อาทิ การจํากัดการเดินทาง ทั้งใน
ประเทศและระหว่างประเทศและการงดกิจกรรมบางประเภท ทําให้สถานการณ์การระบาดในช่วงเดือนเมษายนมี
แนวโน้มปรับตัวดีขึ้นโดยเร่ิมพบผู้ติดเช้ือลดลงอย่างต่อเน่ือง และรัฐบาลมีแนวโน้มที่จะผ่อนคลายมาตรการต่าง ๆ 
เพ่ือให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจภายในประเทศสามารถขับเคลื่อนได้เป็นลําดับ 

1.2 ปัจจัยสําคัญที่ยังคงส่งผลต่อเศรษฐกิจไทยปี 2563 สรุปได้ดังน้ี 
1) ความไม่แน่นอนของการส้ินสุดการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 : ปัจจัยที่จะยุติการ

ระบาดในขณะนี้มีเพียงปัจจัยเดียว คือ การค้นพบวัคซีนที่สามารถป้องกันการติดเช้ือได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ัน 
คาดว่าการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 จะคงอยู่ต่อไปอีกระยะหน่ึง ซึ่งปัจจัยดังกล่าวจะส่งผลกระทบต่อ
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในระยะต่อไปโดยเฉพาะในภาคการท่องเที่ยวและบริการ 

2) แนวโน้มการหดตัวของเศรษฐกิจโลก : จากการประมาณการของหน่วยงานระหว่างประเทศ ณ เดือน
เมษายน 2563 คาดว่า เศรษฐกิจโลกจะมีแนวโน้มหดตัวประมาณร้อยละ 2 – 3 ในปี 2563 ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อ
เครื่องยนต์ทางเศรษฐกิจสําคัญของไทยไม่ว่าจะเป็นการท่องเที่ยวการลงทุนและการบริโภคของภาคเอกชน
ภายในประเทศ การผลิตในภาคอุตสาหกรรม และการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ แม้ว่าการส่งออกของไทยใน
เดือนมีนาคม 2563 จะขยายตัวในระดับร้อยละ 4.17 ก็ตาม ทําให้ทางเลือกในการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศในด้านต่าง ๆ ของปี 2563 และในระยะถัดไป จึงมีอยู่อย่างจํากัด และจําเป็นต้องมุ่งเน้นการกระตุ้นให้เกิด
กิจกรรมทางเศรษฐกิจในท้องถิ่นเพ่ือลดผลกระทบจากการหดตัวของภาคเศรษฐกิจสําคัญ  รวมท้ังจําเป็นต้องใช้
ทรัพยากรของภาครัฐในการลงทุนเพ่ือพยุงเศรษฐกิจและเกิดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจภายในประเทศเป็นหลัก 

3) การจ้างงานภายในประเทศ : การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลโดยตรงต่อการจ้าง
งานในสาขาการท่องเที่ยวและกิจการเกี่ยวเนื่องอ่ืน ๆ ที่มีแรงงานกว่า 4 ล้านตําแหน่ง โดยในกรณีที่ประเทศไทย
สามารถควบคุมการระบาดภายในประเทศให้อยู่ในวงจํากัด แต่ประเทศอ่ืน ๆ ยังไม่สามารถควบคุมการระบาดได้ คาด
ว่าจะมีผลกระทบต่อการจ้างงานภายในประเทศเพ่ิมขึ้น เน่ืองจากผลกระทบทางเศรษฐกิจจะขยายตัวจากภาค
ท่องเที่ยวและบริการไปสู่ภาคอุตสาหกรรม   

1.3 แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 นอกจากจะส่งผลกระทบต่อชีวิตของประชาชนในประเทศ 

และการหดตัวของเศรษฐกิจโลกแล้ว ยังส่งผลกระทบในด้านอ่ืน ๆ เช่น 
การหยุดชะงักของห่วงโซ่การผลิตในระดับโลก (Global Supply Chain Disruption) ซึ่งส่งผลต่อการ

ผลิตสินค้าขั้นสุดท้าย การขาดแคลนสินค้าจําเป็น (เวชภัณฑ์ ยา อาหาร) การเดินทางระหว่างประเทศ และวิถีชีวิตของ
ประชาชนทําให้ประเทศต่าง ๆ เริ่มตระหนักถึงการกลับมาสร้างความมั่นคงและขีดความสามารถในการรองรับวิกฤต
ของประเทศ ซึ่งจากวิกฤตการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ในเบ้ืองต้นคาดว่าจะเกิดการเปลี่ยนแปลงที่จะ
นําไปสู่ความปกติใหม่ (New Normal) ดังน้ี 

1) การเปลี่ยนแปลงของห่วงโซ่การผลิต จากเดิมที่ประเทศต่าง ๆ ได้ใช้กลยุทธ์ในการส่งเสริมให้
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมในภาคการผลิตกระจายฐานการผลิตไปยังต่างประเทศ เพ่ือลดต้นทุนของสินค้าขั้นสุดท้าย 
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คาดว่าจะมีการกระจายฐานการผลิตไปในประเทศอ่ืน ๆ ที่มีศักยภาพในการผลิตใกล้เคียงกัน เพ่ือลดความเสี่ยงของ
การหยุดชะงักของห่วงโซ่การผลิตและอุตสาหกรรมบางประเภทท่ีเป็นความม่ันคงของประเทศ อาทิ ยา เวชภัณฑ์ มี
แนวโน้มที่จะกลับไปผลิตภายในประเทศ เพ่ือลดความเสี่ยงของการขาดแคลนในช่วงวิกฤต และอาจมีการกําหนด
มาตรการห้ามส่งออกสินค้าบางประเภทที่จะส่งผลต่อความม่ันคงของประเทศ ซึ่งอาจทําให้กระแสโลกาภิวัตน์ 
(Globalization) ที่เกิดขึ้นในช่วง 20 ปีที่ผ่านมาเปลี่ยนแปลงไปสู่การปกป้องผลประโยชน์ของประเทศมากขึ้น และ
สร้างความสามารถในการพ่ึงพาตัวเองและความยืดหยุ่นในระบบเศรษฐกิจเพ่ือให้สามารถรองรับผลกระทบในกรณีที่
เกิดวิกฤตได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2) การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีดิจิทัลจะเร่งตัวขึ้นและมีบทบาทมากขึ้นทั้งในด้านการดําเนินธุรกิจ 
การค้า การบริการ และวิถีชีวิตของประชาชนที่จะใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในชีวิตประจําวันมากขึ้นทั้งในด้านการซื้อขาย
สินค้าและบริการ นันทนาการ การศึกษา และแม้กระทั่งรูปแบบการจ้างงานและวิธีการทํางานทั้งในภาครัฐและ
ภาคเอกชน ซึ่งจําเป็นต้องเร่งสร้างความรู้ให้แก่ประชาชนให้สามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีในการหาความรู้และ
สร้างรายได้ 

3) การเดินทางระหว่างประเทศภายหลังการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส 
โคโรนา 2019 คาดว่าจะไม่สามารถฟ้ืนตัวได้อย่างรวดเร็ว เน่ืองจากความเช่ือมั่นของประชาชน ประกอบ

กับประเทศต่าง ๆ มีแนวโน้มที่จะกําหนดมาตรการด้านสุขภาพของผู้ที่จะเดินทางระหว่างประเทศทั้งในส่วนของ
ประเทศต้นทางและประเทศปลายทาง เพ่ือป้องกันการระบาดซ้ําของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 และอาจเกิด
โรคติดต่ออุบัติใหม่ได้ ซึ่งแม้ว่าจะสามารถค้นพบวัคซีนที่สามารถป้องกันการติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ได้แต่คาดว่า
ประเทศต่าง ๆ อาจจะไม่สามารถจัดหาวัคซีนให้เพียงพอกับประชากรภายในประเทศได้ในระยะเวลาอันสั้น 

1.4 ผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทย 
จากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ที่ยังมีความไม่แน่นอนของการสิ้นสุดการระบาดและ

แนวโน้มการหดตัวของเศรษฐกิจโลก  ส่งผลกระทบโดยตรงต่อเคร่ืองยนต์ทางเศรษฐกิจของไทย  และได้ส่งผลกระทบ
เป็นวงกว้างโดยเฉพาะการจ้างงาน การประกอบอาชีพของประชาชน และการดําเนินธุรกิจของผู้ประกอบการ ทําให้
จําเป็นต้องใช้ทรัพยากรของภาครัฐและความสามารถในการจัดหาทรัพยากรในการพยุงเศรษฐกิจเพ่ือลดผลกระทบ
ของประชาชนในภาคส่วนต่าง ๆ และให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการ โดยเฉพาะผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาด
ย่อมให้สามารถดําเนินธุรกิจต่อไปได้ เพ่ือรักษาการจ้างงานในภาพรวมของประเทศ นอกจากน้ี จากแนวโน้มความปกติ
ใหม่ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลให้ประเทศไทยจําเป็นต้องปรับ
โครงสร้างเพ่ือลดการพ่ึงพาการส่งออกและการท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยวต่างประเทศในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ มาสู่
การสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในประเทศโดยประกอบการอย่างมีเหตุผล  พอประมาณและมีภูมิคุ้มกันตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของประเทศจากภายในอันจะช่วยให้มีความสามารถในการ
ต้านทานผลกระทบ (Resilient) จากวิกฤตที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตด้วย 

2. หลักการ 
จากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทยและข้อจํากัด

ของทางเลือกในการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ สํานักงานฯ เห็นควรกําหนดหลักการในการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศในด้านต่างๆ ในระยะต่อไป ดังน้ี 

2.1 มุ่งเน้นการฟ้ืนฟูและสร้างเศรษฐกิจภายในประเทศเป็นหลัก โดยให้ความสําคัญต่อสาขาเศรษฐกิจ
ของประเทศท่ียังคงมีความได้เปรียบและมีโอกาสท่ีจะสร้างการเติบโตให้กับประเทศในช่วงหลัง 

การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เช่น เกษตรอัจฉริยะ เกษตรมูลค่าสูง เกษตรแปรรูป 
อุตสาหกรรมอาหาร Bio- Economy การท่องเท่ียวที่เน้นคุณภาพและความย่ังยืน อุตสาหกรรมการให้บริการ 
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(Hospitality Industry) เศรษฐกิจสร้างสรรค์ รวมท้ังให้ความสําคัญต่อกิจกรรมและธุรกิจชุมชนท่ีมีศักยภาพและ
โอกาส  

2.2 มุ่งเน้นกิจกรรมที่ก่อให้เกิดการสร้างงานและสร้างอาชีพสามารถรองรับแรงงานส่วนเกินที่อพยพกลับ
ท้องถิ่นและชุมชน 

2.3 มุ่งเน้นการบูรณาการระหว่างหน่วยงานทั้งในด้านกําลังคน แผนงานโครงการและการลงทุน 
2.4 มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในพ้ืนที่และภาคส่วนอ่ืนๆ ในสังคม เช่น ภาคเอกชน มูลนิธิ 

และภาควิชาการ 
3. แนวทางการดําเนินการ 
การใช้จ่ายเงินกู้ภายใต้แผนฟ้ืนเศรษฐกิจและสังคมภายใต้บัญชีท้ายพระราชกําหนดมีวัตถุประสงค์ในการ

พยุงเศรษฐกิจในภาวะวิกฤตและฟ้ืนฟูเศรษฐกิจให้กลับสู่ภาวะปกติ อย่างไรก็ตามความไม่แน่นอนของสถานการณ์การ
ระบาดในประเทศและในระดับโลกยังมีความไม่แน่นอนของการส้ินสุดการระบาด และยังคงมีความเสี่ยงที่ประเทศไทย
อาจเกิดการระบาดซ้ํา ดังน้ัน การใช้จ่ายเงินกู้ภายใต้พระราชกําหนดควรต้องดําเนินการให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ทางเศรษฐกิจและการแพร่ระบาดในแต่ละช่วงเวลา โดยมีแนวทางการดําเนินการ ดังน้ี 

3.1 ขับเคลื่อนการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจภายในประเทศบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสร้างการมี
ส่วนร่วมในการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ และภาคประชาชน  

3.2 สร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศให้สามารถรองรับผลกระทบจากการระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 และความเสี่ยงจากเศรษฐกิจโลกในระยะต่อไป อาทิ การสร้างความมั่นคงทาง
อาหาร เวชภัณฑ์ พลังงาน ดิจิทัล  ระบบโลจิสติกส์ 

3.3 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือลดการพ่ึงพาการส่งออกและนักท่องเท่ียวต่างประเทศใน
เชิงปริมาณไปสู่การผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าเพ่ิมขึ้นและการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพมากข้ึน 

3.4 สร้างระบบการเรียนรู้สําหรับประชาชนในการพัฒนา/ปรับเปลี่ยนทักษะให้สอดรับกับความต้องการ
ของตลาดแรงงานในอนาคต 

4. กรอบนโยบายการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในด้านต่างๆ วงเงิน 400,000 ล้านบาท 
4.1 กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ประชาชน เกษตรกร/สถาบันเกษตรกร ชุมชน/วิสาหกิจชุมชน 

ผู้ประกอบการ แรงงานที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 นิสิตนักศึกษาที่อยู่ระหว่าง
การเรียนและผู้ที่จบการศึกษาที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงาน แรงงานในระบบและนอกระบบ และผู้ว่างงาน 

4.2 หลักเกณฑ์ของโครงการที่เข้าข่ายการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคม 
1) โครงการที่มีความสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในข้อ 13 ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ 
2) การดําเนินโครงการที่ยึดหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยคํานึงถึง

ประสิทธิภาพ (Effectiveness) ประสิทธิผล (Efficiency) การตอบสนองความต้องการ (Responsiveness) ของ
ประชาชนและชุมชนในพ้ืนที่ การกระจายทรัพยากรอย่างทั่วถึงและเป็นธรรมท้ังในระดับพ้ืนที่และกลุ่มเป้าหมาย
(Equity) ความย่ังยืนของการดําเนินการ (Sustainability) ความโปร่งใส (Transparency) การป้องกันการทุจริต
คอรัปช่ันและการตรวจสอบได้ (Accountability) โดยจะต้องมีการรายงานผลการดําเนินงานที่เปิดเผยต่อสาธารณะ
อย่างต่อเน่ือง    

นอกจากน้ียังอาจต้องมีลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง ดังต่อไปน้ี 
3) โครงการที่สามารถสร้างการจ้างงาน สร้างอาชีพในชุมชน การพัฒนาเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ใน

ชุมชน การเช่ือมโยงผลิตภัณฑ์ของชุมชนกับตลาดภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
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4) โครงการที่เป็นการเพิ่มศักยภาพในสาขาการผลิต การบริการที่ยังคงมีความได้เปรียบและเป็นที่
ต้องการของตลาด รวมทั้งมีโอกาสในการเติบโตในช่วงหลังจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 โดย
พิจารณานําแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน (BCG) มาใช้ประโยชน์ในการดําเนินงาน 

5) โครงการที่สามารถกระตุ้นการบริโภค และการผลิตภายในประเทศในช่วงคร่ึงหลังของ  ปี 2563 
6) โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่สามารถตอบสนองความต้องการของชุมชน และสนับสนุนการ

เพ่ิมศักยภาพของภาคการผลิตและภาคการบริการของประเทศ 
4.3 ขอบเขตแผนงาน/โครงการเพ่ือฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ 
แผนงาน/โครงการที่จะขอรับการจัดสรรเงินกู้ภายใต้พระราชกําหนด เป็นโครงการที่มีความสอดคล้อง

กับหลักการในข้อ 2 และแนวทางตามข้อ 3 รวมท้ังส่งผลต่อการปรับโครงสร้างให้สามารถตอบสนองความปกติใหม่ 
(New Normal) ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 โดยมีขอบเขตแผนงาน/โครงการ 
ดังน้ี 

1) แผนงานหรือโครงการลงทุนและกิจการการพัฒนาที่สามารถพลิกฟ้ืนกิจกรรมทางเศรษฐกิจ เพ่ิม
ศักยภาพ และยกระดับการค้า การผลิต และการบริการในสาขาเศรษฐกิจที่สําคัญของประเทศ โดยครอบคลุมภาค
เกษตรกรรม อุตสาหกรรม การค้าและการลงทุน ท่องเที่ยวและบริการ : 

1.1) ภาคเกษตรกรรม : เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมตลอดห่วงโซ่ โดย 
- ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตร เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพและลดต้นทุนการผลิต วางระบบกระบวนการผลิตที่ถูกสุขลักษณะและความปลอดภัย 
- ปรับระบบการทําการเกษตร โดยส่งเสริมให้เกษตรกรที่มีศักยภาพปรับรูปแบบการทําการเกษตร

ไปสู่การทําเกษตรอัจฉริยะและเช่ือมโยงการผลิตภาคการเกษตรให้สามารถเข้าสู่เกษตรอุตสาหกรรม โดยประยุกต์ใช้
เครื่องจักรกลเกษตรและเทคโนโลยีเกษตรแม่นยําในกระบวนการผลิต เพ่ือปรับระบบการผลิตสู่เกษตรสมัยใหม่ ทั้งน้ี 
ให้ความสําคัญกับการส่งเสริมให้มีการใช้เครื่องจักรและอุปกรณ์ที่สามารถผลิตได้ภายในประเทศเป็นหลัก 

- สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าเกษตร โดยการให้ความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพสินค้า Premium 
และความหลากหลายผลิตภัณฑ์ รวมท้ังการส่งเสริมให้เกษตรกรสามารถค้าขายออนไลน์ผ่านตลาด e-Commerce ทั้ง
ที่เป็น e-Marketplace หรือ Social Commerce ด้วยต้นทุนการขนส่งและการตลาดที่แข่งขันได้ 

1.2) ภาคอุตสาหกรรม การค้า/การลงทุน :ฟ้ืนฟูอุตสาหกรรมและภาคธุรกิจที่ได้รับผลกระทบจาก
การระบาด โดยทํางานร่วมกันระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน สนับสนุนการใช้เครื่องจักรและอุปกรณ์ที่มีเทคโนโลยีขั้น
สูงและทันสมัยมาใช้ในกระบวนการผลิต และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่จําเป็นสําหรับอุตสาหกรรมเป้าหมายในพ้ืนที่
พัฒนาเขตเศรษฐกิจต่าง ๆ ตามนโยบายของรัฐ สร้างความร่วมมือกับภาคเอกชนในการพัฒนาทักษะแรงงานให้
สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีการผลิตขั้นสูง ขยายการจัดต้ังศูนย์วิเคราะห์และทดสอบผลิตภัณฑ์ (Testing Center) 
ในภาคอุตสาหกรรมสําคัญ 

1.3) ภาคท่องเท่ียวและบริการ : มุ่งเน้นการท่องเท่ียวเชิงคุณภาพ (Responsible Tourism) 
อุตสาหกรรมการให้บริการ (Hospitality Industry) และเศรษฐกิจสร้างสรรค์โดยปรับปรุงและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว
และสิ่งอํานวยความสะดวกในเมืองหลักและเมืองรอง เพ่ือยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและบริการที่เก่ียวข้องให้ได้
มาตรฐานสากล รวมทั้งมาตรฐานด้านสาธารณสุขและด้านความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว เพ่ือให้ประเทศไทยเป็น
ประเทศที่มีความปลอดภัยด้านสุขภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับความสามารถในการรองรับ
นักท่องเที่ยว (Carrying Capacity) ของแหล่งท่องเที่ยว  สร้างและยกระดับแหล่งท่องเที่ยวใหม่ให้เป็นแม่เหล็กดึงดูด
นักท่องเที่ยว รวมทั้งประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการให้บริการ และฝึกอบรมและพัฒนาผู้ประกอบการ ตลอดจน
พัฒนาฝีมือแรงงานในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมการให้บริการให้มีความพร้อมในการให้บริการ 
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ทั้งน้ี เพ่ือให้การดําเนินโครงการภายใต้แผนงานหรือโครงการลงทุนและกิจการการพัฒนาที่สามารถพลิก
ฟ้ืนกิจกรรมทางเศรษฐกิจฯ เป็นจุดเปลี่ยนที่สําคัญในการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศ อาจกําหนดให้มี
รูปแบบการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและผู้ประกอบการภาคเอกชนที่ประสบความสําเร็จในแต่
ละด้านเพ่ือทําหน้าที่พ่ีเลี้ยงถ่ายทอดประสบการณ์และความเช่ียวชาญ  

2) แผนงานฟ้ืนฟูเศรษฐกิจท้องถิ่นและชุมชน : ส่งเสริมให้เกิดกิจกรรมทางเศรษฐกิจของชุมชน โดยการ
สร้างงาน สร้างรายได้ ให้เกิดขึ้นในท้องถิ่นชุมชน โดย 

2.1)  พัฒนาสินค้าและบริการของชุมชน ได้แก่ การปรับปรุง ส่งเสริมเกษตรกรรมตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง/เกษตรผสมผสาน เพ่ือสร้างความมั่นคงให้กับเกษตรกรรายย่อย และพัฒนาสินค้าชุมชน (OTOP) การ
ท่องเท่ียวชุมชน และบริการท่ีเก่ียวเนื่องบนแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ โดยสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนา
กระบวนการผลิต การแปรรูป และการใช้นวัตกรรม ด้วยการสนับสนุนจากหน่วยงานและสถาบันการศึกษา รวมถึงการ
รวมกลุ่มกันดําเนินกิจกรรมของชุมชน เพ่ือนําไปสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิมและรายได้อย่างย่ังยืน 

2.2) พัฒนาการตลาดและสิ่งอํานวยความสะดวก โดยส่งเสริมพัฒนาการตลาดตามแนวทางความ
ปกติใหม่ (New Normal) ที่มีการรักษาระยะห่าง การรักษาความสะอาด และการป้องกันโรคติดต่ออย่างเคร่งครัด 
และส่งเสริมการเปิดตลาดสู่ภายนอกโดยใช้ระบบการตลาดออนไลน์ รวมทั้งการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเป็น
เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมทางเศรษฐกิจของชุมชนและเศรษฐกิจแบบแบ่งปัน (Sharing Economy) 

2.3) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่งเสริมสาธารณประโยชน์ระดับชุมชน ได้แก่ พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานในชุมชนเพ่ือสนับสนุนกิจกรรมทางเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน รวมทั้งเป็นแหล่งจ้าง
แรงงาน 

2.4) ส่งเสริมและพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน โดยให้หน่วยงาน องค์กร และสถาบันการศึกษาสนับสนุน
การถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายและชุมชน 

2.5) เกิดการฟ้ืนฟูและพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดยดึงดูดคนรุ่นใหม่ ผู้ประกอบการท่ีมีความรู้และ
ศักยภาพกลับคืนถิ่นเพ่ือไปประกอบกิจการในท้องถิ่นของตนเอง 

ทั้งน้ี  การดําเนินโครงการภายใต้แผนงานหรือโครงการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจท้องถิ่นและชุมชน ควรให้
ความสําคัญกับการดําเนินโครงการที่จะก่อให้เกิดการสร้างงานและสร้างอาชีพ 

ในท้องถิ่นและชุมชนในระยะยาว โดยเฉพาะผู้จบการศึกษาที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงาน เพ่ือเพ่ิมความเข็ม
แข็งของเศรษฐกิจระดับชุมชนและก่อให้เกิดการกระจายความเจริญสู่ชนบทได้อย่างย่ังยืน 

3) แผนงานหรือโครงการเพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นการบริโภคภาคครัวเรือนและเอกชน: จัดทํามาตรการ
ด้านภาษีและหรือมิใช่ภาษี  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนซ้ือสินค้าและบริการจากผู้ประกอบการรายย่อย การใช้สินค้าที่
ผลิตภายในประเทศเป็นหลักและการท่องเที่ยวภายในประเทศในช่วงหลังจากสถานการณ์การระบาดยุติแล้ว 

4) แผนงานพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานผ่านการดําเนินโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือสร้างความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจ ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐาน และสนับสนุนกระบวนการผลิตเพ่ือการพัฒนาประเทศในระยะต่อไป : มุ่งเน้น
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ช่วยสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม 

ทางเศรษฐกิจทางด้านการค้า การลงทุน การผลิตและการบริการในสาขาเศรษฐกิจที่สําคัญของประเทศ 
รวมถึงเศรษฐกิจท้องถิ่นและชุมชนที่ได้ดําเนินการในข้อ 1) และข้อ 2) ให้เป็นไปอย่างสะดวก ปลอดภัย มีมาตรฐานบน
ต้นทุนที่แข่งขันได้ ได้แก่ 

4.1) การพัฒนาแหล่งเก็บกักนํ้าและระบบชลประทาน โดยการพัฒนาแหล่งกักเก็บนํ้าทั้งขนาดกลาง
และขนาดเล็ก นํ้าบาดาลที่มีความพร้อมในการดําเนินการ ซึ่งนอกจากจะเป็นการช่วยภาคการเกษตรให้มีนํ้าใช้
เพียงพอต่อการเพาะปลูกแล้ว ยังเป็นการกระจายเม็ดเงินลงทุนไปในพ้ืนที่ต่าง ๆ และจะเป็นการช่วยเพ่ิมปริมาณการ
กักเก็บนํ้าของประเทศเพ่ือรองรับในกรณีภัยแล้ง และอุทกภัยในอนาคตได้ด้วย 
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4.2) การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์  โดย 
- การพัฒนา/ปรับปรุงโครงข่ายคมนาคมในรูปแบบต่างๆ ให้สามารถเช่ือมโยงการเดินทางและขนส่ง

สินค้าจากชุมชน/ท้องถิ่นสู่ประตูการค้าหรือจุดต้นทางการเดินทางที่สําคัญของประเทศได้อย่างสะดวก ปลอดภัย และ
มีต้นทุนลดลง 

- การพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกต่างๆ อาทิ ศูนย์รวบรวมและกระจายสินค้า โดยให้ความสําคัญ
กับโครงการที่ช่วยสนับสนุนให้สหกรณ์ วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเข้าถึง
และใช้ประโยชน์จากการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกต่างๆ ของภาครัฐได้อย่างเป็นรูปธรรม 

4.3) การพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม ส่งเสริมและสนับสนุนให้ภาครัฐและภาคเอกชนเกิดการวิจัยและ
พัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์มภายในประเทศในลักษณะบูรณาการ ทั้งในส่วนของการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต การ
ประกอบอาชีพของประชาชนทั้งในระดับครัวเรือน วิสาหกิจชุมชน  ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม รวมถึง
รองรับการประกอบธุรกิจในภาคการผลิตและภาคบริการในรูปแบบใหม่ๆ ที่จะเกิดขึ้นจากการพัฒนาเทคโนโลยีการ
สื่อสาร  5G  เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตในอนาคต ตอบสนองต่อความต้องการใช้งานของทุกภาคส่วน 
ครอบคลุมและท่ัวถึง โดยให้ความสําคัญกับการพัฒนาระบบการค้าออนไลน์ภายในประเทศที่สามารถเชื่อมโยงกับ
ระบบโลจิสติกส์ภายในประเทศ  เพ่ือให้ประชาชน ผู้ประกอบการ ชุมชนหรือวิสาหกิจชุมชนสามารถใช้ประโยชน์ใน
การเข้าถึงผู้บริโภคได้โดยตรงและสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลผลิตของชุมชน 
 
18. เรื่อง ข้อเสนอร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและเห็นชอบตามท่ีสํานักงบประมาณเสนอดังน้ี 
1. รับทราบผลการรับฟังความคิดเห็นเก่ียวกับร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... 
2. เห็นชอบการปรับปรุงข้อเสนอการโอนงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่นํามา

จัดทําร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... และข้อเสนอร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย 
พ.ศ. .... 

3. มอบหมายให้สํานักงบประมาณนําข้อเสนอร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... ที่ได้รับ
อนุมัติจากคณะรัฐมนตรีไปเปิดเผยในเว็บไซต์ของสํานักงบประมาณ (www.bb.go.th) และจัดพิมพ์ร่าง
พระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... และเอกสารประกอบ เพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความ
เห็นชอบในวันที่ 19 พฤษภาคม 2563 และนําเสนอต่อสภาผู้แทนราษฎรต่อไป 
 

สาระสําคัญของเร่ือง 
1. การรับฟังความคิดเห็นเก่ียวกับร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... 

โดยการรับฟังความคิดเห็นผ่านเว็บไซต์สํานักงบประมาณ (www.bb.go.th) เพ่ือรับฟังความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป ระหว่างวันที่ 21 เมษายน – 5 พฤษภาคม 2563 
มีผู้เข้าชมจํานวน 9,150 ครั้ง มีผู้แสดงความคิดเห็นไม่เห็นด้วย จํานวน 123 ความคิดเห็น คิดเป็นร้อยละ 1.3 ของ
จํานวนผู้เข้าชมท้ังหมด ทั้งน้ี สํานักงบประมาณได้นําผลการรับฟังความคิดเห็นดังกล่าวมาประกอบการพิจารณาจัดทํา
ร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ กฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ และกฎหมายว่าด้วยวินัยการเงินการคลังของรัฐด้วยแล้ว 

2. การปรับปรุงข้อเสนอการโอนงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
2.1 จากผลการรับฟังความคิดเห็นตามข้อ 1 ประกอบกับผลการตรวจสอบรายละเอียดการโอน

งบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ รวมทั้งผลการพิจารณาของคณะกรรมการกฤษฎีกา ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติ
เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 มอบหมายให้สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาให้ความเห็น กรณีงบประมาณ
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ของหน่วยงานของรัฐสภา หน่วยงานของศาล องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค์กรอัยการ องค์การมหาชน หน่วยงาน
ในกํากับของรัฐ ทุนหมุนเวียน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ได้รับงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนและได้เบิกจ่ายเงิน
จากคลังไปเป็นเงิน ทรัพย์สิน หรือเป็นรายได้ของหน่วยรับงบประมาณแล้ว ซึ่งคณะกรรมการกฤษฎีกามีข้อสังเกตว่า 
ถ้าหน่วยงานดังกล่าวสมัครใจส่งคืนเงินที่ได้เบิกจ่ายจากคลังแล้วภายในปีงบประมาณเดียวกันกับปีงบประมาณที่เบิก
จ่ายเงินจากคลังในลักษณะของเงินเบิกเกินส่งคืน ก็อาจนํามาจัดทําร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 
.... ได้ ดังน้ัน จึงมีข้อจํากัดไม่สามารถโอนงบประมาณที่มิได้เป็นการคืนเงินในลักษณะของการเบิกเกินส่งคืนได้ 

ในช้ันน้ี สํานักงบประมาณพิจารณาแล้ว เห็นสมควรให้มีการปรับปรุงข้อเสนอการโอนงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จํานวน 11,942.4021 ล้านบาท จากผลการพิจารณาตามท่ีคณะรัฐมนตรีได้
มีมติเห็นชอบเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 จํานวน 100,395 ล้านบาท เป็นจํานวน 88,452.5979 ล้นบาท เพ่ือไปต้ังไว้
เป็นงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น 

2.2 การปรับปรุงข้อเสนอการโอนงบประมาณดังกล่าวมีผลให้งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ที่นํามาจัดทําร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ .... จําแนกตามงบประมาณของหน่วยรับ
งบประมาณ (Function) งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ (Agenda) งบประมาณรายจ่ายสําหรับทุนหมุนเวียน และ
งบประมาณรายจ่ายเพ่ือการชําระหน้ีภาครัฐ มีการเปลี่ยนแปลงไปจากมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 

3. ข้อเสนอร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... 
สํานักงบประมาณได้จัดทําข้อเสนอร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... ให้เป็นไปตาม

ข้อเสนอการโอนงบประมาณที่ปรับปรุงแล้วตามข้อ 2 โดยในส่วนของงบประมาณรายจ่ายเพ่ือการชําระหน้ีภาครัฐที่
นําไปจัดทําร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. ... และงบประมาณที่ได้รับจากการโอนและนําไปต้ังเป็น
งบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น จะมีผลต่อสัดส่วนงบประมาณรายจ่าย
เพ่ือการชําระคืนต้นเงินกู้ของรัฐบาลและหน่วยงานของรัฐซึ่งรัฐบาลรับภาระต่องบประมาณรายจ่ายประจําปี และ
สัดส่วนงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงินสํารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็นต่องบประมาณรายจ่าย
ประจําปี แต่อย่างไรก็ตาม สัดส่วนดังกล่าวยังอยู่ในกรอบสัดส่วนตามประกาศคณะกรรมการนโยบายการเงินการคลัง
ของรัฐ เรื่อง กําหนดสัดส่วนต่าง ๆ เพ่ือเป็นกรอบวินัยการเงินการคลังของรัฐ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 ประกอบกับ
สํานักงบประมาณได้ขอความร่วมมือสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาก่อนนําเสนอคณะรัฐมนตรี และ
ได้ปรับปรุงร่างพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. .... ให้มีความเหมาะสมตามความเห็นของสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาแล้ว 

 
19. เรื่อง การปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อรองรับสถานการณ์
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) และการปรับปรุงปฏิทินงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักงบประมาณเสนอ ดังน้ี 
1. เห็นชอบการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือรองรับ

สถานการณ์การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
2. ให้สํานักงบประมาณนําร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามท่ี

ได้ปรับปรุงรายละเอียดแล้ว ไปดําเนินการรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องตามมาตรา 19 ของ
พระราชบัญญัติหลักเกณฑ์การจัดทําร่างกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย พ.ศ. 2562 

3. เห็นชอบการปรับปรุงปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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สาระสําคัญของเร่ือง 

1. การปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน่วยรับงบประมาณได้
ส่งคําขอปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่ผ่านความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีเจ้าสังกัด รวมท้ังสิ้น 51,861.5 ล้านบาท สํานัก
งบประมาณได้พิจารณารายละเอียดการปรับปรุงงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้เป็นไปตาม
แนวทางการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 
15 เมษายน 2563 แล้วเห็นสมควรปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ จํานวน 40,325.6 ล้าน
บาท เพ่ือนําไปต้ังเป็นงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการค่าใช้จ่ายในการบรรเทา แก้ไขปัญหา และเยียวยา ผู้ที่
ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ซึ่งการปรับปรุงดังกล่าวอยู่ภายใน
วงเงินรวมของงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 วงเงินทั้งสิ้น 3,300,000 ล้านบาท โดยมีหน่วยรับ
งบประมาณที่มีการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณจํานวนมากท่ีสุด 5 ลําดับแรก ได้แก่ รัฐวิสาหกิจ จํานวน 9,517.5 
ล้านบาท กระทรวงกลาโหม จํานวน 8,112.8 ล้านบาท ส่วนราชการไม่สังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือ
ทบวง และหน่วยงานภายใต้การควบคุมดูแลของนายกรัฐมนตรี จํานวน 3,320.1 ล้านบาท กระทรวงศึกษาธิการ 
จํานวน 2,720.2 ล้านบาท และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จํานวน 2,117.9 ล้านบาท 

จากการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือรองรับสถานการณ์
การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) มีผลให้โครงสร้างงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตลอดจนงบประมาณรายจ่ายจําแนกตามกลุ่มงบประมาณ และจําแนกตามยุทธศาสตร์การ
จัดสรรงบประมาณ มีการเปลี่ยนแปลงไปจากมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2563 และวันที่ 24 มีนาคม 
2563 ทั้งน้ี สํานักงบประมาณได้ดําเนินการตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 พระราชบัญญัติวินัย
การเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องครบถ้วนแล้ว 

2. การปรับปรุงปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เน่ืองจากการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไม่มีผลกระทบ

ต่อวงเงินรวมของงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แต่มีผลกระทบต่อโครงสร้างงบประมาณและ
วงเงินงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณจากท่ีเคยได้รับฟังความคิดเห็นไว้เมื่อวันที่ 25 มีนาคม – 8 เมษายน 2563 
ดังน้ัน จึงเห็นสมควรนําร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ที่ได้ปรับปรุง
รายละเอียด เพ่ือรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ตามข้อเสนอดังกล่าว 
ไปดําเนินการรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องอีกครั้ง ตามนัยมาตรา 19 ของพระราชบัญญัติ
หลักเกณฑ์การจัดทําร่างกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย พ.ศ. 2562 โดยปรับปรุงปฏิทิน
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบไว้เมื่อวันที่ 15 เมษายน 2563 ซึ่งจะทํา
ให้สามารถเสนอร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ต่อสภาผู้แทนราษฎรได้เร็ว
ขึ้น 

ดังน้ัน สํานักงบประมาณจึงเห็นสมควรปรับปรุงปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ในส่วนที่จะต้องดําเนินการต่อไป ดังน้ี 

2.1 กระบวนการจัดทํางบประมาณ มีขั้นตอนและกิจกรรม ดังน้ี 
1) การรับฟังความคิดเห็นการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระหว่าง

วันที่ 13 – 15 พฤษภาคม 2563 และคณะรัฐมนตรีรับทราบผลการรับฟังความคิดเห็นการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และพิจารณาให้ความเห็นชอบข้อเสนอร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในวันอังคารที่ 26 พฤษภาคม 2563 
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2) การจัดพิมพ์ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ
เอกสารประกอบ ระหว่างวันที่ 27 พฤษภาคม – 9 มิถุนายน 2563 และคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และเอกสารประกอบงบประมาณ ในวันอังคารที่ 
16 มิถุนายน 2563 

2.2 กระบวนการอนุมัติงบประมาณ มีขั้นตอนและกิจกรรม ดังน้ี 
1) สภาผู้แทนราษฎร พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564 วาระที่ 1 ระหว่างวันที่ 24 – 25 มิถุนายน 2563 (โดยประมาณ) 
2) สภาผู้แทนราษฎร พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564 วาระที่ 2 - 3 ระหว่างวันที่ 16 – 17 กันยายน 2563 (โดยประมาณ) 
3) วุฒิสภา พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ระหว่างวันที่ 21 – 22 กันยายน 2563 (โดยประมาณ) 
4) สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี นําร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 ขึ้นทูลเกล้าฯ ถวาย ในวันอังคารที่ 29 กันยายน 2563 (โดยประมาณ) เพ่ือประกาศบังคับใช้เป็นกฎหมาย
ต่อไป 

 
ต่างประเทศ 
 

20. เรื่อง ขอความเห็นชอบร่างบันทึกความเข้าใจระหว่างกระทรวงการต่างประเทศ การค้าและการพัฒนาแห่ง
ประเทศแคนาดากับสํานักงานปรมาณูเพื่อสันติ 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบร่างบันทึกความเข้าใจระหว่างกระทรวงการต่างประเทศ การค้าและการพัฒนา
แห่งประเทศแคนาดา (ฝ่ายแคนาดา) กับสํานักงานปรมาณูเพ่ือสันติ (ปส.) (ร่างบันทึกความเข้าใจฯ) และเห็นชอบให้
เลขาธิการสํานักงานปรมาณูเพ่ือสันติหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายลงนามในบันทึกความเข้าใจฯ ตามที่กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เสนอ 

กรณีที่มีความจําเป็นต้องแก้ไขเพ่ิมเติมร่างบันทึกความเข้าใจจากที่คณะรัฐมนตรีเคยมีมติอนุมัติหรือให้ความ
เห็นชอบไปแล้ว หากการปรับเปลี่ยนไม่ขัดกับหลักการที่คณะรัฐมนตรีได้อนุมัติหรือให้ความเห็นชอบไว้ ให้สามารถ
ดําเนินการได้ โดยให้นําเสนอคณะรัฐมนตรีทราบภายหลัง พร้อมทั้งช้ีแจงเหตุผลและประโยชน์ที่ไทยได้รับจากการ
ปรับเปลี่ยนดังกล่าว ตามหลักเกณฑ์ของมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558  
 

สาระสําคัญของเร่ือง 
ร่างบันทึกความเข้าใจระหว่างกระทรวงการต่างประเทศ การค้า และการพัฒนาแห่งประเทศแคนาดากับ

สํานักงานปรมาณูเพ่ือสันติ (ปส.) (ร่างบันทึกความเข้าใจฯ) มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างกรอบความร่วมมือเก่ียวกับการ
ให้บริการและฝึกอบรมในแบบการพัฒนาหลักสูตรด้านความมั่นคงปลอดภัยทางนิวเคลียร์และรังสีที่ย่ังยืนและได้รับ
การรับรอง ซึ่งจะเสริมสร้างขีดความสามารถของประเทศไทยในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามด้านความมั่นคง
ปลอดภัยทางนิวเคลียร์ เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยของวัตถุนิวเคลียร์และรังสีในสถานประกอบการ เช่น เครื่องฉาย
รังสีต่าง ๆ ในโรงพยาบาลหรือมหาวิทยาลัยให้ได้มาตรฐาน เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดเหตุโจรกรรมวัตถุดังกล่าว ซึ่งสามารถ
นําไปผลิตอาวุธ เช่น ระเบิดกัมมันตรังสี (Dirty Bomb) ได้ โดยฝ่ายแคนาดาจะจัดหาความเช่ียวชาญทางวิชาการให้แก่ 
ปส. เพ่ือช่วยเหลือประเทศไทยในการพัฒนาโครงการฝึกอบรมในรูปแบบไม่เป็นตัวเงินและแบบให้เปล่ามูลค่าสูงสุด 
1,200,000 ดอลลาร์แคนาดา (27,708,000 บาท) โดยมีกําหนดระยะเวลาเร่ิมต้นภายในวันที่  30 มิถุนายน 2563 
และสิ้นสุดภายในระยะเวลา 2 ปี 
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21. เรื่อง ขอความเห็นชอบต่อร่างปฏิญญาอาเซียนว่าด้วยการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์สําหรับโลกที่เปลี่ยนแปลง
ไปของงาน 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบต่อร่างปฏิญญาอาเซียนว่าด้วยการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์สําหรับโลกที่
เปลี่ยนแปลงไปของงาน (ASEAN Declaration on Human Resources Development for The Changing 
World of Work)กรณีที่มีความจําเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงร่างเอกสารในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญหรือไม่ขัดต่อ
ผลประโยชน์ของไทย และไม่ขัดกับหลักการที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติอนุมัติหรือให้ความเห็นชอบไปแล้ว ให้กระทรวง
แรงงานสามารถดําเนินการได้โดยให้นําเสนอรัฐมนตรีทราบภายหลัง พร้อมทั้งช้ีแจงเหตุผลและประโยชน์ที่ไทยได้รับ
จากการปรับเปลี่ยนดังกล่าว ตามนัยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558  และอนุมัติให้รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงแรงงานหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย รับรองร่าง
ปฏิญญาอาเซียน ตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอ 
 

สาระสําคัญ 
ร่างปฏิญญาอาเซียน ฯ เป็นการประกาศเจตนารมณ์ทางการเมืองของประเทศสมาชิกอาเซียน โดยให้

ความสําคัญของผลกระทบที่เกิดขึ้นกับโลกของงานอันมีสาเหตุจากการปฏิวัติอุตสาหกรรม ครั้งที่ 4 การเปลี่ยนแปลง
โครงสร้างประชากรเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุและกระแสการส่งเสริมงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดย  การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้มีศักยภาพ รองรับการเปลี่ยนแปลงซึ่งจะเป็นโอกาสอันดีต่อกําลังแรงงานให้สามารถใช้ประโยชน์จากการ
เปลี่ยนแปลงของอนาคตของงานได้ ซึ่งมาตรการสําคัญสรุปได้ ดังน้ี 

การพัฒนาและยกระดับฝีมือแรงงาน 
1) การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดช่วงวัย  บ่มเพาะวัฒนธรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และสร้างความตระหนักแก่

แรงงานเยาวชนและนายจ้างถึงความสําคัญของการลงทุนเก่ียวกับการพัฒนาทักษะฝีมือ เพ่ือปรับตัวต่อโลกแห่งการ
ทํางานที่กําลังเปลี่ยนแปลง รวมถึงการศึกษาและการฝึกอบรม 

2) การเพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานและโอกาสการจ้างงานสําหรับทุกคน โดยเฉพาะ
สตรี คนพิการ และผู้สูงอายุ  ปรับปรุงการศึกษาและการจ้างงานท่ีครอบคลุมสําหรับทุกคน โดยเฉพาะการปรับปรุง
การเข้าถึงและคุณภาพของการฝึกอบรมทักษะฝีมือ ตลอดจนโอกาสในการมีงานทําสําหรับทุกคน โดยเฉพาะผู้หญิง ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ ผู้อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกล และลูกจ้างในสถานประกอบการขนาดเล็กและขนาดกลาง 

3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  สร้างความพยายามที่จะมีกรอบแผนงานเชิงนโยบายท่ีชัดเจน ในระดับชาติ 
และ/หรือแผนด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือมุ่งสู่การปรับปรุงนโยบายที่มีความสอดคล้อง และให้เกิดความ
ตระหนักในประเด็นด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่คาบเก่ียวกับนโยบายทางการศึกษา การฝึกอบรม และ
ตลาดแรงงาน รวมถึงการพัฒนาอุตสาหกรรม 

4) การเพ่ิมบทบาทของภาคธุรกิจ ภาคอุตสาหกรรม และสถาบันการศึกษา ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ผ่านการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานและการฝึกงาน เพ่ือมุ่งสู่โอกาสในการมีงานทําที่ดีกว่า ความสามารถในการทํางาน 
รายได้ที่สูงขึ้น ความม่ันคงในการทํางาน คุณภาพของงาน และความสามารถในการแข่งขันของสถานประกอบการท่ี
เก่ียวข้องและอยู่ภายใต้กรอบแผนงานของแต่ละประเทศสมาชิก 

5) การส่งเสริมนโยบายและข้อริเริ่มเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่รวมข้ันตอนหลักของการศึกษาและการ
ฝึกอบรมไว้ด้วยกัน [เช่น การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม (Technical Vocational 
Education and Training: TVET) อุดมศึกษา] และการพัฒนาทักษะฝีมือในองค์กรต่างๆ เพ่ือให้มีทักษะฝีมือที่จําเป็น
ในปัจจุบันและในอนาคต และมีการเคลื่อนย้ายด้านอาชีพและการพัฒนาสายงานอาชีพ 
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6) การเสริมสร้างความเป็นผู้นําของภาคธุรกิจ ภาคอุตสาหกรรม และสถาบันการศึกษาสนับสนุนความเป็น
หุ้นส่วนอย่างใกล้ชิดระหว่างภาครัฐ และภาคเอกชน   สร้างแรงจูงใจและยอมรับทรัพยากรที่เอกชนได้ลงทุนไปในการ
ฝึกอบรมทักษะฝีมือ การฝึกงาน และการฝึกหัดอาชีพ 

7) การส่งเสริมการใช้ TVET  อธิบายให้เห็นถึงโอกาสที่ดีและการมีงานทํา การเปลี่ยนผ่านจากโรงเรียนไปยัง
การทํางาน ความก้าวหน้าในสายงานอาชีพของผู้สําเร็จการศึกษาด้าน TVET  ให้การสนับสนุนผู้หญิง เด็กผู้หญิง และ
กลุ่มผู้ด้อยโอกาสเพ่ือการเข้าสู่สายงาน TVET ในรูปแบบใหม่ ส่งเสริมมาตรฐานสมรรถนะ TVET  และการรับรองที่
สอดคล้องกันในประเทศสมาชิกอาเซียน 

8) การส่งเสริมอุปสงค์ที่มีสมรรถนะและคุณลักษณะขับเคลื่อนใน TVET และอุดมศึกษา กําหนดหลักสูตร
และการประเมิน และการจ้างบุคลากรมีคุณภาพด้านการสอนโดยมีงานวิจัยที่ทันสมัยเก่ียวกับเทคโนโลยีที่ก้าวไกลท่ีจะ
ตอบสนองความต้องการด้านตลาดแรงงานซึ่งจะนําไปสู่การเสริมสร้างความร่วมมือกับสถาบันทางการศึกษาและการ
ฝึกอบรมที่สอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรม 

9) การปรับปรุงคุณภาพข้อมูลข่าวสารด้านการตลาดแรงงานและการเข้าถึงข้อมูลดังกล่าวตามความ
เหมาะสม เพ่ือมุ่งสู่ระบบข้อมูลข่าวสารด้านตลาดแรงงานที่แข็งแกร่งและมีการเช่ือมโยงกัน รวมถึงคาดการณ์ล่วงหน้า
ในเรื่องทักษะฝีมือเพ่ือส่งเสริมความสามารถของรัฐบาล สถาบันการศึกษา ภาคธุรกิจ และผู้มี ส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนๆ ใน
การส่งเสริมการศึกษาและการฝึกอบรมที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

10) การส่งเสริมการพัฒนาสาธารณูปโภค เพ่ือสร้างความมั่นใจในการเข้าถึงสาธารณูปโภคท่ีสําคัญต่างๆ 
เช่น อินเตอร์เน็ต และเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น ซึ่งจะก่อให้เกิดโอกาสจากการปฏิวัติอุตสาหกรรม ครั้งที่ 4 การ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างเครือข่าย 

11) การเสริมสร้าง/จัดต้ังหน่วยงานด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างสาขาการศึกษาการฝึกอบรม 
การพัฒนาอุตสาหกรรม และการบริหารด้านแรงงาน เพ่ือมุ่งสู่การปรับปรุงความสอดคล้องทางนโยบายในเร่ืองการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีความคาบเก่ียวกัน 

12) การจัดต้ังคณะกรรมาธิการอาเซียน ว่าด้วยการอาชีวศึกษา (ASEAN TVET Council: ATC) เพ่ือเป็น
เวทีสําหรับการประสานงาน ศึกษาวิจัย และการพัฒนาด้านวัตกรรม รวมถึงการติดตามแผนงานระดับภูมิภาคท่ีจะ
สนับสนุนความก้าวหน้าด้าน TVET ในภูมิภาค 

13) การสํารวจจัดต้ังกองทุนรวมที่มาจากภาครัฐ ภาคเอกชน องค์การระหว่างประเทศ และหุ้นส่วนอ่ืนๆ  
เพ่ือสนับสนุนสิ่งที่สําคัญและงานวิจัยเก่ียวกับทักษะฝีมือที่จําเป็นในอนาคต 

14) การเสริมสร้าง ร่วมมือ ประสานงานกับองค์กรอาเซียนเฉพาะสาขาอื่นๆ ภาคเอกชน นักวิชาการ 
หุ้นส่วนไตรภาคี และผู้มีส่วนได้เสียอ่ืนๆ เพ่ือสนับสนุนวิธีการที่สอดคล้องกันและครอบคลุมในเรื่องการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

15) การเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างอาเซียนและหุ้นส่วนนอกอาเซียน รวมถึงองค์การระหว่างประเทศ 
เพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนต้นแบบ แนวปฏิบัติที่ดี และประสบการณ์ที่ทําให้เกิดความก้าวหน้าเก่ียวกับการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ในโลกการทํางานที่กําลังเปลี่ยนแปลง 

 
22. เรื่อง ขอความเห็นชอบการจัดทําโครงการและลงนามหนังสือยืนยันการเข้าร่วมโครงการกับองค์การพัฒนา
อุตสาหกรรมแห่งสหประชาชาติ (UNIDO) 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบให้กระทรวงอุตสาหกรรม โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรมร่วมกับองค์การพัฒนา
อุตสาหกรรมแห่งสหประชาชาติ (United Nations Industrial Development Organization: UNIDO) ดําเนิน
โครงการ Application of Industry – urban Symbiosis and Green Chemistry for Low Emission and 
Persistent Organic Pollutants free Industrial Development in Thailand (โครงการการประยุกต์ใช้หลักการ
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เอ้ือประโยชน์ร่วมกันระหว่างอุตสาหกรรมและชุมชนและการใช้สารเคมีอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนา
อุตสาหกรรมในประเทศไทยที่มุ่งสู่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเลิกใช้สารมลพิษที่ตกค้างยาวนาน) และ
เห็นชอบต่อร่างหนังสือยืนยันการเข้าร่วมโครงการฯ กับ UNIDO โดยเห็นชอบให้ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมเป็น  ผู้ลง
นามหนังสือยืนยันการเข้าร่วมโครงการฯ ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม เสนอ 
 

สาระสําคัญ 
กระทรวงอุตสาหกรรม โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรมร่วมมือกับองค์การพัฒนาอุตสาหกรรม แห่ง

สหประชาชาติ (UNIDO) ดําเนินโครงการ Application of Industry – urban Symbiosis and Green Chemistry 
for Low Emission and Persistent Organic Pollutants free Industrial Development in Thailand เพ่ือ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนสิ่งแวดล้อมโลก โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
(Greenhouse Gas : GHG) รวมถึงการปล่อยสารมลพิษ ที่ตกค้างยาวนาน (Persistent  Organic  Pollutant : 
POPs) และสารเคมีอ่ืนๆ ที่เป็นอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมและชุมชนเมือง โดยการประยุกต์ใช้หลักการเอ้ือ
ประโยชน์ร่วมกันระหว่างอุตสาหกรรมและชุมชน และการใช้สารเคมีอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (หลักการเอ้ือ
ประโยชน์ร่วมกันคือ  การใช้ผลิตผลหรือผลพลอยได้ที่เกิดจากอุตสาหกรรมหน่ึง เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่อุตสาหกรรม
อ่ืนหรือชุมชนใกล้เคียง   โดยปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมเป็นผู้ลงนามหนังสือยืนยันการเข้าร่วมโครงการฯ ซึ่ง
ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้ให้การรับรองข้อเสนอโครงการดังกล่าวตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่ 9 พฤษภาคม 2549 แล้ว และกองทุนสิ่งแวดล้อมโลกสิ่งแวดล้อมโลกได้อนุมัติงบประมาณในการดําเนินโครงการ
ดังกล่าว เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2562 ในรูปแบบเงินสด (In cash) จํานวน 8.966 ล้านดอลลาร์สหรัฐ (ประมาณ 273 
ล้านบาท โดยคิดจากอัตราแลกเปลี่ยน 1 ดอลลาร์สหรัฐ : ประมาณ 30 บาท) โดยรวมเข้ากับงบประมาณสนับสนุน   
(Co-Financing ) จากหน่วยงานภาครัฐที่เก่ียวข้องและผู้ประกอบการในประเทศไทยที่เข้าร่วมโครงการจํานวน 120 
ล้านดอลลาร์สหรัฐ (ประมาณ 3,840 ล้านบาท) 
 

สาระสําคัญของโครงการ 
 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก รวมถึงการปล่อยสารมลพิษที่ตกค้างยาวนานและสารเคมีอ่ืนๆ ที่เป็น

อันตราย จากภาคอุตสาหกรรมและชุมชนเมือง โดยการประยุกต์ใช้หลักการเอ้ือประโยชน์ร่วมกันระหว่างอุตสาหกรรม
และชุมชน และการใช้สารเคมีอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (การเอ้ือประโยชน์ร่วมกันคือ การใช้ผลิตผลทางเคมีที่
เกิดขึ้นจากอุตสาหกรรมหน่ึงเพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่อุตสาหกรรมอ่ืน หรือชุมชนใกล้เคียง) 
 

ระยะเวลาโครงการ  
กําหนดจะเริ่มดําเนินโครงการฯ ในเดือนพฤษภาคม 2563 ระยะเวลาดําเนินโครงการ 5 ปี  (ปี 2563-2567) 

 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
กระทรวงอุตสาหกรรม โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะเป็นหน่วยงานหลักในการกํากับดูแลดําเนิน

โครงการฯ ในภาพรวม และ UNIDO จะทําหน้าที่หน่วยบริหารโครงการและสนับสนุนผู้เช่ียวชาญเพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ 
 

เป้าหมายโครงการฯ  
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก จํานวน 1.3 ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์ และลดสารพิษที่ตกค้างยาวนาน 

จํานวน 620 ตัน (ภายใน 5 ปี) 
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การดําเนินโครงการ  ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) กรอบนโยบายและกฎหมาย 2) การเสริมสร้าง
ขีดความสามารถของประเทศและ การเสริมสร้างความตระหนักเก่ียวกับการเอ้ือประโยชน์ร่วมกันระหว่างอุตสาหกรรม
และชุมชนและสารมลพิษที่ตกค้างยาวนาน 3) กิจกรรมสาธิตการประยุกต์ใช้แนวทางการผลิตที่สะอาดการบริหาร
จัดการสารมลพิษที่ตกค้างยาวนานชนิดใหม่ และการเอ้ือประโยชน์ร่วมกันระหว่างอุตสาหกรรมและชุมชน 4) การ
พัฒนากรอบเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศของประเทศและระบบสนับสนุน 5) การติดตามและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดและเป้าหมายของโครงการฯ 
เช่น 1) จํานวนมาตรการ แนวปฏิบัติด้านนโยบายเพ่ือส่งเสริมการเอ้ือประโยชน์ร่วมกันระหว่างอุตสาหกรรม

และชุมชน และการบริหารจัดการสารมลพิษที่ตกค้างยาวนานชนิดใหม่ และ 2) เมื่อสิ้นสุดโครงการฯ สามารถลดการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก จํานวน 1.3 ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์ และลดสารมลพิษที่ตกค้างยาวนาน จํานวน 620 ตัน 
และมีการายงานผลโครงการตามกําหนดเวลา 
 

ค่าใช้จ่ายและแหล่งเงิน 
แหล่งเงิน กองทุนสิ่งแวดล้อมโลกสนับสนุน 8.966 ล้านดอลลาร์สหรัฐ (ประมาณ 273 ล้านบาท) และฝ่าย

ไทยร่วมสมทบงบประมาณสนับสนุน (Co-Financing) จากหน่วยงานภาครัฐที่เก่ียวข้อง ประกอบด้วย  กรมโรงงาน
อุตสาหกรรม  ทส .  (กรมควบคุมมลพิษ )  การนิคม อุตสาหกรรมแห่ งประเทศไทย  สภาอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และผู้ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ (หน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องดําเนินการผ่านภารกิจ
ปกติที่มีการตั้งงบประมาณประจําปีของหน่วยงานรองรับไว้แล้ว) 120.000 ล้านดอลลาร์สหรัฐ (ประมาณ 3,655              
ล้านบาท) 

 
23. เรื่อง ขอความเห็นชอบและอนุมัติการลงนามร่างความตกลงให้ความสนับสนุนด้านการเงิน (Financing 
Agreement) “โครงการรวมตัวทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาคอาเซียนจากสหภาพยุโรปเพิ่มเติมต่อประเทศไทย 
(ARISE Plus – Thailand) ในสาขาความช่วยเหลือด้านการค้า” 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบร่างความตกลงให้ความสนับสนุนด้านการเงิน (Financing Agreement) 
“โครงการรวมตัวทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาคอาเซียนจากสหภาพยุโรปเพ่ิมเติมต่อประเทศไทย (ASEAN Regional 
Integration Support from the EU หรือ ARISE Plus – Thailand) ในสาขาความช่วยเหลือด้านการค้า” กรณีที่มี
ความจําเป็นต้องแก้ไขปรับปรุงถ้อยคําของร่างความตกลงฯ ในส่วนที่ไม่ใช่สาระสําคัญและไม่ขัดกับหลักการที่
คณะรัฐมนตรีได้ให้ความเห็นชอบไว้ ให้กระทรวงพาณิชย์สามารถดําเนินการได้ โดยให้นําเสนอคณะรัฐมนตรีทราบ
ภายหลัง พร้อมทั้งให้ ช้ีแจงเหตุผลและประโยชน์ที่ประเทศไทยได้รับจากการปรับเปลี่ยนดังกล่าว (ตามมติ
คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เรื่อง การจัดทําหนังสือสัญญาเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศหรือ
องค์การระหว่างประเทศ) และอนุมัติให้อธิบดีกรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์ เป็นผู้ลงนามในร่าง
ความตกลงดังกล่าว โดยมอบหมายให้กระทรวงการต่างประเทศ (กต.) จัดทําหนังสือมอบอํานาจเต็ม (Full Powers) 
ให้แก่ผู้ลงนามตามที่กระทรวงพาณิชย์เสนอ 
 

สาระสําคัญของเร่ือง 
ร่างความตกลงให้ความสนับสนุนด้านการเงิน (Financing Agreement) “โครงการรวมตัวทางเศรษฐกิจ

ระดับภูมิภาคอาเซียนจากสหภาพยุโรปเพ่ิมเติมต่อประเทศไทย (ASEAN Regional Integration Support from the 
EU หรือ ARISE Plus – Thailand) ในสาขาความช่วยเหลือด้านการค้า” เป็นการระบุวัตถุประสงค์ หลักการและ
เหตุผลของโครงการ กลไกในการกํากับดูแลโครงการ และหน้าที่และความรับผิดชอบระหว่างคู่ภาคีสัญญา เพ่ือใช้ใน
การดําเนินโครงการ ARISE Plus – Thailand ในสาขาความช่วยเหลือด้านการค้า ซึ่งเป็นการสนับสนุนและเสริมสร้าง
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การพัฒนาเฉพาะรายประเทศเพ่ิมเติมจากโครงการ ARISE Plus เพ่ือยกระดับความเข้มแข็งของสํานักงาน
คณะกรรมการการแข่งขันทางการค้าให้สามารถปฏิบัติงานได้ตามกฎระเบียบข้อบังคับด้านการแข่งขันทางการค้าให้
เป็นไปตามหลักปฏิบัติที่ดีของสากล พัฒนาสมรรถภาพของกรมบัญชีกลางในการบริหารแนวทางการจัดซื้อจัดจ้างโดย
รัฐและพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับเกษตรอินทรีย์และมาตรฐานที่สอดคล้องกับสหภาพยุโรปในไทยและในประเทศ
สมาชิกอาเซียนอ่ืน ๆ โดยมีงบประมาณในการดําเนินการ 3 ล้านยูโร (ประมาณ 100 ล้านบาท) ซึ่งสหภาพยุโรป
มอบหมายให้ศูนย์การค้าระหว่างประเทศ ณ นครเจนีวา (International Trade Center – ITC) เป็นผู้ดําเนิน
โครงการ รวมท้ังจัดสรรงบประมาณเพ่ือใช้ในการดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการ ทั้งน้ี กระทรวงพาณิชย์แจ้งว่า
โครงการดังกล่าวจัดเป็นความช่วยเหลือทางวิชาการแบบให้เปล่า 

 
แต่งต้ัง 
 

24. เรื่อง การแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ (กระทรวง
สาธารณสุข) 

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรองนายกรัฐมนตรี (นายอนุทิน ชาญวีรกูล) และรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
สาธารณสุขเสนอแต่งต้ัง นายพรเอก อภิพันธ์ุ นายแพทย์เช่ียวชาญ (ด้านเวชกรรม สาขาโสต ศอ นาสิก) โรงพยาบาล
ราชวิถี กรมการแพทย์ ให้ดํารงตําแหน่ง นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านเวชกรรม สาขาโสต ศอ นาสิก) โรงพยาบาลราช
วิถี กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข ต้ังแต่วันที่ 23 เมษายน 2562 ซึ่งเป็นวันที่มีคุณสมบัติครบถ้วนสมบูรณ์ ทั้งน้ี 
ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งต้ังเป็นต้นไป 

 
25. เรื่อง การแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงยุติธรรม) 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมเสนอแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญ 
สังกัดกระทรวงยุติธรรม ให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง เพ่ือสับเปลี่ยนหมุนเวียน จํานวน 2 ราย ดังน้ี  

1. นายวัลลภ นาคบัว ผู้อํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม ดํารงตําแหน่ง รองปลัดกระทรวง สํานักงาน
ปลัดกระทรวง  

2. พันตํารวจโท พงษ์ธร ธัญญสิริ รองปลัดกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง ดํารงตําแหน่ง ผู้อํานวยการ
สํานักงานกิจการยุติธรรม  

ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งต้ังเป็นต้นไป 
 

26. เรื่อง การแต่งต้ังข้าราชการให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง (กระทรวงศึกษาธิการ) 
คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการเสนอแต่งต้ังข้าราชการให้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหาร 

ระดับสูง จํานวน 3 ราย ดังน้ี    
1. รองศาสตราจารย์ประวิต เอราวรรณ์ รองเลขาธิการ (นักบริหาร ระดับต้น) สํานักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ให้ดํารงตําแหน่งศึกษาธิการ
ภาค (นักบริหาร ระดับสูง) สํานักงานศึกษาธิการภาค 2 สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ  

2. นายนรา เหล่าวิชยา รองศึกษาธิการภาค (นักบริหาร ระดับต้น) สํานักงานศึกษาธิการภาค 17 สํานักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ให้ดํารงตําแหน่งศึกษาธิการภาค (นักบริหาร ระดับสูง) สํานักงานศึกษาธิการภาค 
17 สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ  
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3. นายธนู ขวัญเดช รองศึกษาธิการภาค (นักบริหาร ระดับต้น) สํานักงานศึกษาธิการภาค 2 สํานักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ให้ดํารงตําแหน่งศึกษาธิการภาค (นักบริหาร ระดับสูง) สํานักงานศึกษาธิการภาค 
10 สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ  

ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งต้ังเป็นต้นไป 
 

27. เรื่อง แต่งต้ังกรรมการในคณะกรรมการองค์การสะพานปลา แทนตําแหน่งที่ว่าง 
คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอแต่งต้ัง นายภัทระ คําพิทักษ์ เป็น

กรรมการในคณะกรรมการองค์การสะพานปลา แทนตําแหน่งที่ว่าง ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ 12 พฤษภาคม 2563 เป็นต้นไป 
 

28. เรื่อง การแก้ไขเพิ่มเติมคําสั่งมอบหมายและมอบอํานาจให้รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานัก
นายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการในคณะกรรมการต่าง ๆ ตามกฎหมาย และระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี และคําสั่งมอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่
ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการในคณะกรรมการต่าง ๆ ตามกฎหมาย และระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี 

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่  129/2563 เรื่อง  แก้ไขเพ่ิมเติมคําสั่งมอบหมาย
และมอบอํานาจให้รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการใน
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามกฎหมาย และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี และคําสั่งมอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรีและ
รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการใน
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามกฎหมาย และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

ตามท่ีได้มีคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ 166/2562 เรื่อง มอบหมายและมอบอํานาจ  ให้รองนายกรัฐมนตรี 
และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการในคณะกรรมการต่าง ๆ   ตามกฎหมาย และ
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 และคําสั่งที่ 167/2562 เรื่อง มอบหมายให้รอง
นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และ
กรรมการในคณะกรรมการต่าง ๆ ตามกฎหมาย และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 น้ัน 

เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินดําเนินไปด้วยความเรียบร้อย เหมาะสม อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 
10 และมาตรา 15 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ . 2534 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 มาตรา 11 และมาตรา 12 แห่งระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และมาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 
2534 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2550 ประกอบกับพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยการมอบอํานาจ พ.ศ . 2550 จึงให้แก้ไขเพ่ิมเติมคําสั่งมอบหมายและมอบอํานาจให้  รอง
นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการในคณะกรรมการต่าง ๆ ตาม
กฎหมาย และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี และคําสั่งมอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจํา สํานัก
นายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการในคณะกรรมการต่าง ๆ ตาม
กฎหมาย และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  ดังน้ี 

1 ให้ยกเลิกข้อ 1.1.5 แห่งคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ 166/2562 เรื่อง มอบหมายและมอบอํานาจให้รอง
นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการในคณะกรรมการต่าง ๆ ตาม
กฎหมาย และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 
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2. ให้ยกเลิกข้อ 2.2.1 แห่งคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ 167/2562 เรื่อง มอบหมายให้ รองนายกรัฐมนตรี 
และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการใน
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามกฎหมาย และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 

3. เพ่ิมความต่อไปน้ีเป็น ข้อ 1.2.5 แห่งคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ 167/2562 เรื่อง มอบหมายให้รอง
นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และ
กรรมการในคณะกรรมการต่าง ๆ ตามกฎหมาย และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 

“1.2.5 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ” 
ทั้งน้ี ต้ังแต่วันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีที่เป็นทางการจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกคร้ัง) 

 


