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สรุปรายการจัดซ้ือจัดจ้างจ าแนกตามวธีิการจัดซ้ือจัดจ้าง

วธีิจัดซ้ือจัดจ้าง จ านวน (โครงการ) งบประมาณ (บาท)

วิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป                                      833 881,270,580.70

วิธีคดัเลือก                                      143 106,500,289.34

วิธีเฉพาะเจาะจง                                 16,313 1,474,337,735.57

รวม 17,289 2,462,108,605.61

ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ

รายงานสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของ กรมพฒันาที่ดนิ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

1. ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้ง คือ เจา้หนา้ท่ีพสัดุ , คณะกรรมการร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุ , 
คณะกรรมการพิจารณาผลฯ และคณะกรรมการตรวจรับพสัดุ ยงัขาดความรู้ ความเขา้ใจในการด าเนินการตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการ
จดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ .ศ. 2560 และพระราชบญัญติัการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ .ศ. 2560 รวมถึง กฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง
2. ปัญหาในการจดัท ารายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุ และขอบเขตของงานเพ่ือใชใ้นการจดัซ้ือจดัจา้ง เกิดจากหน่วยงานหรือผูรั้บผิดชอบใน
การจดัท ารายละเอียดดงักล่าว ระบุขอ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่เป็นไปตามท่ีระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ก าหนด
3. ขาดผูมี้ความรู้และความเขา้ใจเฉพาะดา้นในการปฏิบติังานใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑม์าตรฐาน (ขั้นตอนพิจารณาผลการประกวดราคา
อิเลก็ทรอนิกส์) 
4. เจา้หนา้ท่ีพสัดุระบุรายละเอียดของเอกสารท่ีจะตอ้งใชใ้นการเสนอราคาไม่ครบถว้น  (ในส่วนท่ีเป็นสาระส าคญั )  เน่ืองจากไม่เขา้ใจเน้ือหาของงาน
 ประกอบกบัไม่มีการอธิบายรายละเอียดจากคณะกรรมการฯ ส่งผลใหใ้นบางกรณี ตอ้งยกเลิกโครงการและด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้งใหม่

1. การปฏิบติังานจะตอ้งศึกษาระเบียบ กฎหมาย คูมื่อ แนวทางปฏิบติัใหม่ ๆ อยูเ่สมอ และจดัอบรมใหเ้จา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ
เป็นการพฒันาความรู้ความสามารถอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือความถูกตอ้งแม่นย  า ท  าใหไ้ม่เกิดขอ้ผิดพลาดในการปฏิบติังาน
2. วางแผนการด าเนินงานใหส้อดคลอ้งกบัมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่าย และใหค้วามส าคญัต่อกระบวนการจดัซ้ือจดัจา้งเพ่ือใหเ้กิดความคล่องตวัมาก
ยิง่ข้ึน
3. ผูท่ี้ตอ้งการใชพ้สัดุตอ้งก าหนดขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดของพสัดุท่ีตอ้งการใหค้รบถว้นและชดัเจน จะช่วยลดความผิดพลาด และความ
ล่าชา้ในการด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้งได้
4. จดัท าคูมื่อเก่ียวกบัวิธีการและแนวทางในการด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้ง แก่ผูป้ฏิบติังาน และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง เพ่ือใหก้ารท างานเป็นไปตามหลกัเกณฑ์
มาตรฐานเดียวกนั
5. การประสานงานระหวา่งคณะกรรมการแต่ละคณะกบัเจา้หนา้ท่ีพสัดุตอ้งมีการติดต่อประสานงานกนัอยา่งสม ่าเสมอ และคณะกรรมการทุกคณะ
ควรติดตามการท างานของเจา้หนา้ท่ีพสัดุดว้ยวา่มีการบนัทึกขอ้มูลถูกตอ้งตามท่ีก าหนดไวห้รือไม่
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