
หนา้ที ่1 จาก 5

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
266,800.00
86,800.00

86,800.00
86,800.00

1. กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ เช่น กิจกรรมเทิดพระเกียรติ
เน่ืองในโอกาสต่าง ๆ และงานวันส าคัญทางศาสนา*

เพ่ือแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา               
และพระมหากษัตริย์ และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ

2 กิจกรรม   
(100 คน)

ไม่ใช้งบประมาณ / / / / ทุกหน่วยงาน

2. กิจกรรมสืบสานประเพณีและด ารงไว้ซ่ึงวิถี
วัฒนธรรมไทย เช่น วันข้ึนปีใหม่ วันสงกรานต์*

เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงามของไทย ด ารงไว้
ซ่ึงวิถีวัฒนธรรมไทย และสร้างความสัมพันธ์อันดีร่วมกันของ
บุคลากรในหน่วยงาน

2 กิจกรรม 
(100 คน)

86,800 / / / / สลก. /
ทุกหน่วยงาน

แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม กรมพัฒนาท่ีดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ตัวช้ีวัด : จ านวนประชากรมีกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ภายในปี พ.ศ. 2570

แผนย่อย/ตัวช้ีวัด/แนวทางการพัฒนา/
ชุดโครงการ/โครงการหรือกิจกรรม

วัตถุประสงค์โครงการ ผลผลิต งบประมาณ 
(บาท)

แผนการด าเนินงาน
ผลการด าเนินการ

รวม 23 โครงการ/กิจกรรม
แผนย่อยท่ี 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การท าความดีท่ีเหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย 19 โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน

แนวทางการพัฒนาท่ี 1  สร้างพ้ืนท่ีและสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมหรือการท าความดี 12 โครงการ/กิจกรรม
1. ชุดโครงการสร้างเสริมสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม่ 5 โครงการ/กิจกรรม



หนา้ที ่2 จาก 5

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แผนย่อย/ตัวช้ีวัด/แนวทางการพัฒนา/

ชุดโครงการ/โครงการหรือกิจกรรม
วัตถุประสงค์โครงการ ผลผลิต งบประมาณ 

(บาท)
แผนการด าเนินงาน

ผลการด าเนินการ
หน่วยงาน

3. กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ*

เพ่ือเป็นการสืบสานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัล        
แรกนาขวัญ และเป็นขวัญก าลังใจแก่เกษตรกร

1 กิจกรรม  (10
 คน)

ไม่ใช้งบประมาณ / กกจ.

4. กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวงเกษตร  และ
สหกรณ์*

เพ่ือเป็นการสืบสานประเพณีอันดีงาม และการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของสังคม ชุมชนและวัด

1 กิจกรรม
 (10 คน)

ไม่ใช้งบประมาณ / กกจ.

5. กิจกรรมกฐินพระราชทานกรมพัฒนาท่ีดิน เพ่ือสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม และการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของชุมชนและวัด

100 คน ไม่ใช้งบประมาณ / กกจ. และ สลก.

0.00

6. การประเมินองค์กรคุณธรรม* เพ่ือให้องค์กรหรือหน่วยงานท่ีผู้น า และสมาชิกขององค์กร
แสดงเจตนารมณ์ และมุ่งม่ันท่ีจะด าเนินการส่งเสริมและพัฒนา
คุณธรรมในองค์กร ยึดม่ันและปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา 
โดยน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรม
ไทยท่ีดีงามมาเป็นหลักในการด ารงชีวิต ตลอดจนมีส่วนร่วม
รณรงค์ส่งเสริมคุณธรรมให้กับประชาชน ชุมชน หรือเครือข่าย
ต่างๆ

หน่วยงานใน
สังกัดผ่านเกณฑ์

การประเมิน
องค์กรคุณธรรม

ต้นแบบ

ไม่ใช้งบประมาณ /  /  /  / กกจ. /
 ทุกหน่วยงาน

7. การประกาศเจตจ านงของผู้บริหารในการต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบเพ่ือมุ่งสู่องค์กร
ธรรมาภิบาลและความโปร่งใส*

เพ่ือแสดงเจตจ านงของผู้บริหารในการมุ่งม่ันท่ีจะสร้างความ
เช่ือม่ันในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างโปร่งใสซ่ือสัตย์สุจริต

1 กิจกรรม 
(100 คน)

ไม่ใช้งบประมาณ / / กกจ.

8. การประกาศนโยบาย No Gift Policy 
ของหน่วยงาน*

เพ่ือป้องกันการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างไม่เป็นธรรมและไม่ให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน พร้อมท้ังจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริต
ทุกรูปแบบ

1 กิจกรรม 
(2,700 คน)

ไม่ใช้งบประมาณ / / กกจ.

2. ชุดโครงการพัฒนาชุมชน องค์กร อ าเภอ จังหวัดคุณธรรม 7 โครงการ/กิจกรรม



หนา้ที ่3 จาก 5

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แผนย่อย/ตัวช้ีวัด/แนวทางการพัฒนา/

ชุดโครงการ/โครงการหรือกิจกรรม
วัตถุประสงค์โครงการ ผลผลิต งบประมาณ 

(บาท)
แผนการด าเนินงาน

ผลการด าเนินการ
หน่วยงาน

9. การประชาสัมพันธ์คู่มือ/E-book เร่ืองการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ

เพ่ือสร้างจิตส านึกท่ีดีในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
การแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
แก่บุคลากรภายในกรมพัฒนาท่ีดิน

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / / ทุกหน่วยงาน

10. การประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน 
การรับข้อชมเชย เสนอแนะร้องเรียน และเบาะแส
การทุจริต แก่ผู้มาติดต่อกรมพัฒนาท่ีดิน

เพ่ือสร้างการรับรู้ช่องทางการร้องเรียน การรับข้อชมเชย 
เสนอแนะร้องเรียน และเบาะแสการทุจริต แก่ผู้มาติดต่อ     
กรมพัฒนาท่ีดิน

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / / ทุกหน่วยงาน

11. การจัดท าข้อก าหนดจริยธรรม และขับเคล่ือน
การด าเนินการตามข้อก าหนดจริยธรรมประจ าส่วน
ราชการ*

เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
ประมวลจริยธรรม และข้อก าหนดจริยธรรมประจ าส่วนราชการ

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / / / กกจ.

12. โครงการส ารวจผลการประเมินตนเองตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

เพ่ือขับเคล่ือนและส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน

1 กิจกรรม
(2,500 คน)

ไม่ใช้งบประมาณ / / / กกจ./
ทุกหน่วยงาน

0.00
0.00

13. กิจกรรมการยกย่อง ข้าราชการ
 พนักงานราชการและลูกจ้างประจ าดีเด่น*

เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรท่ีปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี 
และเป็นการสร้างขวัญก าลังใจ

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / / / กกจ. /
ทุกหน่วยงาน

14. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาดีเด่น เพ่ือยกย่อง ประกาศเกียรติคุณ และเพ่ือเผยแพร่ผลงานดีเด่น
ให้สาธารณชนท่ัวไปได้รู้จัก ยึดถือเป็นแบบอย่างในแนวทางการ
ปฏิบัติงาน

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / กกจ. และ กวจ.

15. กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรดีเด่น 
เพ่ือรับพระราชทานรางวัลในงานพระราชพิธี      
พืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

เพ่ือเป็นการสืบสานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรก
นาขวัญ และเป็นขวัญก าลังใจแก่เกษตรกร

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / กกจ. และ กวจ.

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลและองค์กรด้านการส่งเสริมคุณธรรม 5 โครงการ/กิจกรรม
1. ชุดโครงการค้นหา/คัดเลือก/ยกย่องเชิดชูบุคคลด้านการส่งเสริมคุณธรรม 4 โครงการ/กิจกรรม



หนา้ที ่4 จาก 5

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แผนย่อย/ตัวช้ีวัด/แนวทางการพัฒนา/

ชุดโครงการ/โครงการหรือกิจกรรม
วัตถุประสงค์โครงการ ผลผลิต งบประมาณ 

(บาท)
แผนการด าเนินงาน

ผลการด าเนินการ
หน่วยงาน

0.00

16. กิจกรรมการคัดเลือกหน่วยงาน 
เพ่ือยกย่องเป็นหน่วยงานคุณธรรมต้นแบบ

เพ่ือคัดเลือกหน่วยงานท่ีมีการส่งเสริมคุณธรรม บุคลากร
มีพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึน                
หน่วยงานมีการรวบรวมองค์ความรู้ รวมท้ังสามารถเผยแพร่องค์
ความรู้หรือผลส าเร็จในการด าเนินงาน และมีความพร้อมเป็น
แหล่งเรียนรู้ให้กับองค์กรอ่ืน

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / กกจ./

0.00

0.00
17. กิจกรรมงานวันดินโลก เพ่ือเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร

มหาภูมิพล อดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร ท่ีทรงมี
พระมหากรุณาธิคุณ พระราชทานแนวพระราชด าริ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาทรัพยากรดิน น ามาซ่ึงความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี
ของประชาชน จนเป็นท่ีมาของวันดินโลก

1 กิจกรรม
(1,000 คน)

ไม่ใช้งบประมาณ / กกจ.

18. กิจกรรมจิตอาสา การมีส่วนร่วมบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์เพ่ือสังคม/อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม

เพ่ือให้บุคลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ เพ่ือสังคม มีส่วนร่วม
ในการสร้างส่ิงแวดล้อมท่ีดีให้กับสังคม

2 กิจกรรม  
(200 คน)

ไม่ใช้งบประมาณ / / / / ทุกหน่วยงาน

0.00

0.00

0.00

19. กิจกรรมประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) *

เพ่ือขับเคล่ือนให้หน่วยงานมีคุณธรรมและความโปร่งใส
ผ่านเกณฑ์การประเมินตามท่ีส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด
(85 คะแนนข้ึนไป)

หน่วยงานมีผล
ประเมิน 85 
คะแนนข้ึนไป

ไม่ใช้งบประมาณ / / / / กกจ./
ทุกหน่วยงาน

2. ชุดโครงการค้นหา/คัดเลือก/ยกย่องเชิดชูองค์กรด้านการส่งเสริมคุณธรรม 1 โครงการ/กิจกรรม

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ส่งเสริมการน าคุณธรรมเพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่

2 โครงการ/กิจกรรม

1. ชุดโครงการส่งเสริมการน าคุณธรรมเพ่ือเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม 2 โครงการ/กิจกรรม

แผนย่อยท่ี 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพ่ือการขับเคล่ือนและส่งเสริมคุณธรรม 3 โครงการ/กิจกรรม
ตัวช้ีวัด : สัดส่วนของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 พัฒนากลไกให้หน่วยงานภาครัฐขับเคล่ือนการส่งเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม

3 โครงการ/กิจกรรม

1. ชุดโครงการส่งเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงามอย่างเป็นระบบ
ของหน่วยงานภาครัฐ

3 โครงการ/กิจกรรม



หนา้ที ่5 จาก 5

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แผนย่อย/ตัวช้ีวัด/แนวทางการพัฒนา/

ชุดโครงการ/โครงการหรือกิจกรรม
วัตถุประสงค์โครงการ ผลผลิต งบประมาณ 

(บาท)
แผนการด าเนินงาน

ผลการด าเนินการ
หน่วยงาน

20. กิจกรรมการประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอก และภาคส่วนต่าง ๆ 
เช่น เข้าร่วมกิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ทุก
วันท่ี 9 ธันวาคมของทุกปี)*

เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีการบูรณาการท างานร่วมกัน           
ในการส่งเสริมคุณธรรม และการป้องกันและปราบปราม      
การทุจริตรวมท้ังการสร้างเครือข่ายการท างาน

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / / / กกจ.

21. กิจกรรมบูรณาการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ เช่น การประชุมคณะอนุกรรมการ การ
อบรมสัมมนา*

เพ่ือแลกเปล่ียนและขับเคล่ือนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระหว่างหน่วยงาน   
ในสังกัด กษ.

1 กิจกรรม ไม่ใช้งบประมาณ / / / / กกจ.

180,000.00

180,000.00
180,000.00

22. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ปลูกฝัง
ค่านิยม จิตพอเพียงต้านทุจริต (STRONG MODEL) 
ของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน

เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการอบรมมีทัศนคติ ค่านิยมความซ่ือสัตย์
สุจริต และมีกระบวนการคิดวิเคราะห์ แยกแยะผลประโยชน์ส่วน
ตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ประยุกต์ใช้โมเดล STRONG ใน
การขับเคล่ือนสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต

2 กิจกรรม
(จ านวน 145 

คน)

180,000.00 / / กกจ.

** โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติการฯ กรมพัฒนาท่ีดิน ท่ีต้องด าเนินการมีท้ังส้ิน 22 โครงการ/กิจกรรม
1. ทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวน 12 โครงการ/กิจกรรม (มี * ท้ายกิจกรรม)
( ข้อ 1, ข้อ 2, ข้อ 3, ข้อ 4, ข้อ 6, ข้อ 7, ข้อ 8, ข้อ 11, ข้อ 13, ข้อ 19, ข้อ 20 และ ข้อ 21 )
2. กิจกรรมตามแผนของกรมพัฒนาท่ีดิน จ านวน 10 โครงการ/กิจกรรม
( ข้อ 5, ข้อ 9, ข้อ 10, ข้อ 12, ข้อ 14, ข้อ 15, ข้อ 16, ข้อ 17, ข้อ 18 และ ข้อ 22)

1. ชุดโครงการเรียนรู้/ปลูกฝัง/ส่งเสริมคุณธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม่ 1 โครงการ/กิจกรรม

แผนย่อยท่ี 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพ่ือขับเคล่ือนการส่งเสริมคุณธรรม 1 โครงการ/กิจกรรม
ตัวช้ีวัด : จ านวนคนท่ีได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการส่งเสริมคุณธรรมขององค์กรเครือข่าย เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 ภายในปี พ.ศ. 2570
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ส่งเสริมให้เกิดระบบการจัดการความรู้ท่ีเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือหน่วยงาน 1 โครงการ/กิจกรรม


