
 
 

การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของกรมพัฒนาที่ดิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

กรมพัฒนาที่ดนิ 



ผลลัพธ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ

เชิงคุณภาพ

ไตรมาส 1

(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2

(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3

(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4

(ก.ค.-ก.ย.65)

 -  -  -

ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสรางคุณธรรมภายในหนวยงาน  -  -  -

 -  - 3,000  -

รอยละ 100  -  -

1. แผนงานพัฒนาสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจิตสํานึก

เพื่อองคกรและสังคม

3,000  -

1.1 โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม

ของขาราชการและเจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดิน

1 โครงการ ขาราชการและเจาหนาที่ปฏิบัติหนาที่

โดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม ในการ

ทํางานรวมกันมีความสามัคคี เกิดความรัก

ในองคกร

3,000 พด. / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว  

- กรมพัฒนาที่ดิน จัดโครงการฝกอบรม หลักสูตร "แนวทางการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน" 

เมื่อวันที่ 15 ก.พ. 65 ณ กรมพัฒนาที่ดิน และผานแอปพลิเคชัน Zoom Meeting  ผูเขารวมอบรมประกอบดวย

ขาราชการ จากสวนกลาง และสวนภูมิภาค จํานวน  245 คน

1.2 จัดทําสื่อเผยแพรและประชาสัมพันธความรูเพื่อปลูกจิตสํานึกดาน

คุณธรรม จริยธรรม เพื่อปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบใหแก

ขาราชการและเจาหนาที่ในหนวยงาน 

2 กิจกรรม ขาราชการและเจาหนาที่ไดรับความรู

ดานคุณธรรม จริยธรรมจากการจัดกิจกรรม

 และสื่อประชาสัมพันธ เปนการ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและตระหนักถึงผล

ของการกระทําการทุจริต

 - พด. / / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน จัดทําสื่อเผยแพรและประชาสัมพันธ  ดังนี้

1. จัดทําสื่อเผยแพรโครงการรณรงคตอตานการทุจริตคอรัปชันสากล (International Anti-Corruption Day) 

ภายใตแนวคิด "กรมพัฒนาที่ดินไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ"  โดยมีผูบริหารกรมพัฒนาที่ดิน เจาหนาที่ในสังกัด

รวมกันแสดงออกเชิงสัญลักษณตอตานการทุจริต พรอมกันทั่วประเทศ เมื่อวันที่ 27 ธ.ค. 64 ณ กรมพัฒนาที่ดิน และ

ผานแอปพลิเคชัน Zoom Meeting ไปยังสํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 1-12 และสถานีพัฒนาที่ดินจังหวัด

2. จัดทําสื่อประชาสัมพันธ Infographic สรางการรับรูเกี่ยวกับการไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 

3. จัดทําสื่อประชาสัมพันธ เรื่อง องคกรคุณธรรม ในหัวขอ  5 ปจจัยความสําเร็จ รางวัลองคกรคุณธรรมโดดเดนของ

กรมพัฒนาที่ดิน และหลักคุณธรรมนําการพัฒนาภายใตคุณธรรมเปาหมาย โดยรวมจัดนิทรรศการ “กระบวนการ

สรางองคกรคุณธรรมตนแบบ” ในงานสัมมนา “สื่อสรางสรรค องคกรคนดี” เมื่อวันอังคารที่ 28 มิถุนายน 2565 ณ 

หองประชุม 402 – 403 ชั้น 4 อาคารรัฐสภา

โดยมีการเผยแพรและประชาสัมพันธ จํานวน 4 ชองทาง ไดแก 

1) เว็บไซตกรมพัฒนาที่ดิน www.ldd.go.th

2) เว็บไซตศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมพัฒนาที่ดิน

    https://www.ldd.go.th/Anticorruption/index.htm

3) Facebook กรมพัฒนาที่ดิน

4) แจงเวียนหนวยงานในสังกัดทราบ

รวมงบประมาณ ป 2565

กลยุทธที่ 1.1 เสริมสรางคานิยมคุณธรรม ความพอเพียง และจิตอาสา

ตัวชี้วัด : รอยละของจํานวนกิจกรรม/โครงการปลูกจิตสํานึก

ที่ดีมีคุณธรรม ความพอเพียง และจิตอาสาเพื่อสวนรวม

ที่ดําเนินการตามแผนงาน

จํานวนงบประมาณที่ใชดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน รวม             12,460                 บาท

• จากงบปกติของหนวยงาน รวมทุกโครงการจํานวน              12,460                     บาท

• จากงบอื่น ๆ รวมทุกโครงการจํานวน                                     บาท

เปาหมาย งบประมาณ

ที่ใช

หนวยงาน

รับผิดชอบ

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

แบบรายงานและติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ชื่อหนวยงาน            กรมพัฒนาที่ดิน                            สถานที่ตั้ง            2003/61 ถนนพหลโยธิน  แขวงลาดยาว  เขตจตุจักร  กทม. 10900                                                                                                                   .

ชื่อผูประสานงาน    นางสาวชาสิณี สัมฤทธิ์   นางสาวธัญญรัตน สนธิ     โทร        1760  ตอ  1387                                     .

จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน              26                 โครงการ
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ผลลัพธ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ

เชิงคุณภาพ

ไตรมาส 1

(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2

(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3

(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4

(ก.ค.-ก.ย.65)

เปาหมาย งบประมาณ

ที่ใช

หนวยงาน

รับผิดชอบ

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

1.3 กิจกรรมถอดองคความรูจากการดําเนินการตามมาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใสของกรมพัฒนาที่ดิน

1 กิจกรรม มีแหลงเรียนรูดานการดําเนินงานตาม

มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความ

โปรงใสของหนวยงานสามารถถายทอด

เผยแพรองคกรอื่นได

 - พด. / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน ไดเผยแพรองคความรูจากการดําเนินงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสเพื่อเปน

แหลงเรียนรูแกผูที่สนใจ โดยเผยแพรผานเว็บไซต ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมพัฒนาที่ดิน (ศปท.พด.) 

https://www.ldd.go.th/Anticorruption/article.htm ดังนี้

1.สรุปความรูจากการสัมมนา เรื่อง "การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(ITA)" จากการสัมมนา เรื่อง "การพัฒนาศักยภาพการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ ITA" เมื่อวันที่ 25 ม.ค. 65 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ ผานแอป

พลิเคชัน Zoom Meeting โดยมี ผูแทนจากกรมสงเสริมสหกรณ กรมพัฒนาที่ดิน การยางแหงประเทศไทย และ

สํานักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร รวมเปนวิทยากร 

2. สรุปความรูจากกิจกรรมฝกอบรม ดังนี้

   2.1 หลักสูตร "แนวทางการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน"

   2.1 หลักสูตร "สิทธิมนุษยชนกับการปฏิบัติราชการ"

   2.3 หลักสูตร "สงเสริมสิทธิเสรีภาพและสิทธิมนุษยชน สําหรับเจาหนาที่รัฐ"

3. จัดทําองคความรูองคกรคุณธรรม เรื่อง การจัดนิทรรศการ "กระบวนการสรางองคกรคุณธรรมตนแบบ"

กรมพัฒนาที่ดิน เมื่อวันอังคารที่ 28 มิถุนายน 2565 ณ หองประชุม 402 - 403 ชั้น 4 อาคารรัฐสภา

2. แผนงานสงเสริมการนําหลักธรรมทางศาสนามาเปนแนวทาง

ในการดําเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน

 -  -

2.1 โครงการสงเสริมและสืบทอดอนุรักษศิลปวัฒนธรรมอันดีของไทย

ตามหลักศาสนา

1 โครงการ เพื่อใหบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินและ

ประชาชนทั่วไปภาคภูมิใจในวิถีชีวิต 

ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และสืบทอด

อนุรักษศิลปวัฒนธรรมอันดีของไทยตาม

หลักศาสนา

 - พด. / / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน จัดกิจกรรมสงเสริมและสืบทอดอนุรักษศิลปวัฒนธรรมอันดีของไทยตามหลักศาสนา ดังนี้ 

1. กิจกรรมสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํากรมพัฒนาที่ดิน เพื่อความเปนสิริมงคลและเปนขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 17 ม.ค. 65 ณ กรมพัฒนาที่ดิน 

2. กิจกรรมทําบุญตักบาตร เมื่อวันที่ 29 มี.ค. 65 ณ กรมพัฒนาที่ดิน 

3. รณรงคใหบุคลากรกรมพัฒนาที่ดิน แตงกายชุดผาไทย ทุกวันอังคาร 

4. พิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เมื่อวันที่ 13 พ.ย. 64 ณ วัดชนาธิปเฉลิม พระอารามหลวง ตําบลพิมาน

อําเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล

3. แผนงานสงเสริมการยกยองบุคลากรดีเดน  -  -

3.1 กิจกรรมการยกยองขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจาง 

ประจําดีเดน

1 กิจกรรม บุคลากรภายในหนวยงานไดรับ

การยกยองชมเชยและเปนแบบอยางที่ดี

 - ทุกสวนราชการ

ในสังกัด กษ.

/ / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว  

- กรมพัฒนาที่ดิน จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการดีเดนของกรมพัฒนาที่ดิน เมื่อวันที่ 24 ม.ค. 65

เพื่อเปนการยกยอง เชิดชูเกียรติ ขาราชการที่มีความประพฤติเปนแบบอยางในการดํารงตนการปฏิบัติตนเปนที่ยอมรับ

 และการปฏิบัติงานที่เพียบพรอมดวยจรรยาบรรณขาราชการ โดยคัดเลือกขาราชการ จํานวน 2 ราย เปนขาราชการ

ดีเดนของกรมพัฒนาที่ดิน ประจําป พ.ศ. 2564

3.2 กิจกรรมการยกยองบุคลากรผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน 1 กิจกรรม บุคลากรไดรับการยกยองและเปน

แบบอยางที่ดีขององคกร

 - พด. / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการดีเดนของกรมพัฒนาที่ดิน ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 24

 ม.ค. 65 และครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 2 พ.ค. 65 เพื่อคัดเลือกบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินผูปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม

จริยธรรม มีการประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม มีคุณลักษณะพึงประสงค 4 ประการ คือ พอเพียง 

วินัย สุจริต จิตอาสา มีผลสัมฤทธิ์ของงาน และมีคุณสมบัติเหมาะสมเปนแบบอยางที่ดีเปนที่ปรากฏตอสาธารณะ 

เพื่อสรางขวัญกําลังใจในการปฏิบัติหนาที่แกบุคลากรกรมพัฒนาที่ดิน ใหมีความเชื่อมั่น ศรัทธา ในความดี ยึดมั่นใน

คุณธรรมจริยธรรม ประกอบดวย ขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจางประจํา รวมทั้งสิ้น ๖ ราย และมอบโล

รางวัลในวันสถาปนากรมพัฒนาที่ดิน เมื่อวันที่ 23 พ.ค. 65 และมีการประกาศเกียรติคุณบนเว็บไซตกรมพัฒนาที่ดิน
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ผลลัพธ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ

เชิงคุณภาพ

ไตรมาส 1

(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2

(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3

(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4

(ก.ค.-ก.ย.65)

เปาหมาย งบประมาณ

ที่ใช

หนวยงาน

รับผิดชอบ

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

4. แผนงานสงเสริมการนําหลักธรรมาภิบาลมาใชในการบริหารองคกร  -  -

4.1 กิจกรรมการสรางภาพลักษณที่ดีขององคกร 1 กิจกรรม ขาราชการและเจาหนาที่ ปฏิบัติงานดวย

ความซื่อสัตย สุจริต โปรงใส เปนธรรม 

ตรวจสอบไดตามหลักธรรมาภิบาล

 - พด. / / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน และหนวยงานในสังกัด มีการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางภาพลักษณที่ดีขององคกร ดังนี้ 

1. การบริหารจัดการ และตรวจสอบครุภัณฑ โดยจัดประกวดหนวยงานที่มีความโดดเดนในการบริหารจัดการครุภัณฑ

 ใหไดรับรางวัล "ตสน. Online ระบบบริหารครุภัณฑ"  

2. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อกําหนดมาตรการ แนวทางในการบริหาร

จัดการความเสี่ยงของการดําเนินงานที่อาจกอใหเกิดการทุจริต

3.  การจัดทําแผนควบคุมภายในและติดตามผล

4. จัดโครงการรณรงคตอตานการทุจริตคอรัปชัน (International Anti-Corruption Day) ภายใตแนวคิด

 "กรมพัฒนาที่ดินไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ" โดยมีผูบริหารกรมพัฒนาที่ดิน เจาหนาที่ในสังกัดรวมกันแสดงออก

เชิงสัญลักษณตอตานการทุจริต พรอมกันทั่วประเทศ  เมื่อวันที่ 27 ธ.ค. 64 

ณ กรมพัฒนาที่ดิน และผานแอปพลิเคชัน Zoom Meeting ไปยังหองประชุมสํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 1-12 และ

สถานีพัฒนาที่ดินจังหวัด

5. ดําเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ตามประกาศกรมพัฒนาที่ดิน เรื่อง นโยบายเกี่ยวกับการไมรับของขวัญ

และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ปงบประมาณ 2565 ลงวันที่ 24 ธ.ค. 64 และประกาศ

เจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ลงวันที่ 8 ธ.ค. 65 และเผยแพรผานเว็บไซต ศปท.พด. 

https://www.ldd.go.th/Anticorruption/annouce.htm 

รายละเอียดการดําเนินงานของทุก กอง/สํานัก/ศูนย/สพด.  ตามเอกสารแนบ 1 หรือ Link

https://drive.google.com/file/d/1x5dEOLnTzY-2qiQmuiWo9yhJgho8jq3r/view?usp=sharing

4.2 ประกาศเจตจํานงของผูบริหารในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ

เพื่อมุงสูองคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส

1 กิจกรรม มีประกาศเจตจํานงของผูบริหารในการ

ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ

 - พด. / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน จัดโครงการรณรงคเนื่องในวันตอตานคอรรัปชันสากล (International Anti-Corruption Day) 

ภายใตแนวคิด "กรมพัฒนาที่ดินไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ" มีการประกาศเจตนารมณและแสดงออก

เชิงสัญลักษณการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ พรอมกันทั่วประเทศ เมื่อวันที่ 27 ธ.ค. 64 ณ กรมพัฒนาที่ดิน และ

ผานแอปพลิเคชัน Zoom Meeting ไปยังหองประชุมสํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 1-12 และสถานีพัฒนาที่ดินจังหวัด

5. แผนงานสงเสริมการดําเนินชีวิตและการปฏิบัติงานตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 -  -

5.1 กิจกรรมการปฐมนิเทศขาราชการบรรจุใหม หัวขอ 

- อุดมการณสถาบันพระมหากษัตริย

- เศรษฐกิจพอเพียง

- จิตอาสา

- การเปนขาราชการที่ดี

1 กิจกรรม ขาราชการใหมไดตระหนักถึงความ สําคัญ

ของสถาบันพระมหากษัตริย 

การเปนขาราชการที่ดี การดําเนินชีวิตและ

การปฏิบัติงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 - พด. / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน จัดกิจกรรมปฐมนิเทศขาราชการและพนักงานราชการบรรจุใหม  ในหัวขอ อุดมการณสถาบัน

พระมหากษัตริย เศรษฐกิจพอเพียง จิตอาสา และการเปนขาราชการที่ดี จํานวน 78 ราย
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ผลลัพธ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ
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ไตรมาส 1

(ต.ค.-ธ.ค.64)
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รับผิดชอบ

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

6. แผนงานจิตอาสาเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอมที่ดี  -  -

6.1 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญสาธารณประโยชนเพื่อสังคม

และสิ่งแวดลอม

1 กิจกรรม เพื่อใหบุคลากรมีจิตอาสามีสวนรวมเพื่อ

สังคมและสิ่งแวดลอม

 - พด. / / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน จัดกิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญสาธารณประโยชนเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม ดังนี้ 

1. กิจกรรมการบริจาคโลหิต เมื่อวันที่ 9 พ.ย. 64 ณ กรมพัฒนาที่ดิน

2. กิจกรรมพัฒนาชุมชนและปรับปรุงภูมิทัศน 

    - กิจกรรมพัฒนาวัดและโรงเรียนวัดพระยาสุเรนทร เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 

      เมื่อวันที่ 10 ธ.ค. 64 ณ วัดและโรงเรียนวัดพระยาสุเรนทร เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 

    - กิจกรรมการปรับปรุงภูมิทัศน "รูรักสามัคคี รักษสิ่งแวดลอม พรอมพัฒนาคุณภาพชีวิต"

      เมื่อวันที่ 5 ธ.ค. 64 ณ สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 2

3. กรมพัฒนาที่ดิน สนับสนุนการปลูกพืชสมุนไพรฟาทะลายโจร และแจกจายกลาฟาทะลายโจรแกเกษตรกรและ

ชุมชนทั่วประเทศ จํานวน 1,000,000 กลา เพื่อนําไปปลูกขยายพันธุในครัวเรือน และนําไปใชเปนทางเลือกในการ

รักษาผูปวยติดเชื้อโควิด 19 ตั้งแตวันที่ 14 ต.ค. 64 เปนตนไป

4. กิจกรรมบริจาคสิ่งของ อาทิ เชน 

    4.1 โครงการ "เหลือ-ขอ" เปลี่ยนสิ่งของเปนคาเทอมเด็กๆ โดยเจาหนาที่สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 2 รวบรวม

สิ่งของรวมบริจาค เมื่อวันที่ 11–12 มี.ค.65 ใหแกมูลนิธิบานนกขมิ้น

    4.2 กิจกรรม “กกจ. อาสา แบงปนทําความด”ี โดยการบริจาคสิ่งของและเงิน ดังนี้ 

           - เมื่อวันที่ 25 มี.ค. 65 ณ วัดสวนแกว จังหวัดนนทบุรี 

           - เมื่อวันที่ 28 เม.ย. 65 ณ สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (หญิง)

             จังหวัดนนทบุรี 

           - เมื่อวันที่ 30 พ.ค. 65  ณ มูลนิธิกระจกเงา 

           - เมื่อวันที่ 16 มิ.ย. 65 ณ มูลนิธิบานนกขมิ้น 

                                                             ฯลฯ

 -  - 9,460  -

 รอยละ 100  -  -

1. 9,460

1.1 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาลตอตานการทุจริต 1 โครงการ  - ขาราชการและเจาหนาที่ไดร[ัความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับขอบเขตการใชดุลยพินิจการปองกัน

ผลประโยชนทับซอน

- ขาราชการและเจาหนาที่ไดรับพัฒนาสมรรถนะ

และขีดความสามารถในการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบมีความรู

เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ

9,460 พด. / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว  

- กรมพัฒนาที่ดิน จัดโครงการฝกอบรม หลักสูตร "เสริมสรางธรรมาภิบาลตอตานการทุจริต" 

เมื่อวันที่ 16 - 17 มี.ค. 65 ณ กรมพัฒนาที่ดิน และผานแอปพลิเคชัน Zoom Meeting ผูเขารวมอบรมประกอบดวย

ขาราชการ จากสวนกลางและสวนภูมิภาค จํานวน 287 คน

2.  -

2.1 เผยแพรประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือนและแนวทางการ

ปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม

1 ชองทาง บุคลากรมีความรูความเขาใจและปฏิบัติตามแนว

ทางการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมขาราชการ

พลเรือน

 - พด. / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน เผยแพรประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือนและแนวทางการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม 

จํานวน 3 ชองทาง ดังนี้

1. เว็บไซตกรมพัฒนาที่ดิน www.ldd.go.th

2. เว็บไซตศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมพัฒนาที่ดิน

    https://www.ldd.go.th/Anticorruption/index.htm

3. ปฐมนิเทศและใหขาราชการบรรจุใหมลงนามรับทราบประมวลจริยธรรม

ตัวชี้วัด : รอยละของจํานวนกิจกรรม/โครงการเสริมสรางวินัยความซื่อสัตย

สุจริต และการตอตานการทุจริตที่ดําเนินการตามแผนงาน

แผนงานสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม/มาตรฐานวิชาชีพ

กลยุทธที่ 1.2 เสริมสรางการรักษาวินัยและความซื่อสัตยสุจริต

แผนงานเสริมสรางองคความรูการปองกันการกระทําผิดวินัยและตอตานการทุจริต
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ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

3. แผนงานสงเสริมการยกยองหนวยงานใสสะอาด/บุคลากร

ผูมีความซื่อสัตยสุจริต

 -  -  -

3.1 กิจกรรมการประเมินองคกรคุณธรรม 1 กิจกรรม องคกรสามารถประเมินตนเองใหอยูใน

ระดับองคกรคุณธรรมตนแบบ

 - พด. / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน แจงหลักเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม ป 2565 ใหทุกหนวยงานภายในกรมพัฒนาที่ดิน 

ระดับ กอง/สํานัก/สพข./สพด./ศูนย จํานวน 109 หนวยงาน ทราบและดําเนินการประเมินองคกรตามหลักเกณฑที่

กําหนด โดยการประกาศเจตนารมณรวมกันในการขับเคลื่อนหนวยงานใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการดําเนินกิจกรรมที่สอดคลองตามแนวทางการประเมินองคกรคุณธรรม จากการ

ดําเนินการ กรมพัฒนาที่ดิน  มีผลการประเมินอยูในระดับองคกรคุณธรรมตนแบบ รายละเอียดการดําเนินงาน ของ

ทุกกอง/สํานัก/ศูนย/สพด. ตาม เอกสารแนบ 2 หรือ Link

https://drive.google.com/file/d/13th0vdu_S1uoHaGoMvo_6Is11-egTXdm/view?usp=sharing

4. แผนงานจัดตั้งและขับเคลื่อนหนวยรับผิดชอบการสงเสริมคุณธรรม

 และจริยธรรมในหนวยงาน

 -  -  -

4.1 กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 22 หนวยงานในสังกัด

85 คะแนน ไดระดับคะแนน ITA  85 คะแนน  - สป.กษ. และทุกสวน

ราชการในสังกัด

/ / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน เขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยดําเนินการ ดังนี้

1. แจงใหผูบริหารทราบแนวทางการประเมิน ITA ประจําป 2565 ในการประชุมหัวหนาสวนราชการ

เมื่อวันที่ 28 ก.พ. 65 

2. จัดประชุมคณะทํางานประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ

เพื่อกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนการประเมิน ITA ป 65 เมื่อวันที่ 17 ก.พ. 65 ณ กรมพัฒนาที่ดิน 

และผานแอปพลิเคชัน Zoom Meeting 

3. กําหนดมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของกรมพัฒนาที่ดิน ประจําปงบประมาณ

พ.ศ. 2565 และแจงทุกหนวยงานภายในกรมพัฒนาที่ดิน ดําเนินการตามมาตรการฯ

4. ติดตามผลการดําเนินการตามมาตรการ โดยใหทุกหนวยงานภายในกรมพัฒนาที่ดิน รายงานผลการดําเนินการ

ตามมาตรการผานระบบออนไลน และจัดทําสรุปผลการดําเนินการตามมาตราการ ITA เสนอกรมพัฒนาที่ดิน 

และเผยแพรบนเว็บไซตกรมพัฒนาที่ดิน

5. ประชาสัมพันธการตอบแบบวัด IIT EIT และตอบแบบวัด OTI ในระบบ ITAS 

6. กรมพัฒนาที่ดิน มีผลการประเมิน ITA  ป 2565 อยูในระดับ AA 96.81 คะแนน

7. สํานักงาน ป.ป.ช. ไดประกาศรายชื่อหนวยงานที่ไดรับรางวัล ITA Award 2022 เมื่อวันที่ 8 ส.ค. 65

โดยกรมพัฒนาที่ดิน ไดรับรางวัลประเภทหนวยงานที่มีผลคะแนนอยูในระดับ AA (95 คะแนนขึ้นไป) 

4.2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูปองกันการกระทําผิดวินัยและตอตาน

การทุจริตระหวางหนวยงานในสังกัดกระทรวง

1 กิจกรรม

กสส.,พฉก. 

(2 กิจกรรม)

ผูปฏิบัติงานมีองคความรูดานวินัย

และปองกันการทุจริต

 - สป.กษ. และทุกสวน

ราชการในสังกัด

/ / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน ดําเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูปองกันการกระทําผิดวินัยและการตอตานการทุจริตระหวาง

หนวยงานในสังกัดกระทรวง ดังนี้

1. กรมพัฒนาที่ดิน สงผูแทนเปนวิทยากรในการสัมมนา เรื่อง "การพัฒนาศักยภาพการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ITA" เมื่อวันที่ 25 ม.ค. 65 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมกระทรวง

เกษตรและสหกรณ และผานแอปพลิเคชัน Zoom Meeting รวมบรรยายกับผูแทนจากกรมสงเสริมสหกรณ กรม

พัฒนาที่ดิน การยางแหงประเทศไทย และสํานักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร ใหแกหนวยงานในสังกัด

กระทรวงเกษตรและสหกรณ

2. กรมพัฒนาที่ดิน จัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร "กฎหมายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ" เมื่อวันที่ 21 - 22 ก.พ. 65 

ณ กรมพัฒนาที่ดิน และผานแอปพลิเคชัน Zoom Meeting วิทยากรกรมพัฒนาที่ดิน รวมบรรยายกับ นายสานิตย 

วงษพันธุ อดีตผูอํานวยการสํานักกฎหมาย สป.กษ. และวิทยากรจากกรมชลประทาน โดยมีผูเขารวมอบรม

ประกอบดวยขาราชการ จากสวนกลางและสวนภูมิภาค จํานวน  200 คน 
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ผลลัพธ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ

เชิงคุณภาพ

ไตรมาส 1

(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2

(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3

(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4

(ก.ค.-ก.ย.65)

เปาหมาย งบประมาณ

ที่ใช

หนวยงาน

รับผิดชอบ

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

 -  -  - 

 -  -  -

รอยละ 100  -  -

1. แผนงานสงเสริมใหภาคสวนที่เกี่ยวของกับหนวยงานนอมนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินกิจกรรม

หรือประกอบธุรกิจ

 -  -  -

1.1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใชประโยชนที่ดิน

ในพื้นที่โครงการ 1 ตําบล 1 กลุมเกษตรทฤษฎีใหม

1 กิจกรรม 1. พื้นที่ทางการเกษตรในโครงการ 1 ตําบล 1 กลุมเกษตร

ทฤษฎีใหม ไดรับการปรับปรุงบํารุงดินใหมีความอุดมสมบูรณ 

เหมาะสมตอการการเกษตร

2. เกษตรกรโครงการ 1 ตําบล 1 กลุมเกษตรทฤษฎีใหมไดรับ

การถายทอดองคความรูดานการพัฒนาที่ดิน สามารถนํา

ความรูไปปรับใชในพื้นที่ของตนไดอยางเหมาะสม สามารถลด

รายจายในการทําการเกษตร

 - พด. / / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว 

- เจาหนาที่สถานีพัฒนาที่ดิน มีการถายทอดองคความรู วิธีการปรับปรุงบํารุงดิน ที่เหมาะสมตอการทําการเกษตร แก

เกษตรกรในโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใชประโยชนที่ดิน ในพื้นที่โครงการ 1 ตําบล 1 กลุมเกษตรทฤษฎีใหม 

จํานวน 4,009 ราย 

2. แผนงานสงเสริมคุณธรรม ความสุจริต จิตอาสาใหภาคสวนที่

เกี่ยวของ

 -  -  -

2.1 กิจกรรมจิตอาสารวมกับภาคสวนอื่น ๆ 1 ครั้ง บุคลากรมีจิตอาสา 

มีความเสียสละ 

มีสวนรวมเพื่อสังคม

 - พด. / / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว  กรมพัฒนาที่ดิน ดําเนินกิจกรรมจิตอาสารวมกับภาคสวนอื่นๆ ดังนี้ 

1. รวมจัดนิทรรศการดานการพัฒนาที่ดินแกประชาชนและเกษตรกร ใน "โครงการนํารองเชิงนโยบายการบูรณาการสวนงาน

เพื่อพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต” ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วันที่ 14 ก.พ. 65 ณ อาคารวิทยบริการ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2. รวมเปนวิทยากรบรรยาย เรื่อง "การเรียนรูประเภทของปุยในนาขาวและการวิเคราะหตัวอยางดิน” หลักสูตรชาวนา

มืออาชีพ ของกรมการขาว ใหแกประชาชนคนรุนใหมที่มีความสนใจในการทํานา เมื่อวันที่ 9 ก.พ. 65 ณ กองประสานงาน

โครงการพระราชดําริ กรมการขาว 

3. รวมโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืนในเมืองพื้นที่วัด  (Green Temple)

 - รวมกิจกรรมพัฒนาวัดและโรงเรียนวัดพระยาสุเรนทร และรวมจัดนิทรรศการ การสาธิตการผลิตปุยหมัก พรอมแจก

ผลิตภัณฑจุลินทรีย พด. ใหกับผูเขารวมงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน นักเรียน และผูสนใจทั่วไป เมื่อวันที่ 24 ธ.ค.  64 

ณ ธรรมสถานเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ ๙  วัดพระราม ๙ กาญจนาภิเษก กรุงเทพฯ

- รวมประชุมหารือกําหนดแนวทางในการดําเนินกิจกรรม โครงการ Green Temple การพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน

 เมื่อวันที่ 27 ม.ค. 65 วัดนายโรง เขตบางกอกนอย กรุงเทพฯ

 - รวมจัดนิทรรศการและใหความรู เรื่อง "จุลินทรียดินมิตรแทเกษตรอินทรีย"  ใหกับผูเขารวมงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน 

ประชาชน และผูสนใจทั่วไป เมื่อวันที่ 30 มี.ค. 65  ณ ธรรมสถานเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ ๙  วัดพระราม ๙ กาญจนาภิเษก 

กรุงเทพฯ

4. รวมจัดกิจกรรมเนื่องในวันขาราชการพลเรือน ประจําป พ.ศ.2565 “1 เมษา วันขาราชการไทย รวมใจเพื่อประชาชน” 

กิจกรรม “จิตอาสา บริการ เพื่อเกษตรกร” จัดขึ้นภายในงานโครงการการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืนในเมืองในพื้นที่วัด 

(Green Temple) เมื่อวันที่ 30 มี.ค. 65 ณ ธรรมสถานเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ ๙  วัดพระราม ๙ กาญจนาภิเษก กรุงเทพฯ 

และมีการจัดกิจกรรมเนื่องในวันขาราชการพลเรือน ประจําป พ.ศ. 2565 ของหนวยงานสังกัดกรมพัฒนาที่ดิน

รายละเอียดการดําเนินงานของทุก กอง/สํานัก/ศูนย/สพด.  ตามเอกสารแนบ 3 หรือ Link

https://drive.google.com/file/d/14AIRN3tW-85tWrc9hGb1pyGGxablXynk/view?usp=sharing

ยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมสังคมไทยใหเปนสังคมคุณธรรม

กลยุทธที่ 2.1 สงเสริมคุณธรรมในภาคสวนที่เกี่ยวของ

ตัวชี้วัด : รอยละของจํานวนกิจกรรม/โครงการ สงเสริมคุณธรรมและความ

พอเพียงในภาคเกษตรที่เกี่ยวของ และการบริการที่มีคุณภาพเพื่อประโยชน

สาธารณะที่ดําเนินการตามแผนงาน
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ผลลัพธ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ

เชิงคุณภาพ

ไตรมาส 1

(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2

(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3

(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4

(ก.ค.-ก.ย.65)

เปาหมาย งบประมาณ

ที่ใช

หนวยงาน

รับผิดชอบ

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

3. แผนงานสงเสริมการยกยองคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม  -  -  -

3.1 กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาดีเดน 1 ครั้ง หมอดินอาสาไดรับการยกยอง เปน

แบบอยางที่ดี เสริมสรางขวัญกําลังใจและ

เปนการสรางเครือขายกลุมหมอดินอาสาผูมี

คุณธรรม จริยธรรมใหเปนที่ยอมรับจาก

สังคม

 - พด. / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน ยกยองเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาดีเดนที่มีผลงานโดดเดน และประสบความสําเร็จในการพัฒนา

พื้นที่ทางการเกษตร เปนการสรางขวัญกําลังใจ ในการเปนสวนหนึ่งของการขับเคลื่อนงานดานการพัฒนาที่ดินรวมกับ

กรมพัฒนาที่ดิน โดยคัดเลือกเปนหมอดินอาสาดีเดนประจําป และเปนเกษตรกรดีเดนแหงชาติ สาขาการพัฒนาที่ดิน

เพื่อเกษตรกรรม ประจําป พ.ศ. 2565 จํานวน 1 ราย คือ นายบรรจง แสนยะมูล หมอดินอาสาประจําหมูบาน สพด.

มหาสารคาม

4. แผนงานสงเสริมใหมีการวิจัย พัฒนา และถายทอดเทคโนโลยีดาน

การเกษตรที่เหมาะสม ภายใตหลักคุณธรรม

 -  -  -

4.1 การพัฒนาหมอดินอาสา 1 กิจกรรม หมอดินอาสาที่ไดรับการพัฒนาสามารถนํา

ความรูที่ไดไปใชในการผลิตทางการเกษตร ไม

นอยกวารอยละ 80

 - พด. / / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน พัฒนาหมอดินอาสาตามโครงการอบรมหมอดินอาสา 4.0 เพื่อเปนการสรางความเขมแข็งใหแก

หมอดินอาสามืออาชีพใหมีความรูความชํานาญเฉพาะดาน พัฒนาศักยภาพใหสามารถเขาถึงขอมูลและใชเทคโนโลยี

ดานการเกษตร สามารถนําความรูที่ไดไปใชในการพัฒนาที่ดินการเกษตร โดยการจัดฝกอบรมถายทอดความรูใหแก

หมอดิน แลกเปลี่ยนความรู และปรับปรุงจุดเรียนรูดานการพัฒนาที่ดิน รวมทั้งปรับปรุงฐานขอมูลประจําศูนยถายทอด

เทคโนโลยีดานการพัฒนาที่ดินใหเปนปจจุบัน ดําเนินการได 51,799 ราย (เปาหมาย 51,556 ราย) คิดเปนรอยละ 

100.47

 -  -  -

รอยละ 100  -  -

1. แผนงานสงเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  -  -  -

1.1 กิจกรรมสงเสริมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 2 กิจกรรม เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย

 - สป.กษ. และทุกสวน

ราชการในสังกัด

/ / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน จัดกิจกรรมสงเสริมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริยดังนี้ 

1. จัดพิธีวางพวงมาลา พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร พรอมทั้ง

กลาวนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เมื่อวันที่ 13 ต.ค. 65 ณ บริเวณหองพิพิธภัณฑดิน 

กรมพัฒนาที่ดิน  โดยมีผูบริหาร และเจาหนาที่เขารวมพิธีฯ

2. กิจกรรมทําบุญตักบาตรในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เชน วันขึ้นปใหม ป พ.ศ. 2565, วันมาฆบูชา 

3. กิจกรรมเคารพธงชาติเพื่อแสดงออกถึงความภาคภูมิใจ และความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 

4. พิธีลงนามถวายพระพรเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 

    - ลงนามถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี  3 มิ.ย. 65

    - ลงนามถวายพระพรชัยมงคลพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปน

      ขาราชการที่ดีและพลังของแผนดิน 28 ก.ค. 65

    - ลงนามถวายพระพรชัยมงคลสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี

      พันปหลวง 12 ส.ค. 65 

5. กิจกรรมเนื่องในวันพระราชทานธงชาติไทย (Thai National Flag Day) โดยการยืนตรงเคารพธงชาติไทย

เชิญธงชาติไทยขึ้นสูยอดเสา และรวมรองเพลงชาติไทยโดยพรอมเพรียงกัน เพื่อเปนการนอมรําลึกถึงพระบาทสมเด็จ

พระมงกุฏเกลาเจาอยูหัว ที่ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานธงไตรรงคเปนธงชาติไทย เมื่อวันที่ 28 ก.ย. 65 

ณ กรมพัฒนาที่ดิน

รายละเอียดการดําเนินงานของทุกกอง/สํานัก/ศูนย/สพด. ตามเอกสารแนบ 4 หรือ Link

https://drive.google.com/file/d/1WpMEKAD9Y76-mTegBvLPHxVwmzEaa5Tu/view?usp=sharing

กลยุทธที่ 2.2 สงเสริมความเปนเอกภาพในสังคมไทยดวยคุณธรรม

ตัวชี้วัด : รอยละของจํานวนกิจกรรม/โครงการ สงเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ

 ศาสนา พระมหากษัตริย และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดําเนินการตามแผนงาน
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ผลลัพธ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ

เชิงคุณภาพ

ไตรมาส 1

(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2

(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3

(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4

(ก.ค.-ก.ย.65)

เปาหมาย งบประมาณ

ที่ใช

หนวยงาน

รับผิดชอบ

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

1.2 กิจกรรมงานวันดินโลก 1 กิจกรรม ทุกภาคสวนไดนอมรําลึกถึงพระบาทสมเด็จ

พระบรม

ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช

บรมนาถบพิตร ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณ

 พระราชทานแนวพระราชดําริดานการ

พัฒนาทรัพยากรดินเพื่อการเกษตร

 - พด. / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน จัดงานวันดินโลก World Soil Day 2021 ในหัวขอ "Halt soil salinization, boots soil 

productivity : พิชิตดินเค็ม เติมเต็มผลผลิต สรางชีวิตเกษตรกร"  ในระหวางวันที่ 2-5 ธ.ค. 64

โดยสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดําเนินไปทรง

เปดงาน และพระราชทานเหรียญรางวัล King Bhumibol World Soil Day Award ประจําป 2564 แกเอกอัครราช

ฑูตไนจีเรียประจําประเทศไทย เมื่อวันที่ 2 ธ.ค. 65 ณ ทุงกุลารองไห สถานีพัฒนาที่ดินรอยเอ็ด โดยมีผูเขารวมงาน 

ระหวางวันที่ 2-5 ธ.ค. 64 จํานวน 4,443 คน รายละเอียดการดําเนินงานของทุกกอง/สํานัก/ศูนย/สพด. ตามเอกสาร

แนบ 5 หรือ Link

https://drive.google.com/file/d/1TLEBEEkkpYgycj7WmF5htOtI2EnyPniZ/view?usp=sharing

2. แผนงานสืบสานประเพณีและดํารงไวซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย  -  -

2.1 กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคลจรด

พระนังคัลแรกนาขวัญ

1 กิจกรรม สืบสานพระราชพิธีพืชมงคลจรด

พระนังคัลแรกนาขวัญ และเปนขวัญ

กําลังใจแกเกษตรกร

 - สป.กษ. และทุกสวน

ราชการในสังกัด

/ ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- ผูบริหารกรมพัฒนาที่ดิน รวมงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจําป 2565

เมื่อวันที่ 13 พ.ค. 65 ณ บริเวณมณฑลพิธีทองสนามหลวง เพื่อความเปนสิริมงคลและสงเสริม บํารุงขวัญเกษตรกรให

เกิดความมั่นใจในการเพาะปลูก จัดขึ้นในราวเดือนหกของทุกป หรือเดือนพฤษภาคมที่มีฤกษยามที่เหมาะสมตองตาม

ประเพณี ซึ่งเปนระยะที่เหมาะสมที่จะเริ่มตนการทํานาอันเปนอาชีพหลักของประชาชนคนไทย

2.2 กิจกรรมสืบสานประเพณีและดํารงไวซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย 

เชน วันขึ้นปใหม และวันสงกรานต

1 กิจกรรม บุคลากรรวมกันสืบสานประเพณีและ

วัฒนธรรมอันดีของไทย

 - สป.กษ. และทุกสวน

ราชการในสังกัด

/ / / / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

กรมพัฒนาที่ดิน และหนวยงานในสังกัด จัดกิจกรรมสืบสานประเพณีและดํารงไวซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย ดังนี้ 

1. ผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่ เขารวมพิธีสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํากรมพัฒนาที่ดิน เพื่อความเปนสิริมงคล

และเปนขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 17 ม.ค. 65 ณ กรมพัฒนาที่ดิน

2. ผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่ เขารวมกิจกรรมสรงน้ําพระพุทธรูป เนื่องในเทศกาลสงกรานตวิถีใหม ประจําป

 2565 เพื่อความเปนสิริมงคล แตงกายดวยผาไทยและเสื้อลายดอก เพื่อสืบสานอนุรักษประเพณีอันดีงามของไทย 

เมื่อวันที่ 12 เม.ย. 65 ณ กรมพัฒนาที่ดิน

3. ผูบริหารกรมพัฒนาที่ดิน รวมพิธีรดน้ําขอพรเนื่องในโอกาสเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2565 กระทรวงเกษตร

และสหกรณ เพื่อความเปนสิริมงคล สืบสานวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย เมื่อวันที่ 19 เม.ย. 65 ณ หองประชุม 115 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ

รายละเอียดการดําเนินงานของทุกกอง/สํานัก/ศูนย/สพด. ตามเอกสารแนบ 6 หรือ Link

https://drive.google.com/file/d/1RJoYxK_qjN1gW5pA0IP-kjeh0CRNwh0y/view?usp=sharing

2.3 กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรดีเดนเพื่อรับพระราชทานรางวัลใน

งานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

1 กิจกรรม เกษตรกรไดรับพระราชทานรางวัล 

เปนเกษตรกรดีเดนแหงชาติ

 - พด. / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- คณะกรรมการคัดเลือกเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และสหกรณดีเดนแหงชาติฯ ไดดําเนินการคัดเลือกเกษตรกร 

เพื่อเปนการยกยองเชิดชูเกียรติแกเกษตรกรที่มีผลงานดีเดนแหงชาติใหเปนที่ปรากฏตอสาธารณชน ตลอดจนเปนการ

ใหความสําคัญและสรางขวัญกําลังใจใหกับเกษตรกร โดยคัดเลือกเกษตรกรดีเดนแหงชาติ สาขาการพัฒนาที่ดินเพื่อ

เกษตรกรรม จํานวน 1 ราย คือนายบรรจง แสนยะมูล หมอดินอาสาประจําหมูบาน สพด.มหาสารคาม
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ผลลัพธ

เชิงปริมาณ

ผลลัพธ

เชิงคุณภาพ

ไตรมาส 1

(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2

(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3

(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4

(ก.ค.-ก.ย.65)

เปาหมาย งบประมาณ

ที่ใช

หนวยงาน

รับผิดชอบ

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการดําเนินการยุทธศาสตร/โครงการ

3. แผนงานเสริมสรางการจัดกิจกรรมประเพณีและวิถีวัฒนธรรม

รวมกับชุมชนและสังคม

 -  -  -

3.1 กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวงเกษตรและสหกรณ 1 ครั้ง สืบสานประเพณีอันดีงาม และการมี

สวนรวมในกิจกรรมของชุมชนและวัด

 - สป.กษ. และทุกสวน

ราชการในสังกัด

/ ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน สงผูแทนเขารวมพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ

เมื่อวันที่ 12 พ.ย. 64 ณ วัดเครือวัลยวรวิหาร พระอารามหลวง แขวงวัดอรุณ เขตบางกอกใหญ กรุงเทพมหานคร

3.2 กิจกรรมกฐินพระราชทานกรมพัฒนาที่ดิน 1 กิจกรรม บุคลากรไดรวมกันสืบสานประเพณีและ

วัฒนธรรม อันดีของไทย และการมีสวนรวม

ในกิจกรรมของชุมชนและวัด

 - พด. / ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว

- กรมพัฒนาที่ดิน จัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เมื่อวันที่ 13 พ.ย. 64 ณ วัดชนาธิปเฉลิมพระอารามหลวง 

ตําบลพิมาน อําเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล โดยมีผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่เขารวมพิธี

หมายเหตุ : ผลสําเร็จเชิงปริมาณ คือ จํานวนคน จํานวนหนวยงานจํานวนชุมชน

ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ

ผลที่ไดจากการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมระดับกระทรวงของหนวยงานในป พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

• จํานวนบุคลากรและประชาชนทั้งภายในและภายนอกที่ไดรับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและสรางภูมิคุมกันใหเขมแข็งมีจํานวนรวม 52,331 คน 

โดยเฉพาะเด็กอายุ 5-14 ปมีจํานวนรวม ………-……….. คน

• จํานวนหนวยงาน/องคกรทั้งภายในและภายนอกที่ใหความสําคัญสนับสนุนใหมีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  115  แหง

• จํานวนหนวยงาน/องคกรทั้งภายในและภายนอกที่ใหการสนับสนุนหรือรวมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  109  แหง

• จํานวนบุคลากรและประชาชนทั้งภายในและภายนอกเขารวมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 7,790 คน

• จํานวนชุมชนคุณธรรม องคกร/หนวยงานคุณธรรมตนแบบในเครือขาย รวม  109  แหง
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ผลลัพธ์
เชงิปริมาณ

ผลลัพธ์
เชงิคุณภาพ

ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.65)

 -  -  -
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน  -  -  -
กลยุทธ์ที่ 1.1 เสริมสร้างค่านิยมคุณธรรม ความพอเพียง และจิตอาสา  -  -  -

 - ร้อยละ 100  -

1.  -  -  -
1.1 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม

ของข้าราชการและเจ้าหนา้ที่กรมพัฒนาที่ดิน
เพื่อใหข้้าราชการและเจ้าหนา้ที่ใช้หลักคุณธรรม 
จริยธรรม เปน็แนวทางในการปฏบิติังาน

กกจ. 1 โครงการ ข้าราชการและเจ้าหนา้ที่ปฏบิติัหนา้ที่
โดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม 
ในการท างานร่วมกัน มีความสามัคคี 
เกิดความรักในองค์กร

45,000  อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์

1.2 จัดท าส่ือเผยแพร่และประชาสัมพันธค์วามรู้เพื่อ
ปลูกจิตส านกึด้านคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อปอ้งกันการทจุริตประพฤติมิชอบใหแ้ก่
ข้าราชการและเจ้าหนา้ที่ในหนว่ยงาน 

เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธค์วามรู้ 
และปลูกจิตส านกึด้านคุณธรรม จริยธรรม ตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และแนวทางการ
เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิงาน
ของหนว่ยงานภาครัฐ

กกจ. 1 กิจกรรม ข้าราชการและเจ้าหนา้ที่ได้รับความรู้
ด้านคุณธรรม จริยธรรมจากส่ือ
ประชาสัมพันธ ์เพื่อปรับเปล่ียน
พฤติกรรม และตระหนกัถึงผลของการ
กระท าการทจุริต

   

1.3 กิจกรรมถอดองค์ความรู้จากการด าเนนิการตาม
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
กรมพัฒนาที่ดิน

เพื่อเผยแพร่ความรู้จากการด าเนนิงานตามมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของกรมพัฒนาที่ดิน
 ป ี2564

กกจ. 1 กิจกรรม มีแหล่งเรียนรู้ด้านการด าเนนิงานตาม
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหนว่ยงานสามารถถ่ายทอด
เผยแพร่องค์กรอืน่ได้

 

2.    -  -
โครงการส่งเสริมและสืบทอดอนรัุกษ์
ศิลปวฒันธรรมอันดีของไทยตามหลักศาสนา

เพื่อส่งเสริมใหบ้คุลากรและประชาชนทั่วไป 
ใฝ่คุณธรรม จริยธรรม สืบสานวฒันธรรมอันดีของไทย
ตามหลักศาสนา

กกจ. 1 กิจกรรม เพื่อใหบ้คุลากรกรมพัฒนาที่ดินและ
ประชาชนทั่วไปภาคภมูิใจในวถิีชีวติ 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทย และสืบ
ทอดอนรัุกษ์ศิลปวฒันธรรมอันดีของไทย

   

หมายเหตุ

ปีงบประมาณ 2565

รวมงบประมาณ ปี 2565

เป้าหมาย
งบประมาณ

ที่ใช้

แผนงานพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านกึเพื่อองค์กรและสังคม

แผนงานส่งเสริมการน าหลักธรรมทางศาสนามาเปน็แนวทางในการด าเนนิชีวติและการปฏบิติังาน

 แผนปฏบิตักิารสง่เสริมคุณธรรมกรมพัฒนาทีด่นิ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ตัวชีว้ัด : ร้อยละของจ านวนกิจกรรม/โครงการปลูกจิตส านึกที่ดีมคุีณธรรม 
ความพอเพียง และจิตอาสาเพ่ือส่วนรวมที่ด าเนินการตามแผนงาน
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ผลลัพธ์
เชงิปริมาณ

ผลลัพธ์
เชงิคุณภาพ

ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.65)

ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.65)

ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.65)

หมายเหตุ

ปีงบประมาณ 2565
เป้าหมาย

งบประมาณ
ที่ใช้

 แผนปฏบิตักิารสง่เสริมคุณธรรมกรมพัฒนาทีด่นิ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

3.  -
3.1 กิจกรรมการยกย่องข้าราชการดีเด่น เพื่อยกย่องชมเชยบคุลากรภายในหนว่ยงาน 

และเปน็การสร้างขวญัก าลังใจ
กกจ. 1 กิจกรรม บคุลากรภายในหนว่ยงานได้รับการยก

ย่องเปน็แบบอย่างที่ดี


3.2 กิจกรรมการยกย่องบคุลากรผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเด่น

เพื่อยกย่องบคุลากรกรมพัฒนาที่ดินที่ปฏบิติัหนา้ที่ตาม
หลักคุณธรรมจริยธรรม และเปน็แบบอย่างที่ดีใหแ้ก่
บคุลากรม กรมฯ ได้ปฏบิติัตามและเปน็การสร้างขวญั
ก าลังใจในการปฏบิติัหนา้ที่ต่อไป

กกจ. 1 กิจกรรม บคุลากรได้รับการยกย่องและเปน็
แบบอย่างที่ดีขององค์กร

 

4.  -  -
4.1 กิจกรรมการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร องค์กรมีภาพลักษณ์ที่ดีต่อความรู้สึกนกึคิดของ

ประชาชน ความนา่เชือ่ถือ ศรัทธา จากประชาชน
ที่มีต่อหนว่ยงาน สถาบนัหรือองค์กร ซ่ึงท าใหบ้คุลากร
มีความภาคภมูิใจ

ทกุหนว่ยงาน 1 กิจกรรม บคุลากรมีจิตส านกึในการสร้าง
ภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร ได้รับความ
นา่เชือ่ถือ ศรัทธาจากประชาชนที่มีต่อ
หนว่ยงาน

   

4.2 ประกาศเจตจ านงของผู้บริหารในการต่อต้าน
การทจุริตทกุรูปแบบเพื่อมุง่สู่องค์กร
ธรรมาภบิาลและความโปร่งใส

เพื่อสร้างบรรทดัฐานในการด าเนนิงาน เสริมสร้าง
จิตส านกึ ค่านยิม วฒันธรรมเร่ืองความซ่ือสัตย์สุจริต
และเปน็แบบอย่างที่ดีใหแ้ก่เจ้าหนา้ที่ของสถาบนั

กกจ. 1 กิจกรรม มีประกาศเจตจ านงของผู้บริหารในการ
ต่อต้านการทจุริตทกุรูปแบบ



5.  -  -
กิจกรรมการปฐมนเิทศข้าราชการใหม่ หวัข้อ 
- อุดมการณ์สถาบนัพระมหากษัตริย์
- เศรษฐกิจพอเพียง
- จิตอาสา
- การเปน็ข้าราชการที่ดี

เพื่อใหข้้าราชการใหม่ได้ตระหนกัถึงความส าคัญของ
สถาบนัพระมหากษัตริย์ 
การเปน็ข้าราชการที่ดี การด าเนนิชีวติและ
การปฏบิติังานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กกจ. 1 กิจกรรม ข้าราชการใหม่ได้ตระหนกัถึง
ความส าคัญของสถาบนัพระมหากษัตริย์
 การเปน็ข้าราชการที่ดี การด าเนนิชีวติ
และการปฏบิติังานตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

   

6. แผนงานจิตอาสาเพื่อสังคมและส่ิงแวดล้อมที่ดี  -  -
กิจกรรมจิตอาสามีส่วนร่วมบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชนเ์พื่อสังคมและส่ิงแวดล้อม

เพื่อใหบ้คุลากรมีจิตอาสา เสริมสร้างการมีส่วนร่วมใน
การสร้างส่ิงแวดล้อมที่ดีใหก้ับสังคม

กกจ. 1 กิจกรรม เพื่อใหบ้คุลากรมีจิตอาสามีส่วนร่วมเพื่อ
สังคมและส่ิงแวดล้อม

   

แผนงานส่งเสริมการด าเนนิชีวติและการปฏบิติังานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

แผนงานส่งเสริมการน าหลักธรรมาภบิาลมาใช้ในการบริหารองค์กร

แผนงานส่งเสริมการยกย่องบคุลากรดีเด่น
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ผลลัพธ์
เชงิปริมาณ

ผลลัพธ์
เชงิคุณภาพ

ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.64)

ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.65)
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กลยุทธ์ที่ 1.2 เสริมสร้างการรักษาวินัยและความซ่ือสัตย์สุจริต  -  -  -
 -  -  -

1.  -  -  -

โครงการเสริมสร้างธรรมาภบิาลต่อต้านการทจุริต - เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับขอบเขตการ
ใช้ดุลยพินจิ การปอ้งกันผลประโยชนท์บัซ้อน
- เพื่อพัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถ
ในการปอ้งกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิ
ชอบ และมีความรู้เกีย่วกับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนนิงานของหนว่ยงานภาครัฐ

กกจ. 1 โครงการ - ข้าราชการและเจ้าหนา้ที่ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับขอบเขตการ
ใช้ดุลยพินจิการปอ้งกัน
ผลประโยชนท์บัซ้อน 
- ข้าราชการและเจ้าหนา้ที่ได้รับ
พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถ
ในการปอ้งกันและปราบปรามการทจุริต
และประพฤติ
มิชอบมีความรู้เกีย่วกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนนิงานของหนว่ยงานภาครัฐ

45,000  อบรมผ่าน
ระบบออนไลน์

2.  -  -
เผยแพร่ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน
และแนวทางการปฏบิติัตนตามประมวลจริยธรรม

เพื่อขับเคล่ือนและส่งเสริมใหบ้คุลากรปฏบิติัตนตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

กกจ. 1 ช่องทาง บคุลากรมีความรู้ความเข้าใจและปฏบิติั
ตามแนวทางการปฏบิติัตนตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน



3.  -  -
กิจกรรมการประเมินองค์กรคุณธรรม เพื่อเสริมสร้างสังคมดีและเปน็องค์กรคุณธรรม กกจ. 1 กิจกรรม องค์กรสามารถประเมินตนเองใหอ้ยูใ่น

ระดับองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
 

แผนงานเสริมสร้างองค์ความรู้การปอ้งกันการกระท าผิดวนิยัและต่อต้านการทจุริต

แผนงานส่งเสริมการปฏบิติัตามประมวลจริยธรรม/มาตรฐานวชิาชีพ

แผนงานส่งเสริมการยกย่องหนว่ยงานใสสะอาด/บคุลากรผู้มีความซ่ือสัตย์สุจริต

ตัวชีว้ัด : ร้อยละของจ านวนกิจกรรม/โครงการเสริมสร้างวินัยความซ่ือสัตย์สุจริต และการต่อต้านการทุจริตที่
ด าเนินการตามแผนงาน
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4.  -  -
4.1 กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การด าเนนิงานของหนว่ยงานภาครัฐ (ITA)
เพื่อใช้เปน็เคร่ืองมือในการประเมินผลด้านคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนนิงานของหนว่ยงาน

กกจ. 85 คะแนน ได้ระดับคะแนน ITA  85 คะแนน    

4.2 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ปอ้งกันการกระท าผิด
วนิยัและต่อต้านการทจุริตระหวา่งหนว่ยงานใน
สังกัดกระทรวง

เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ของผู้ปฏบิติังานด้านวนิยัและ
ปอ้งกันการทจุริต

กกจ. 1 กิจกรรม ผู้ปฏบิติังานมีองค์ความรู้ด้านวนิยัและ
ปอ้งกันการทจุริต

   

 -  -  - 
 -  -  - 
 -  -  - 

1.  -  - 

โครงการเพิ่มประสิทธภิาพการใช้ประโยชนท์ี่ดิน
ในพื้นที่โครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎี
ใหม่

1. เพื่อปรับปรุงบ ารุงดินในพื้นที่โครงการ 1 ต าบล 1 
กลุ่มเกษตรทฤษฎใีหม่ ใหม้ีความอุดมสมบรูณ์ 
เหมาะสมต่อการท าการเกษตร
2. เพื่อใหเ้กษตรกรโครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตร
ทฤษฎใีหม่มีความรู้ความเข้าใจด้านการพัฒนาที่ดิน
อย่างถูกต้องและน าไปปรับใช้ในพื้นที่ของตนเองได้อย่าง
เหมาะสม สามารถลดรายจ่ายในการท าการเกษตรได้

สพด./กผง. 1 กิจกรรม 1. พื้นที่ทางการเกษตรในโครงการ 1 
ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎใีหม่ ได้รับ
การปรับปรุงบ ารุงดินใหม้ีความอุดม
สมบรูณ์ เหมาะสมต่อการท าการเกษตร
2. เกษตรกรโครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่ม
เกษตรทฤษฎใีหม่ได้รับการถ่ายทอดองค์
ความรู้ด้านการพัฒนาที่ดิน สามารถน า
ความรู้ไปปรับใช้ในพื้นที่ของตนได้อย่าง
เหมาะสม สามารถลดรายจ่ายในการท า
การเกษตร

   

ตัวชีว้ัด : ร้อยละของจ านวนกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมคุณธรรมและความพอเพียงในภาคเกษตรที่เก่ียวขอ้ง 
และการบริการที่มคุีณภาพเพ่ือประโยชน์สาธารณะที่ด าเนินการตามแผนงาน

กลยุทธ์ที่ 2.1 ส่งเสริมคุณธรรมในภาคส่วนที่เก่ียวขอ้ง
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมสังคมไทยให้เป็นสังคมคุณธรรม

แผนงานจัดต้ังและขับเคล่ือนหนว่ยรับผิดชอบการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมในหนว่ยงาน

แผนงานส่งเสริมใหภ้าคส่วนที่เกีย่วข้องกับหนว่ยงานนอ้มน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกต์ใช้ในการด าเนนิกิจกรรมหรือประกอบธรุกิจ
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2.  -  -
กิจกรรมจิตอาสาร่วมกับภาคส่วนอืน่ ๆ เพื่อใหบ้คุลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 

เพื่อสังคม
ทกุหนว่ยงาน 1 คร้ัง บคุลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 

มีส่วนร่วมเพื่อสังคม
   

3.  -  -
กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาดีเด่น เพื่อยกย่อง ประกาศเกียรติคุณ และเพื่อเผยแพร่

ผลงานดีเด่นใหส้าธารณชนทั่วไปได้รู้จัก ยึดถือเปน็
แบบอย่างในแนวทางการปฏบิติังานด้านการเกษตร

กวจ. 1 คร้ัง หมอดินอาสาได้รับการยกย่อง 
เปน็แบบอย่างที่ดี เสริมสร้างขวญั
ก าลังใจและเปน็การสร้างเครือข่ายกลุ่ม
หมอดินอาสาผู้มีคุณธรรม จริยธรรมให้
เปน็ที่ยอมรับจากสังคม



4.  -  -

การพัฒนาหมอดินอาสา เพื่อพัฒนาศักยภาพหมอดินอาสา ใหม้ีองค์ความรู้
เทคโนโลยีการพัฒนาที่ดินที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ 
และสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการพัฒนาที่ดินให้
เกษตรกรในพื้นที่ได้ และสร้างเครือข่ายวชิาการใหห้มอ
ดินอาสามีส่วนร่วมแลกเปล่ียนองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวตักรรมการพัฒนาที่ดิน

กผง. 1 กิจกรรม หมอดินอาสาที่ได้รับการพัฒนาสามารถ
น าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการผลิตทาง
การเกษตรไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80

   

แผนงานส่งเสริมคุณธรรม ความสุจริต จิตอาสาใหภ้าคส่วนที่เกีย่วข้อง

แผนงานส่งเสริมการยกย่องคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม

แผนงานส่งเสริมใหม้ีการวจิัย พัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการเกษตรที่เหมาะสม ภายใต้หลัก
คุณธรรม
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กลยุทธ์ที่ 2.2 ส่งเสริมความเป็นเอกภาพในสังคมไทยด้วยคุณธรรม  -  -
 -  -

1.  -  -
1.1 กิจกรรมส่งเสริมเทดิทนู สถาบนัชาติ ศาสนา 

และพระมหากษัตริย์
เพื่อเทดิทนูสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษัติย์ ทกุหนว่ยงาน 2 กิจกรรม มีการจัดกิจกรรมเทดิทนูสถาบนัชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์
   

1.2 กิจกรรมงานวนัดินโลก เพื่อเทดิพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธเิบศรมหาภมูิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร ที่ทรงมีพระมหากรุณาธคุิณ
พระราชทานแนวพระราชด าริ เพื่อแก้ไขปญัหา
ทรัพยากรดิน น ามาซ่ึงความเปน็อยูแ่ละคุณภาพชีวติที่
ดีของประชาชน จนเปน็ที่มาของวนัดินโลก

ทกุหนว่ยงาน 1 กิจกรรม ทกุภาคส่วนได้นอ้มร าลึกถึง
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร 
มหาภมูิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร ที่ทรงมีพระมหากรุณาธคุิณ 
พระราชทานแนว พระราชด าริด้านการ
พัฒนาทรัพยากรดินเพื่อการเกษตร



2.  -  -
2.1 กิจกรรมสืบสานประเพณีและด ารงไวซ่ึ้งวถิี

วฒันธรรมไทย 
เช่น วนัขึน้ปใีหม่ และวนัสงกรานต์

เพื่อสืบสานประเพณีและวฒันธรรม
อันดีของไทย

ทกุหนว่ยงาน 1 กิจกรรม บคุลากรร่วมกันสืบสานประเพณีและ
วฒันธรรมอันดีของไทย

   

2.2 กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรดีเด่นเพื่อรับ
พระราชทานรางวลัในงานพระราชพิธี
พืชมงคลจรดพระนงัคัลแรกนาขวญั

เพื่อเปน็การสืบสานพระราชพิธพีืชมงคลจรด
พระนงัคัลแรกนาขวญั และเปน็ขวญัก าลังใจ
แก่เกษตรกร

กวจ. 1 กิจกรรม เกษตรกรได้รับพระราชทานรางวลั เปน็
เกษตรกรดีเด่นแหง่ชาติ



3.  -  -
กิจกรรมกฐินพระราชทานกรมพัฒนาที่ดิน เพื่อสืบสานประเพณีและวฒันธรรมอันดีงาม และการมี

ส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนและวดั
สลก. 1 กิจกรรม บคุลากรได้ร่วมกันสืบสานประเพณีและ

วฒันธรรม อันดีของไทย และการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของชุมชนและวดั



ตัวชีว้ัด : ร้อยละของจ านวนกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวิถี
วัฒนธรรมไทยที่ด าเนินการตามแผนงาน

แผนงานส่งเสริมเทดิทนูสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์

แผนงานสืบสานประเพณีและด ารงไวซ่ึ้งวถิีวฒันธรรมไทย

แผนงานเสริมสร้างการจัดกิจกรรมประเพณีและวถิีวฒันธรรมร่วมกับชุมชนและสังคม
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