
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
กรมพัฒนาท่ีดิน 

 
 
 
 
 
 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กรมพัฒนาที่ดิน 



2566 2567 2568 2569 2570 หนวยนับ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม

กิจกรรมสงเสริมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย

เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัติย

พด. 2 2 2 2 2 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

โครงการสงเสริมและสืบทอดอนุรักษศิลปวัฒนธรรมอันดีของ
ไทยตามหลักศาสนา สืบสานประเพณีและดํารงไวซึ่งวิถี
วัฒนธรรมไทย เชน วันขึ้นปใหม และวันสงกรานต

เพื่อสงเสริมใหบุคลากรและประชาชน
ทั่วไป ใฝคุณธรรม จริยธรรม สืบสาน
วัฒนธรรมอันดีของไทยตามหลักศาสนา

พด. 2 2 2 2 2 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาดีเดน เพื่อยกยอง ประกาศเกียรติคุณ และเพื่อ
เผยแพรผลงานดีเดนใหสาธารณชน
ทั่วไปไดรูจัก ยึดถือเปนแบบอยางใน
แนวทางการปฏิบัติงานดานการเกษตร

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรดีเดนเพื่อรับพระราชทาน
รางวัลในงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

เพื่อเปนการสืบสานพระราชพิธีพืช
มงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ และ
เปนขวัญกําลังใจแกเกษตรกร

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมกฐินพระราชทานกรมพัฒนาที่ดิน เพื่อสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอันดี
งาม และการมีสวนรวมในกิจกรรมของ
ชุมชนและวัด

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมประกาศเจตจํานงของผูบริหารในการตอตาน
การทุจริตทุกรูปแบบเพื่อมุงสูองคกรธรรมาภิบาลและ
ความโปรงใส

เพื่อสรางบรรทัดฐานในการ
ดําเนินงาน เสริมสรางจิตสํานึก 
คานิยม วัฒนธรรมเรื่องความ
ซื่อสัตยสุจริตและเปนแบบอยางที่ดี
ใหแกเจาหนาที่ของสถาบัน

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมการประเมินองคกรคุณธรรม เพื่อเสริมสรางสังคมดีและเปน
องคกรคุณธรรม

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท)

(ราง) โครงการ/กิจกรรมของแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) กรมพัฒนาที่ดิน

แผนยอยที่ 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม/การทําความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

ตัวชี้วัด : จํานวนประชากรมีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะทอนการมีคุณธรรมจริยธรรม เพิ่มขึ้นรอยละ 5 ภายในป พ.ศ. 2570

แนวทางการพัฒนาที่ 1 สรางพื้นที่และสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมหรือการทําความดี

1. ชุดโครงการสรางเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม

2. ชุดโครงการพัฒนาชุมชน องคกร อําเภอ จังหวัดคุณธรรม

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคโครงการ หนวยงาน
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2566 2567 2568 2569 2570 หนวยนับ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม

คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท)
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคโครงการ หนวยงาน

กิจกรรมการยกยองขาราชการดีเดน เพื่อยกยองชมเชยบุคลากรภายใน
หนวยงาน และเปนการสรางขวัญ
กําลังใจ

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมการยกยองบุคลากรผูมีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเดน

เพื่อยกยองบุคลากรกรมพัฒนา
ที่ดินที่ปฏิบัติหนาที่ตามหลัก
คุณธรรมจริยธรรม และเปน
แบบอยางที่ดีใหแกบุคลากรกรมฯ 
ไดปฏิบัติตามและเปนการสราง
ขวัญกําลังใจในการปฏิบัติหนาที่
ตอไป

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมการคัดเลือกหนวยงาน เพื่อยกยองเปน
หนวยงานคุณธรรมตนแบบ

เพื่อยกยองหนวยงานภายในกรม
พัฒนาที่ดินที่เปนแบบอยางที่ดี     
ที่ไดรับคัดเลือกเปนองคกร
คุณธรรมตนแบบ

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญสาธารณประโยชน
เพื่อสังคม / อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

เพื่อใหบุคลากรมีจิตอาสา มีความ
เสียสละ เพื่อสังคม มีสวนรวมใน
การสรางสิ่งแวดลอมที่ดีใหกับสังคม

พด. 2 2 2 2 2 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมงานวันดินโลก เพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร    
ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณ 
พระราชทานแนวพระราชดําริ   
เพื่อแกไขปญหาทรัพยากรดิน 
นํามาซึ่งความเปนอยูและคุณภาพ
ชีวิตที่ดีของประชาชน จนเปนที่มา
ของวันดินโลก

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม

1. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูบุคคลดานการสงเสริมคุณธรรม

2. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม

แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม การปองกันและแกไขปญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม

1. ชุดโครงการสงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อเปนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

Page 2
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คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท)
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงคโครงการ หนวยงาน

กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)

เพื่อใชเปนเครื่องมือในการ
ประเมินผลดานคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงาน

พด. 85 85 85 85 85 คะแนน ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมการประสานความรวมมือกับหนวยงาน
ภายนอกและภาคสวนตางๆ เชน เขารวมกิจกรรม
จัดทําสื่อรณรงค เสริมสรางองคกรคนดี กิจกรรมวัน
ตอตานคอรรัปชันสากล

เพื่อประสานความรวมมือกับ
หนวยงานภายนอกและภาคสวน
ตางเพื่อขับเคลื่อนการสงเสริม
คุณธรรม

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

โครงการสํารวจผลการประเมินตนเองตามประมวล
จริยธรรมขาราชการพลเรือน

เพื่อขับเคลื่อนและสงเสริมให
บุคลากรปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรมขาราชการพลเรือน

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

ไมไดใช
งบประมาณ
ดําเนินการ

กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม ปลูกฝงคานิยม 
จิตพอเพียงตานทุจริต (STRONG MODEL) 
ของขาราชการและเจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดิน

เพื่อพัฒนาใหผูเขารับการอบรมมี
ทัศนคติ คานิยมความซื่อสัตยสุจริต
 และมีกระบวนการคิดวิเคราะห 
แยกแยะผลประโยชนสวนตนและ
ผลประโยชนสวนรวม ประยุกตใช
โมเดล STRONG ในการขับเคลื่อน
สังคมที่ไมทนตอการทุจริต

พด. 1 1 1 1 1 กิจกรรม 97,100 100,000 100,000 100,000 100,000 497,100

แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการความรูที่เปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือหนวยงาน

1. ชุดโครงการเรียนรู/ปลูกฝง/สงเสริมคุณธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม

แนวทางการพัฒนาที่ 1 สรางกลไกเครือขายคุณธรรมและระบบการสนับสนุนตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

1. ชุดโครงการพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไก เพื่อขับเคลื่อนและสงเสริมคุณธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม

แผนยอยที่ 3 การสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพคนและองคกรเครือขายเพื่อขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรม

ตัวชี้วัด : จํานวนคนที่ไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการสงเสริมคุณธรรมขององคกรเครือขาย เพิ่มขึ้นรอยละ 3 ภายในป พ.ศ. 2570

ตัวชี้วัด : รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณผานเกณฑการประเมิน ITA

แผนยอยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและสงเสริมคุณธรรม
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