
 

 

 

 

 

 

 
 
 
ค ำชี้แจง 

 
1. การยื่นแบบฟอร์มการสมัคร 

1.1  กรณีส่วนราชการ จังหวัด หรือองค์การมหาชน สามารถสมัครขอรับรางวัลโดยย่ืนแบบฟอร์มการสมัคร
ในนามส่วนราชการ จังหวัด หรือองค์การมหาชน และอธิบดี/หัวหน้าส่วนราชการ ผู้ว่าราชการจังหวัด 
หรือผู้อ านวยการองค์การมหาชน หรือผู้ที่ได้รับมอบอ านาจจากอธิบดี/หัวหน้าส่วนราชการ ผู้ว่าราชการ
จังหวัด หรือผู้อ านวยการองค์การมหาชน เป็นผู้ลงนามแบบฟอร์มการสมัคร 

1.2  กรณีบุคคลหรือหน่วยงานอื่น (แมวมอง) เป็นผู้เสนอช่ือหน่วยงานและผลงานที่ควรได้รับรางวัล 
สามารถยื่นแบบฟอร์มการสมัคร และเป็นผู้ลงนามในแบบฟอร์มดังกล่าว 

1.3  ผู้ที่เสนอช่ือหน่วยงานและผลงานที่ควรได้รับรางวัล ต้องจัดท ารายละเอียดข้อมูลการด าเนินงานเกี่ยวกบั
การเปิดระบบราชการให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ 
เพื่อประกอบการสมัครขอรับรางวัล 

2. ข้อมูลที่กรอกลงในแบบฟอร์มการสมัคร ต้องเป็นไปตามเงื่อนไขการสมัคร ดังนี้ 

2.1  ให้ใช้ข้อมูลและผลการด าเนินงานเกี่ยวกับการเปิดระบบราชการให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่
เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการในระดับการเข้ามาเกี่ยวข้อง ( Involve) หรือระดับ
ความร่วมมือ (Collaborate) ซึ่งควรมีการด าเนินงานมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี  

2.2 การด าเนินโครงการ/การด าเนินงานที่เสนอมาเป็นตัวอย่าง ต้องสอดคล้องตามนโยบายส าคัญของ
รัฐบาลหรือมติคณะรัฐมนตรี หรือเป็นอ านาจหน้าที่ /ภารกิจหลักขององค์กร หรือสอดคล้อง 
ตามแผนพัฒนาจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด โดยการด าเนินการดังกล่าวสะท้อนการพัฒนาหรือ  
การเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และส่งผลกระทบ (Impact) ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และประเทศ 

2.3 กรณีสมัครขอรับรางวัลมากกว่า 1 โครงการ/การด าเนินงาน ต้องเป็นการด าเนินโครงการ/การด าเนินงานที่
ไม่ซ้ ากัน หรือไม่ใช่การด าเนินโครงการ/การด าเนินงานในพื้นที่เดียวกัน หรือไม่ซ้ ากับพื้นที่การด าเนิน
โครงการ/การด าเนินงานเดิมที่เคยได้รับรางวัลความเป็นเลิศด้านการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม
มาแล้ว 

3. กรอกข้อมูลในใบสมัครให้ครบถ้วนและสมบูรณ์ และโปรดแนบเอกสาร/หลักฐานประกอบใบสมคัร 
พร้อมระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเอกสาร/หลักฐานประกอบข้อค าถามใด เนื่องจากเอกสาร/หลักฐานประกอบ 
ใบสมัครเป็นหลักฐานที่มีความส าคัญต่อการพิจารณาและการประเมินผล 

แบบฟอร์มกำรสมัคร 
ประเภทรำงวัลสัมฤทธิผลประชำชนมีส่วนร่วม (Effective Change) 

สำขำกำรบริหำรรำชกำรแบบมีส่วนร่วม 
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4. กรณีพื้นที่ในการกรอกข้อมูลในใบสมัครไม่เพียงพอสามารถเขียนเพิ่มเติมในกระดาษอื่น และโปรดหมายเหตุ
แสดงความเช่ือมโยงกับข้อค าถามด้วย  

5. เปิดรับสมัครตั้งแต่ วันที่ 3 มกราคม - 28 กุมภาพันธ์ 2561  

6. ส่งแบบฟอร์มการสมัครพร้อมหลักฐาน/เอกสารประกอบได้ที่ เ ว็บไซต์  www.opdc.go.th หรือ 
http://awards.opdc.go.th หรือส่งไปยังส านักงาน ก.พ.ร. ตามที่อยู่ต่อไปนี้ :  

 

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร (ส ำนักงำน ก.พ.ร.) 
เลขท่ี 59/1 ถนนพิษณุโลก แขวงจิตรลดำ เขตดุสิต กรุงเทพมหำนคร 10300 

(กรุณำวงเล็บมุมซอง: รำงวัลสำขำกำรบริหำรรำชกำรแบบมีส่วนร่วม ประจ ำปี พ.ศ. 2561) 
เบอร์โทรศัพท์ท่ีสำมำรถติดต่อได้ 0 2356 9999 ต่อ 8871 , 8876 และ 8923  

โทรสำร 0 2281 8328 
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1.  ผู้ยื่นสมคัร 

2.  ชื่อผูต้ิดตอ่/ประสำนงำน 

 
 

  
 

         กรณีส่วนราชการระดับกรม/เทียบเท่า จังหวัด หรือองค์การมหาชน (สมัครเอง)  
โปรดระบุ (ช่ือหน่วยงานทีส่มัคร)  ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 กรมพัฒนาที่ดิน 

         กรณีบุคคลหรือหน่วยงานอื่น (แมวมอง) โปรดระบ ุ

            1) ช่ือผู้ยื่นสมัคร ............................................................................ ................................................... 

             2) ช่ือหน่วยงานที่เห็นควรไดร้ับรางวัล............................................................................................. 
                      

 

 
2.1  ช่ือ นายพบชาย นามสกุล สวัสด ี

ต าแหน่ง  ผู้เช่ียวชาญด้านวางระบบการพัฒนาที่ดิน 

สังกัดหน่วยงาน  ส านักงานพฒันาที่ดินเขต ๑๑ 

เลขที่ 3 ซอยท่าทราย ถนนธราธิบด ี7 ต าบลท่าข้าม  

อ าเภอ พุนพิน  จังหวัด  สุราษฎร์ธานี  รหสัไปรษณีย์  84130 

โทรศัพท์  077-311110  โทรสาร 

E-mail R11_20@ldd.go.th  

2.2  ช่ือ นางมาลี  นามสกุล รักชนะ 

ต าแหน่ง  เศรษฐกรช านาญการพเิศษ 

สังกัดหน่วยงาน  กลุ่มวางแผนการใช้ที่ดิน ส านักงานพฒันาที่ดินเขต ๑๑ 

ถนนธราธิบดี  ต าบลท่าข้าม  

อ าเภอ พุนพิน  จังหวัด  สุราษฎร์ธานี  รหสัไปรษณีย์  84130 

โทรศัพท์  077-311110  โทรสาร  

E-mail..................-................................................................ 

 

2.3 ช่ือ  นางสาวณัฐรดา  นามสกุล  ภานุมาศ 

ต าแหน่ง  นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

สังกัดหน่วยงาน  สถานีพัฒนาที่ดินชุมพร ส านักงานพฒันาที่ดินเขต 11 
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3.  ผลกำรด ำเนนิกำรเปดิระบบรำชกำรใหป้ระชำชนเข้ำมำมีส่วนร่วม 

เลขที่ 318  หมู่ที่  6  ถนน  -  ต าบล  วังตะกอ 

อ าเภอ  หลังสวน  จังหวัด  ชุมพร  รหสัไปรษณีย์  86110 

โทรศัพท์  077-653087   โทรสาร  077-653086 

E-mail  natrad_1981@yahoo.co.th 

 
 

 
 

 
แหล่งน้ ำ…….สร้ำงดิน สู่กำรพัฒนำที่ดินแบบมีส่วนร่วม 

 
มิติท่ี 1: ควำมสำมำรถขององค์กร 

 
1. การสร้างกลไกภายในองค์กร เพือ่รองรบัการขับเคลือ่นการมสี่วนร่วมของประชาชนไปสูก่ารปฏิบัติ  (6 คะแนน) 

1.1  มีการก าหนดนโยบาย/ทิศทาง/แผนงานที่แสดงว่าให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วม ของประชาชน 

□  ไม่มี  
  มี   (โปรดระบุ และแนบเอกสำรประกอบ)  
กรมพัฒนาที่ดิน ได้ก าหนดแนวทางในการอนุรักษ์ดินและน้ า โดยเฉพาะการพัฒนาแหล่งน้ าและการ

กระจายน้ าโดยให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12 (พ.ศ.2560 - 
2564) มีการก าหนดนิยามวิสัยทัศน์ ดังนี้ "พัฒนาที่ดินให้สมบูรณ์ เพิ่มพูนผลผลิต ในทิศทางการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืน บนพื้นฐานการมีส่วนร่วม"การพัฒนาที่ดินให้สมบูรณ์ คือ การอนุรักษ์ดินและน้ าเพื่อป้องกันการชะ
ล้างพังทลาย ฟื้นฟูและปรับปรุงบ ารงุดิน โดยใช้ปัจจัยการผลิตทางการเกษตรต่าง ๆ ที่กรมพัฒนาที่ดินได้คิดค้น 
วิจัย และน ามาพัฒนาต่อยอดส าหรับแก้ไขปัญหาดินในพื้นที่ท าการเกษตร เพื่อให้ดินมีความอุดมสมบู รณ์
เหมาะสมต่อการผลิตพืช และเป็นการเพิ่มผลผลติทางการเกษตร การใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน คือ การส ารวจ 
วิเคราะห์ จ าแนกประเภทการใช้ที่ดิน วางแผนการใช้ที่ดิน การบริหารจัดการทรพัยากรดินและการใช้ประโยชน์
ที่ดิน โดยพิจารณาปัจจัยทางกายภาพ เศรษฐกิจ และสังคม เพื่อเพิ่มศักยภาพการผลิตของดิน โดยให้มีการใช้
ประโยชน์ที่ดินได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพและยาวนาน และ การมีส่วนร่วมภาคีเครือข่าย ได้แก่ หมอดิน
อาสา หมอดินน้อย เกษตรกร กลุ่มเกษตรกรชุมชนท้องถ่ิน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   ทั้งหน่วยงานภาครัฐ 
สถาบันการศึกษา และภาคเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาที่ดิน และการเผยแพร่องค์ความรู้วิชาการ
ด้านการพัฒนาที่ดิน ผ่านภาคีเครือข่าย เพื่อเป็นกลไกในการขับเคลื่อนงานพัฒนาที่ดินและน าไปพัฒนาต่อยอด 
มีการเผยแพร่สู่สาธารณะอย่างกว้างขวาง 
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(ก)                                                          (ข) 

 
 
 
 
 
 
 
 
                                               (ค) 

 
ภำพแสดง กรมพัฒนำท่ีดิน (ก) ส ำนักงำนพัฒนำท่ีดินเขต 11 (ข) และ สถำนีพัฒนำท่ีดินชุมพร (ค) 

 ค่านิยมกรมพัฒนาที่ดิน THAI LDD คือ T เช่ือมั่น H สุขสันต์ A ส าเร็จ I บูรณาการ L เรียนรู้ D 
พัฒนา D ปิติยินดี 

   ระดับบุคคล (Lndividual) 
                       T = Trust                  คนในองค์กรเกิดความเช่ือมั่นไว้วางใจซึ่งกันและกันในทุกระดับ 
                       H = Happiness             คนในองค์กรท างานอย่างมีความสุข 
                       A = Accomplishment    คนในองค์กรท างานได้ประสบผลส าเร็จ 
                       I = Integration              คนในองค์กรมีการบรูณาการงานร่วมกัน 

   ระดับองค์กร (Organization) 
                       L = Learning                เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างไม่มทีี่สิ้นสุด 
                       D = Developing            เป็นองค์กรแห่งการพัฒนาตลอดเวลา 
                       D = Delighting              เป็นองค์กรแห่งความปิติยินดี เข้ามาในกรมแล้วมีความสุข 

กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินกระบี่ เป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ คือ สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนเอง สร้างจิตส านึกในการใฝ่เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
สร้างสรรค์ผลที่มุ่งหวัง และสร้างบรรยากาศกระตุ้น การท างานร่วมกัน การให้พัฒนาศักยภาพไปสู่เป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ ซึ่งหมายถึงการจัดกลไกต่าง ๆ ในองค์กร ไม่ว่าจะเป็นโครงสร้างองค์กร ระบบสารสนเทศ ระบบการ
พัฒนาบุคคลากร หรือแม้แต่ระเบียบวิธีการปฏิบัติงานประจ าวัน เพื่อให้คนในองค์กรได้เรียนรู้สิ่งต่างๆ เพิ่มเตมิ
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ได้อย่างต่อเนื่อง การเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม  การแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์และทักษะวิธีคิดเพื่อ
พัฒนาภูมิปัญญาและศักยภาพของทีมงานโดยรวม มีการแบ่งปันแลกเปลีย่น ถ่ายทอดข้อมูล ในระหว่างกันและ
กัน ทั้งในเรื่องของความรู้ใหม่ๆ ที่ได้มาจากการค้นคิด หรือจากภายนอก และภายใน การเรียนรู้เป็นทีม 
ครอบคลุมไปถึงการเรียนรู้เกี่ยวกับการท างานร่วมกันเป็นทีมด้วย ซึ่งการเรียนรู้และพัฒนาในเรื่องนี้ ก็จะช่วย
ให้การท างานร่วมกันในองค์กร มีความเป็นทีมที่ดีข้ึน ซึ่งจะช่วยให้บุคลากรคนสามารถแสดงศักยภาพที่มีอยู่
ออกมาได้อย่างเต็มที่ 

การพัฒนาองค์กรตามค่านิยม ส่งผลให้องค์กรมีความเข้มแข็ง แต่ในการด าเนินงานจะประสบ
ความส าเร็จ โดยการเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา ซึ่งในการเข้าถึงกลุ่มบุคคลเป้าหมายน้ัน จ าเป็นที่จะต้องให้กลุ่ม
บุคคลเป้าหมายคือ เกษตรกร ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ และท างานร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม 
โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมในการบริหารราชการในระดับการให้ข้อมูล ( Inform) 
และระดับรับฟังความคิดเห็น (Consult) โดยมีการสื่อสารสองทางทั่วทั้งองค์กรและประชาชนสามารถเข้าถึง
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบการให้ข้อมูลข่าวสารและความคิดเห็นของประชาชนบนฐานความ
รับผิดชอบและสามารถตรวจสอบได้ อันจะน าไปสู่การเข้ามามีบทบาทและความร่วมมือในการด าเนินงาน เกิด
การเปลี่ยนแปลง หรือผลส าเร็จในการบริหารราชการขององค์กรอย่างเป็นรูปธรรม 

พันธกิจ การก าหนดนโยบายและวางแผนการใช้ที่ดิน ในพื้นที่เกษตรกรรม การส ารวจและจ าแนกดนิ 
การก าหนดบริเวณการใช้ที่ดิน การควบคุมการใช้ที่ดินบริเวณที่มีการใช้ หรือท าให้เกิดการปนเปื้อนของสารเคม ี
หรือวัตถุอื่นใด การอนุรักษ์ดินและน้ า การปรับปรุงบ ารุงดิน การผลิตแผนที่และท าส ามะโนที่ดิน การให้บริการ
และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการพัฒนาที่ดิน ข้อมูลดินและการใช้ประโยชน์ที่ดิน เพื่อเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตรและให้มีการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ที่ 3 : บริหารจัดการ
ทรัพยากรดินอย่างสมดุลและยั่งยืนด้วยการฟื้นฟูปรับปรุงดิน และอนุรักษ์ดินและน้ า ด้านการอนุรักษ์ดินและ
น้ า เพื่อพัฒนาแหล่งน้ าให้มีความถูกต้องตามหลักวิชาการและเหมาะสมกับสภาพพื้นที่ และให้เกษตรกร
สามารถใช้ประโยชน์จากการพัฒนาแหล่งน้ าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยก าหนดแนวทางการพัฒนาแหล่งน้ า
ตามความเหมาะสมกับสภาพพื้นที่พัฒนาความรู้ในการจัดระบบอนุรักษ์ดินและน ้าแบบมีส่วนร่วม 

กรมพัฒนาที่ดินไดขั้บเคลื่อนการพัฒนาแหล่งน้ า ในพื้นที่ส่วนภูมิภาคประกอบด้วย การพัฒนาแหล่ง
น้ าชุมชน การพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอนุรักษ์ดินและน้ า และการพัฒนาแหล่งน้ าขนาดเล็กนอกเขตชลประทาน 
โดยยึดแนวทางความต้องการและการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ 

               (ก)                                                             (ข) 

ภำพแสดงแหล่งน้ ำเพ่ือกำรอนรุักษ์ดินและน้ ำ (ก) และกำรพัฒนำแหล่งน้ ำขนำดเล็กนอกเขตชลประทำน (ข) 
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1.2  มีการมอบหมายผู้รบัผิดชอบ/อัตราก าลงั หรือก าหนดหน่วยงานเพื่อรับผิดชอบ 
การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชน 

□  ไม่มี  
  มี   (โปรดระบุ และแนบเอกสำรประกอบ)  
ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต เป็นหน่วยงานภูมิภาค สังกัดกรมพัฒนาที่ดิน มี 12 ส านักงานพัฒนาที่ดิน

เขต ทั่วประเทศ ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 ก็เป็นหนึ่งในน้ันที่ขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาทีด่ิน มีพื้นที่ดแูล 
7 จังหวัดภาคใต้ตอนบน ประกอบด้วย จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช พังงา กระบี่ และ
ภูเก็ต โดยมีที่ตั้ง ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 อยู่ที่ อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี และมีสถานีพัฒนา
ที่ดินประจ าจังหวัดทั้ง 7 สถานีพัฒนาที่ดิน ในการขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาที่ดิน 

ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 มีบุคลากรที่ปฏิบัติงานกระจายอยู่ในพื้นที่ความรับผิดชอบทั้งหมด 7 
จังหวัด (จังหวัดสุราษฎร์ธานี ระนอง พังงา นครศรีธรรมราช ชุมพร กระบี่ และภูเก็ต) รวมทั้งสิ้น 206 คน 
ประกอบด้วย ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ โดยมีรายละเอียดบุคลากรในแต่ละกลุ่ม ดังนี้ 

1) ข้าราชการ จ านวน 74 คน (กรอบอัตราก าลัง 78 คน) ประกอบด้วย ผู้อ านวยการส านักงาน
พัฒนาที่ดินเขต 11 ผู้เช่ียวชาญด้านวางระบบการพัฒนาที่ดิน ฝ่ายบริหารทั่ วไป จ านวน 4 คน กลุ่มวิชาการ
เพื่อการพัฒนาที่ดิน จ านวน 6 คน กลุ่มวางแผนการใช้ที่ดิน จ านวน 4 คน กลุ่มส ารวจเพื่อท าแผนที่ จ านวน 3 
คน กลุ่มวิเคราะห์ดิน จ านวน 3 คน สถานีพัฒนาที่ดินสุราษฎร์ธานี จ านวน 8 คน สถานีพัฒนาที่ดินระนอง 
จ านวน 7 คน สถานีพัฒนาที่ดินพังงา จ านวน 5 คน สถานีพัฒนาที่ดินนครศรีธรรมราช จ านวน 10 คน สถานี
พัฒนาที่ดินชุมพร จ านวน 9 คน สถานีพัฒนาที่ดินกระบี่ จ านวน 9 คน สถานีพัฒนาที่ดินภูเก็ต จ านวน 5 คน 

2) ลูกจ้างประจ า จ านวน 50 คน ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารทั่วไป จ านวน 3 คน กลุ่มวิชาการเพื่อ
การพัฒนาที่ดิน จ านวน 4 คน กลุ่มวางแผนการใช้ที่ดิน จ านวน 2 คน กลุ่มส ารวจเพื่อท าแผนที่ จ านวน 1 คน 
สถานีพัฒนาที่ดินสุราษฎร์ธานี จ านวน 7 คน สถานีพัฒนาที่ดินระนอง จ านวน 5 คน สถานีพัฒนาที่ดินพังงา 
จ านวน 5 คน สถานีพัฒนาที่ดินนครศรีธรรมราช จ านวน 12 คน สถานีพัฒนาที่ดินชุมพร จ านวน 4 คน สถานี
พัฒนาที่ดินกระบี่ จ านวน 1 คน สถานีพัฒนาที่ดินภูเก็ต จ านวน 2 คน 

3) พนักงานราชการ จ านวน 78 คน ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารทั่วไป จ านวน 9 คน กลุ่มวิชาการเพือ่
การพัฒนาที่ดิน จ านวน 2 คน กลุ่มวางแผนการใช้ที่ดิน จ านวน 4 คน กลุ่มส ารวจเพื่อท าแผนที่ จ านวน 4 คน 
กลุ่มวิเคราะห์ดิน จ านวน 3 คน สถานีพัฒนาที่ดินสุราษฎร์ธานี จ านวน 13 คน สถานีพัฒนาที่ดินระนอง 
จ านวน 6 คน สถานีพัฒนาที่ดินพังงา จ านวน 7 คน สถานีพัฒนาที่ดินนครศรีธรรมราช จ านวน 12 คน สถานี
พัฒนาที่ดินชุมพร จ านวน 7 คน สถานีพัฒนาที่ดินกระบี่ จ านวน 6 คน สถานีพัฒนาที่ดินภูเก็ต จ านวน 5 คน 

ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 ยังมีหมอดินอาสาเป็นเกษตรกรเครือข่ายของกรมพัฒนาที่ดิน ที่สนใจ
ในงานพัฒนาที่ดิน และสมัครใจเป็นอาสาสมัคร ช่วยเหลือสนับสนุนภารกิจของกรมพัฒนาที่ดิน พร้อมที่จะท า
การเกษตร โดยใช้เทคโนโลยี และผลิตภัณฑ์ของกรมพัฒนาที่ดิน และให้ค าแนะน าแก่เกษตรกรอื่นๆ ให้ข้อมูล
ข่าวสาร เป็นตัวแทนในการรับฟังความคิดเห็น และช้ีแจงท าความเข้าใจกับเกษตรกร ในพื้นที่ใกล้เคียง ซึ่งหมอ
ดินอาสาใน 7 จังหวัดของพื้นทีรับผิดชอบของส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 ประกอบด้วยหมอดินอาสาประจ า
หมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ และจังหวัด รวมทั้งสิ้น 4,902 คน 

นอกจากนี้ ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 ให้ความส าคัญกับการให้ข้อมูลกับเกษตรกรและรับฟัง
ความคิดเห็นผ่านระบบงานและระบบเครือข่ายสารสนเทศ เช่น ระบบเครือข่าย Internet/Internet ระบบ e-
office  ระบบ e-library ระบบ e-learning  ระบบ e-training  ระบบ e-service  ระบบบริหารจัดการเชิง
พื้นที่ (EIS) และ  Mobile Application จ านวน 5 Application 
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ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสียกับกรมพัฒนาที่ดิน ความต้องการความคาดหวังที่ส าคัญ และแนวทาง
และวิธีการสื่อสารระหว่างกัน ผู้รับบริการของส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 โดยสถานีพัฒนาที่ดินกระบี่ คือ 
เกษตรกร และประชาชน ชุมชนบางพื้นที่ ภาคเอกชน และผู้ประกอบการ โดยแต่ละกลุ่มมีความต้องการและ
ความคาดหวังในการให้บริการของส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 ดังนี้ 

 

ระเภท 
(ผู้รับบริกำร/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย) 

สินค้ำ/บริกำร ควำมต้องกำรและควำมดำดหวัง 

1. ผู้รับบริกำร 
1.1 เกษตรกร 

1.องค์ควำมรู้ และเทคโนโลยีด้ำนกำรพัฒนำ
ที่ดิน (ข้อมูลดิน เทคโนโลยีกำรจัดกำรดิน) 
2.ปัจจัยเพื่อกำรพัฒนำที่ดิน (ผลิตภัณฑ์สำรเร่ง 
พด. เมล็ดพันธุ์พืชปุ๋ยสด วัสดุปรับปรุงบ ำรุงดิน 
กล้ำหญ้ำแฝก) 
3. กำรวิเครำะห์ดิน น้ ำ ปุ๋ย 
4. โครงสร้ำงพื้นฐำนเพื่อกำรอนุรักษ์ดินและน้ ำ 
(แหล่งน้ ำ ระบบอนุรักษ์ดินและน้ ำ 

1.ควำมถูกต้องทันสมัย 
2.เข้ำใจและใช้งำนง่ำย 
3.ควำมรวดเร็ว 
4.ควำมสะดวก 

2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2.1 ประชำชนและชุมชนบำง

พื้นที่  
2.2 ภำคเอกชน/ผู้ประกอบกำร

ภำคเกษตร 

โครงสร้ำงพื้นฐำนเพื่อกำรอนุรักษ์ดินและน้ ำ 
(แหล่งน้ ำ ระบบอนุรักษ์ดินและน้ ำ 

ระบบกำรพัฒนำทรัพยำกรดิน
และน้ ำ ที่ ไ ม่ส่งผลกระทบต่อ
สุขภำพ และชีวิตควำมเป็นอยู่
ของประชำชน และชุมชนใน
พื้นที่ 

 
การจัดท าแผนกลยุทธ์ (Roadmap) ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

(2560 – 2564)หน่วยงาน ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 ก าหนด วิสัยทัศน์ ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11
จัดการดินให้สมบูรณ์ เพิ่มพูนผลผลิต พิชิตต้นทุน สนับสนุนการมีส่วนร่วม สู่มาตรฐานสากล หนึ่งในพันธกิจทั้ง 
7 ข้อ คือ ข้อที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการพัฒนาที่ดิน โดยการอนุรักษ์ดินและน้ า การฟื้นฟู
ปรับปรุงบ ารุงดิน เพื่อลดต้นทุน เพิ่มผลผลิตทางการเกษตร และสามารถใช้ประโยชน์ที่ดินได้อย่างยั่งยืนภายใต้
การมีส่วนร่วมของประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางตามพระราชด าริ คือ หน่วยงานของรัฐต้องพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานด้านการพัฒนาที่ดินเพื่อเกษตรกรสามารถพึงพาตนเองและต่อยอด การพัฒนาที่ดินในพื้นที่
ของตนในระยะยาวและยั่งยืน การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการพัฒนาที่ดิน ประกอบด้วย การจัดสร้าง
แหล่งน้ าในพื้นที่ ประกอบด้วย แหล่งน้ าชุมชน แหล่งน้ าเพื่อการอนุรักษ์ดินและน้ า และแหล่งน้ าใน    ไร่นา
นอกเขตชลประทาน การกระจายน้ าโดยจัดท าระบบท่อส่งน้ า การจัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ าในที่ลุ่ม เช่น การ
ปรับรูปแปลงนาตามแบบของกรมพัฒนาที่ดิน การจัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ าในที่ดอน เช่น การท าข้ันบันได
ดิน บ่อดักตะกอนดิน ท่อลอด ทางล าเลียงในไร่นา เป็นต้น 
2. การเสรมิสร้างศักยภาพภาคประชาชนเพื่อเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ (4 คะแนน) 

□  ไม่มี  
  มี   (โปรดระบุ และแนบเอกสำรประกอบ)                   
กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร มีการเสริมสร้าง

ศักยภาพภาคประชาชนเพื่อให้เข้าใจบทบาทและภารกิจ เพื่อที่จะได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ 
อันจะยังประโยชน์ แก่ หมอดินอาสา เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร และประชาชนโดยทั่วไป ดังนี้คือ 
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1) สร้างความเข้าใจของเกษตรกรในภารกิจงานด้านการพัฒนาที่ดิน โดยจัดท า เอกสารสิ่งพิมพ์ ใน
ด้านการพัฒนาที่ดิน เพื่อให้เกษตรกร ได้รับรู้ถึงประโยชน์และสิทธิต่างๆ จากการให้บริการ และ
กระบวนการหรือช่องทางที่เกษตรกรจะเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ 

2) เสริมสร้าง ศักยภาพภาคประชาชนเพื่อเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ โดยการประชุม
ช้ีแจงรับฟังความคิดเห็น และร่วมตัดสินใจ ในงานพัฒนาแหล่งน้ า งานจัดระบบอนุรักษ์ดินและ
น้ า งานปรับปรุงบ ารุงดิน และอื่นๆ ผ่านทางเจ้าหน้าที่ ระบบเครือข่ายหมอดินอาสา ในระดับ
ต่างๆ และศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจ าต าบล 

3) เพิ่มศักยภาพภาคประชาชนเพื่อเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการ โดยการฝึกอบรมสร้าง
ความรับรู้กับตัวแทนของเกษตรกรในพื้นที่ คือ หมอดินอาสา ปีละ 1- 2 ครั้ง เพื่อขยายผลสร้าง
ความรับรู้ที่ถูกต้องให้กับเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกรในพื้นที่ 

3. การให้ข้อมูลข่าวสารและรับฟังความคิดเห็นของประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีประสิทธิภาพ   
(5 คะแนน) 

3.1  มีช่องทางการให้ข้อมูลที่หลากหลายเข้าถึงได้สะดวก และทันเวลาในการใช้งาน 

□  ไม่มี  
  มี   (โปรดระบุ และแนบเอกสำรประกอบ)  
สื่อสิงพิมพ์ 

กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร มีการผลิตสื่อสิง่พมิพ์
ต่าง ๆ ในหลายรูปแบบ ประกอบด้วย ข้อมูลด้านการพัฒนาที่ดินโดยนวัตกรรมใหม่ๆ  ข้อมูลเชิง   แผนที่ ข้อมูล
ดินในพื้นที่ภาคใต้และการใช้ประโยชน์ที่ดินที่เหมาะสม การแก้ไขดินปัญหา รวมถึงการแนะน าการรับการ
บริการด้านการพัฒนาที่ดิน เช่น สารเร่งจุลินทรีย์ พด . กล้าหญ้าแฝกและการปลูกหญ้าแฝก การใช้วัสดุปูนใน
การปรับปรุงดิน การข้ึนทะเบียนก่อสร้างแหล่งน้ า และระบบอนุรักษ์ดินและน้ า 

วิทยุ โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์ 
กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร มีการให้ข้อมูล

ข่าวสารผ่านสื่อวิทยุ เช่น รายการ คนไทยหัวใจเกษตร ช่อง 9 ออกอากาศเวลา 05.05 – 05.11 น. มีการให้
ข้อมูลข่าวสารผ่านสื่อโทรทัศน์ ช่องฟาร์มแชลแนล และมีช่องทางการให้ข้อมูลผ่านระบบอินเทอร์เน็ต 
www.ldd.go.th และ website ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 /สถานีพัฒนาที่ดินชุมพร 

ศูนย์เรียนรู้ด้ำนกำรพัฒนำท่ีดิน 
กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร มีการจัดตั้งศูนย์

ถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการพัฒนาที่ดินประจ าต าบล มีการถ่ายทอดเทคโนโลยี/การสาธิตและความรู้ด้านการ
พัฒนาที่ดิน โดยมีผู้เข้ามาเรียนรู้อย่างน้อยศูนย์ฯ ละ 100 รายต่อปี โดยจ าแนกเป็นกลุ่มใหญ่ๆ ได้ 2 กลุ่ม คือ 

กลุ่มแรก เป็นเกษตรกรที่เข้ารับการอบรมศูนย์เรียนรู้ฯ ของกระทรวงฯ หรือหน่วยงานอื่น และ 
มีความประสงค์จะเรียนรู้เฉพาะเรื่องการพัฒนาที่ดิน อย่างมีประสิทธิภาพ 

กลุ่มที่สอง เป็นเกษตรกรหรือนักเรียน หรือประชาชนทั่วไป ที่มีความประสงค์จะเรียนรู้ การ
พัฒนาที่ดิน และติดต่อขอเข้าศึกษา/ดูงานในพื้นที่ 

ผ่ำนเจ้ำหน้ำท่ี และเครือข่ำยหมอดินอำสำ 
กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร มีเจ้าหน้าที่ประจ า

จุดให้บริการครบถ้วน (one stop service) ภายในส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร 
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รวมทั้งมีเครือข่ายหมอดินอาสา ในหลายะระดับคือ ระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ และจังหวัด ในการให้ข้อมูล
ข่าวสารที่หลากหลาย ตรงประเด็น เข้าถึงได้สะดวก และทันเวลาในการใช้งาน 

3.2 มีการน าความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องไปใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน/  
การให้บริการที่ชัดเจน  

□  ไม่มี  
  มี   (โปรดระบุ และแนบเอกสำรประกอบ) 
กรมพัฒนาที่ดิน ได้ก าหนดตัวช้ีวัดในการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย โดยส านักงานพัฒนาระบบการบริหาร มอบหมายให้ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11โดยสถานีพัฒนา
ที่ดินประจ าจังหวัดภาคใต้ตอนบน ในแต่ละปีงบประมาณ ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของเกษตรกรต่อการ
ให้บริการของหน่วยงานในส่วนภูมิภาค เพื่อประมวลผลน ามาปรับปรุงในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริการ ใน
ด้านการบริการวิชาการ บริการปัจจัยการผลิต แหล่งน้ า ระบบอนุรักษ์ดินและน้ า กล้าหญ้าแฝก เช้ือจุลินทรีย์
สารเร่งพด. และอื่นๆ 

กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 ได้จัดฝึกอบรมหมอดินอาสาในแต่ละระดับคือ 
หมอดินอาสาระดับหมู่บ้าน ระดับต าบล ระดับอ าเภอ และระดับจังหวัด ในแต่ละปีงบประมาณ เพื่อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยเป็นตัวแทนของเกษตรกรในการเสนอปัญหาในพื้นที่ เพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหา และ
ผลักดันงานพัฒนาที่ดินลงสู่พื้นที่อย่างเป็นรูปธรรมตามความต้องการของเกษตรกร ซึ่งปีงบประมาณ 2561 ได้
จัดฝึกอบรมหมอดินอาสาระดับต าบล ณ โรงแรมบรรจงบุรี จังหวัดสุราษฎร์ธานี ภายในงานมีการจัด
นิทรรศการศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ดินอย่างยั่งยืน มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีใหม่ๆ เช่น Zoning by 
Agri-map mobile เสวนาแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ เสนอแนะปัญหาจากเกษตรกรในพื้นที่ เพื่อการแก้ปัญหาในระดบั
ภูมิภาค หากปัญหาใดยังไม่สามารถแก้ไขในพื้นที่ได้ กรมพัฒนาที่ดินจะมีการจัดงานวันสถาปนากรมพัฒนา
ที่ดินประจ าทุกปี ปัญหาดังกล่าวก็จะถูกหยิบยกมาเสวนาในที่ประชุม กรมพัฒนาที่ดินต่อไป 
 

 
ภำพแสดงกำรจัดนิทรรศกำรเชิงวิชำกำร วันสถำปนำกรมพัฒนำท่ีดิน ปี 2560 

ณ กรมพัฒนำท่ีดิน กรุงเทพมหำนคร 
กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 มีการตรวจติดตามผลการด าเนินงานตามค า

รับรองการปฏิบัติราชการ ในหน่วยงาน (Internal Performance Agreement : IPA) ประจ าปีงบประมาณ 
โดยมีการตรวจติดตามผลการด าเนินงานในระดับผลผลิต (output) ของกิจกรรมต่าง ๆ ให้ตรงกับพื้นที่
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เป้าหมายประจ าปีงบประมาณที่ระบุไว้ในค ารับรองฯ ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายหรือเกษตรกรที่ได้รับประโยชน์จาก
การด าเนินงานของกรมฯในปีปัจจุบัน และการตรวจติดตามผลการด าเนินงานในระดับผลลัพธ์ (outcome)    
ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายหรือเกษตรกรที่ได้รับประโยชน์จากการด าเนินงานของกรมพัฒนาที่ดินมาระยะเวลาหนึ่ง  
เพื่อน าความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง น ามาปรับปรุงงานด้านการพัฒนาที่ดิน ให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมถึงการให้บริการที่ชัดเจนกับบุคคลเป้าหมายเพิ่มสูงข้ึน 

นอกจากนี้ภายในหน่วยงานส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร ยังมีจุด
ให้บริการครบถ้วน (one stop service) ที่ให้บริการค าแนะน าการใช้ประโยชน์ที่ดิน การอนุรักษ์ดินและน้ า 
การปรับปรุงบ ารุงดิน แจกจ่ายกล้าหญ้าแฝก แจกจ่ายสารเร่งพด. และข้ึนทะเบียนรับปัจจัยการปรับปรุงบ ารุง
ดิน แหล่งน้ า และงานโครงสร้างด้านการพัฒนาที่ดิน นอกจากจะเป็นจุดบริการงานพัฒนาที่ดินแล้วยังเป็นจุด
รับฟังความคิดเห็น ของผู้รับบริการด้วย  

 

มิติท่ี 2: กำรท ำงำนแบบมีส่วนร่วมอย่ำงเป็นรูปธรรม 
 

4.การส่งเสริมการท างานแบบมีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการ/ด าเนินงาน เพื่อส่งเสริมการเปิดระบบราชการ
ให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการในระดับการเข้ามา
เกี่ยวข้อง (Involve) หรือท างานร่วมกันในระดับความร่วมมือ (Collaborate) ในลักษณะหุ้นส่วนความร่วมมือ 
(45 คะแนน)   

4.1 อธิบายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับความเป็นมา/ที่มา/สภาพปัญหา หรือเหตุผลส าคัญที่น ามาสู่
การริเริ่มการด าเนินโครงการ/การแก้ปัญหา และแนวโน้ม/เงื่อนไขของสถานการณ์ รวมทั้งผลกระทบ ตลอดจน
ระบุวัตถุประสงค์ ว่าเป็นอย่างไร 

กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร ขอเสนอผลงาน 
แหล่งน้ า สร้างดิน สู่การพัฒนาที่ดินแบบมีส่วนร่วม จากการส ารวจพื้นที่ ต าบลนาขา อ าเภอหลังสวน จังหวัด
ชุมพร มีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ 46,070 ไร่ เป็นพื้นที่ที่มีการใช้ประโยชน์ที่ดินประมาณ 35,844 ไร่ ก่อนพัฒนา
แหล่งน้ าเมื่อปี พ.ศ. 2543 พื้นที่ต าบลนาขามีสภาพการใช้ประโยชน์ที่ดินเป็นพื้นที่นาร้าง นาข้าว ไม้ยืนต้นผสม 
ปาล์มน้ ามัน ยางพารา กาแฟ มะพร้าว ไม้ผล และการเลี้ยงสัตว์ โดยใช้น้ าจากแหล่งน้ าธรรมชาติและบอ่บาดาล 
ซึ่งไม่เพียงพอต่อการอุปโภคและบริโภค ประสบปัญหาขาดแคลนน้ าเพื่อการเกษตรในช่วงฤดูแล้งของทุกปี 
ส่งผลให้ผลผลิตทางด้านการเกษตรได้รับความเสียหาย ราคาตกต่ า รวมทั้งเกษตรกรยังขาดโอกาสในการใช้
ประโยชน์ที่ดิน เพื่อการปลูกพืชเศรษฐกิจชนิดอื่นที่ให้ผลตอบแทนทางด้านเศรษฐกิจที่สูงกว่า เช่น ไม้ผล และ
พืชผัก   

การเพิ่มศักยภาพของพื้นที่และแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ า จ าเป็นต้องมีการจัดสร้างแหล่งน้ า แต่
การสร้างแหล่งน้ าเพียงอย่างเดียวจะแก้ปัญหาได้เฉพาะเกษตรกรที่มีพื้นที่ใกล้แหล่งน้ า ไม่ทั่วถึงบริเวณที่อยู่
ห่างไกล จ าเป็นต้องจัดท าระบบส่งน้ า การกระจายน้ าให้ทั่วพื้นที่ของเกษตรกร หรือส่งน้ าไปให้ใกล้พื้นที่ของ
เกษตรกรมากที่สุด หลังจากพัฒนาแหล่งน้ า ปี พ.ศ.2559 จะเห็นได้ว่า เกษตรกรสามารถใช้ประโยชน์ที่ดินจาก
การปลูกพืชเชิงเดี่ยว มาเป็นปลูกพืชแบบผสมผสาน และไม้ผลพืชเศรษฐกิจ เช่น ทุเรียน ซึ่ งให้ผลผลิตและ
รายได้ดีกว่าท าให้เกษตรกรมีความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน การใช้ประโยชน์ที่ดินในรูปแบบต่างๆ เช่น การจัดการดินใน
ระบบเกษตรอินทรีย์ภายใต้การบริหารจัดการน้ าอย่างเหมาะสม การอนุรักษ์ดินและน้ า สามารถขยายผลให้
เกษตรกรมาศึกษาดูงานเพื่อน าไปสู่แนวทางปฏิบัติในพื้นที่อื่นๆ ได้อย่างเหมาะสมต่อไป   

วัตถุประสงค์        1) เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนทรัพยากรน้ า  
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  2) ปรับปรุงระบบนิเวศทางดิน  
  3) เปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดิน 

     4) เป็นต้นแบบการบริหารจัดการน้ าเพื่อการเกษตรใหเ้กิดประโยชน์อย่างยั่งยืน ใน
ลักษณะการท างานแบบมีส่วนร่วม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภำพเปรียบเทียบกำรเปลี่ยนแปลงสภำพกำรใช้ประโยชน์ที่ดนิ 
(ปี พ.ศ.2543 : ปี พ.ศ.2559) 

 

 
 

4.2 อธิบายการด าเนินโครงการ/ด าเนินงานเกี่ยวกับรูปแบบ/ข้ันตอน/วิธีการที่ใช้ด าเนินงานในพื้นที่ 
ตั้งแต่ริเริ่มไปจนถึงการก าหนดแนวทางและด าเนินการเพื่อแก้ปัญหา/การพัฒนา ที่สะท้อนระดับการมีส่วนร่วม
ของประชาชน การบูรณาการการท างานและท างานร่วมกันของทุกภาคส่วน และหลักการ/แนวคิดที่น ามา
ประยุกต์ใช้ ว่าเป็นอย่างไร  

 

0%

20%

40%

60%

80%

100%

แผนภูมิเปรียบเทียบการเปลีย่นแปลงสภาพการใช้ประโยชน์ที่ดิน
ต าบลนาขา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร

พ.ศ.2543 พ.ศ.2559
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แนวทางการแก้ปัญหาขาดแคลนน้ า มีความจ าเป็นต้องพัฒนาแหล่งน้ าและระบบส่งน้ า เพื่อให้

เกษตรกรได้เข้าถึงแหล่งน้ าได้มากข้ึน รวมถึงขยายพื้นที่การเกษตร ลดปัญหาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า กรม
พัฒนาที่ดิน โดยสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร ร่วมกับองค์การบริหารส่วนท้องถ่ินและประชาชนในพื้นที่ ฟื้นฟูแหล่ง
น้ าชุมชน ตัง้แตป่ี พ.ศ. 2543 จนถึงปี พ.ศ.2560  โดยการออกแบบภายใต้หลักวิชาการและการค านวณแหล่ง
น้ าต้นทุนตามสภาพความต้องการใช้น้ า เสนอแนะ   และรับฟังความคิดเห็นของเกษตรกร สอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชนในพื้นที่ โดยการจัดสร้างอ่างเก็บน้ า จ านวน 3 แห่ง ความจุขนาด 20,000  21,500 และ 
30,000 ลูกบาศก์เมตร พร้อมฝายน้ าล้น จ านวน  9 แห่ง และระบบท่อส่งน้ าสายหลักด้วยงบประมาณของ             
กรมพัฒนาที่ดิน องค์การบริหารส่วนท้องถ่ินได้มีส่วนร่วมสนับสนุนงบประมาณจัดท าระบบท่อส่งน้ าสายรอง 
ผ่านหมู่บ้านต่างๆ ครอบคลุมพื้นที่  85 เปอร์เซ็นต์ ของพื้นที่ทั้งหมดในต าบลนาขา และเพิ่มระบบ                
ส่งน้ าใช้แรงดันสูงในบางช่วง  

องค์การบริหารส่วนท้องถ่ินและประชาชนในพื้นที่ร่วมก าหนดมาตรการบริหารจัดการน้ าและจัดต้ัง
กลุ่มผู้ใช้น้ าเพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ ากับสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร การบริหารจัดการแหล่งน้ าของกรม
พัฒนาที่ดิน จะแบ่งออกเป็นภารกิจหลกั 3 ด้านด้วยกัน คือ แหล่งน้ าชุมชน แหล่งน้ าเพื่อการอนุรักษ์ดินและน้ า 
และแหล่งน้ าในไร่นานอกเขตชลประทาน การพัฒนาแหล่งน้ าชุมชนเป็นการก่อสร้างแหล่งน้ า เพื่อประโยชน์
ของชุมชนเป็นหลัก และมีการอบรมกลุ่มเกษตรกรผู้ใช้น้ า แหล่งน้ าเพื่อการอนุรักษ์ดินและน้ า มีจุดประสงค์
หลักในการอนุรักษ์ทรัพยากรดินและน้ า เพื่อสร้างระบบนิเวศ ส่วนแหล่งน้ าในไร่นานอกเขตชลประทาน มี
จุดประสงค์เพื่อเก็บกักน้ าเพื่อการเกษตรในพื้นที่ไร่นาของเกษตรกร โดยแหล่งน้ านี้จะมีขนาดเล็ก 1,260 
ลูกบาศก์เมตร และขุดในพื้นที่เกษตรกรเพื่อแก้ปัญหาในช่วงฤดูแล้ง   

กรมพัฒนาที่ดิน ได้เห็นความส าคัญในความต้องการของกลุ่มเกษตรกรที่ต้องการแหล่งน้ าในการ
แก้ปัญหาดังกล่าว จึงได้มอบหมายกองช่าง ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนาที่ดินชุมพร    เข้า
ส ารวจและวางแผนก่อสร้างแหล่งน้ า ระบบการส่งน้ าในพื้นที่ ต าบลนาขา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร 

ข้ันตอนที่ 1 
เกษตรกร/อบต./
อ บ จ . / เ ท ศ บ า ล 
เสนอค าร้อง/ค าขอ
โครงการแหล่งน้ า
เพื่อการอนุรักษ์ดิน
และน้ าในพื้นที่ 
 

ข้ันตอนที่ 2 
กรมพฒันาที่ดิน พิจารณา
ตรวจสอบ หากเป็นไปตาม
หลักเกณฑจ์ะจัดส่งเจ้าหน้าที่   
ที่เกี่ยวข้องลงพื้นที่ส ารวจ ความ
พร้อมและศักยภาพด้าน
กายภาพของพื้นที่ จัดท าประชา
พิจารณ์ ออกแบบกอ่สร้าง    
ตามการมสี่วนร่วมของเกษตรกร 

ข้ันตอนที่ 3 
ด าเนินการกอ่สร้าง 
แหล่งน้ าในพื้นที ่

 

 

ข้ันตอนที่ 4 
ส่งมอบแหล่งน้ าให้
องค์การบรหิารส่วน
ท้องถ่ิน 
 

 
สรุปขั้นตอนกำรเสนอโครงกำร 
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ภายใต้โครงการแหล่งน้ าชุมชนที่มีแหล่งน้ าขนาดใหญ่  อ่างเก็บน้ าจ านวน 3 แห่ง ความจุขนาด 20,000 
21,500 และ 30,000 ลูกบาศก์เมตร แหล่งน้ าเพื่อการอนุรักษ์ดินและน้ า ประกอบด้วย ฝายน้ าล้น จ านวน 9 
แห่ง โดยมีการก่อสร้างหอถังเก็บน้ าและระบบสูบน้ าด้วยน้ ามันเช้ือเพลิงสลบักับการใช้ระบบไฟฟ้า พร้อมระบบ
ท่อส่งน้ าสายหลักเพื่อจัดส่งน้ าให้ถึงแปลงเกษตรกร 

แนวทางการด าเนินการภายหลังจากการจัดสร้างแหล่งน้ า ระบบส่งน้ าเรียบร้อยแล้ว การพัฒนาและ
สร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกรด้านการใช้น้ า  การปรับปรุงบ ารุงดิน  การถ่ายทอดองค์ความรู้ การ
สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ตั้งแต่ระดับชุมชน ต าบล อ าเภอ และจังหวัด เพื่อเป็นต้นแบบของ
การบริหารจัดการน้ าที่มีประสิทธิภาพ สามารถเพิ่มความชุ่มช้ืนให้กับดิน และระบบนิเวศโดยรวม ที่กระทบต่อ
สภาวะแวดล้อม ในพื้นที่การเกษตรและแหล่งเก็บกักน้ า โดยมีการวางแผนการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม มีการ
จัดการระบบการปลูกพืชโดยก าหนดระยะเวลา ชนิด และพันธ์ุพืชให้เหมาะสม สอดคล้องกับศักยภาพของดิน
และสภาพภูมิอากาศ  เพื่อรองรับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าในพื้นที่อย่างยั่งยืน 

4.3 อธิบายบทบาทของแต่ละภาคส่วนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการด าเนินโครงการ/
ด าเนินงานในพื้นที่ โดยระบุกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องในการด าเนินโครงการ/ด าเนินงาน และอธิบาย
บทบาทของแต่ละภาคส่วน ว่าเป็นอย่างไร ต่อไปนี้  

 เป็นกลไกหลัก (Key Actor)  
 เป็นผู้ส่งเสริมสนับสนุน (Facilitator)  

 เป็นผูจ้ัดการเครือข่าย (Network Manager)  
 เป็นหุ้นส่วนความร่วมมอืการท างาน (Partnership) 

กลไกหลกั (Key Actor) กรมพฒันาที่ดิน โดยส านักงานพฒันาที่ดินเขต 11 และสถานีพัฒนา
ที่ดินชุมพร 
        - รับค าขอจากหน่วยงานระดับท้องถ่ิน/เกษตรกร 

- ส ารวจพื้นที่ในการสร้างแหลง่น้ าชุมชน 

- ท าประชาคมในพื้นที ่
- จัดท าโครงการเพือ่ขอสนบัสนุนงบประมาณ 

- จัดสร้างแหลง่น้ าและระบบสง่น้ า 

ผู้สง่เสรมิสนบัสนุน (Facilitator) องค์การบรหิารส่วนท้องถ่ินและเจ้าหน้าที่กรมพฒันาที่ดิน           
เป็นหน่วยงานสนบัสนุน สง่เสรมิ และสนับสนุนโครงการ 

- ร่วมส ารวจพื้นที่ในการกอ่สร้างแหลง่น้ า 

- ร่วมประชาสมัพันธ์โครงการ ให้ข้อมลูข่าวสาร ให้ข้อคิดเห็นและ
รับฟงัความคิดเห็น 

- วิเคราะห์สภาพปญัหาทีเ่กิดข้ึนในพื้นที่ ร่วมกับเกษตรกร 

- ติดตามการด าเนินงานก่อสร้างในพื้นที่  
- แนะน าการปรบัปรุงบ ารุงดิน การจัดการน้ า 

ผู้จัดการเครอืข่าย (Network 
Manager) 

องค์การบรหิารส่วนท้องถ่ิน  
-รับมอบแหล่งน้ าและระบบส่งน้ ามาดูแลรักษาและบรหิาร

จัดการน้ าในพื้นที ่
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- จัดต้ังกลุ่มผู้ใช้น้ า 

หุ้นส่วนความร่วมมอืการท างาน 
(Partnership) 

เกษตรกร หมอดินอาสาประจ าหมู่บ้าน ต าบล องค์การบริหารส่วน
ท้องถ่ิน หน่วยงานภาครัฐ ร่วมบริหารจัดการน้ าแบบมีส่วนร่วมและ
แก้ไขปัญหาในพื้นที่  

 
ทั้งนี้การด าเนินงานทั้งหมดอยู่ภายใต้การมีส่วนร่วมของกลุ่มเกษตรกรตั้งแต่ร่วมคิด กล่าวคือ มีความ

ต้องการในการก าหนดจุดและออกแบบก่อสร้าง พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกรด้านการใช้น้ า 
การปรับปรุงบ ารุงดิน การถ่ายทอดองค์ความรู้ การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ตั้งแต่ระดับชุมชน 
ต าบล อ าเภอ และจังหวัด เพื่อเป็นต้นแบบของการบริหารจัดการน้ าที่มีประสิทธิภาพ สามารถป้องกันการชะล้าง
พังทลายของดิน ที่กระทบต่อสภาวะแวดล้อม ในพื้นที่การเกษตรและแหล่งเก็บกักน้ า โดยมีการวางแผนการใช้
ที่ดินอย่างเหมาะสม มีการจัดการระบบการปลูกพืชโดยก าหนดระยะเวลา ชนิด และพันธ์ุพืชให้เหมาะสม 
สอดคล้องกับศักยภาพของดินและสภาพภูมิอากาศ  เพื่อรองรับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าในพื้นที่อย่างยั่งยืน 

4.4 อธิบายเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม/เวที หรือการเผยแพร่ความส าเร็จของการด าเนินงานเพื่อสร้าง
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ว่าเป็นอย่างไร 

กรมพัฒนาที่ดิน ร่วมกับองค์การบริหารส่วนท้องถ่ิน หมอดินอาสาประจ าหมู่บ้าน ต าบล และ
เกษตรกรในพื้นที่ ร่วมจัดงานพิธีเปิด และส่งมอบอ่างเก็บน้ า ฝายน้ าล้น และระบบท่อส่งน้ าในพื้นที่โครงการ 
เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ สร้างการรับรู้แก่เกษตรกรในพื้นที่ ระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ และจังหวัด 
นอกจากนี้ยังมีการเผยแพร่ความส าเร็จของการด าเนินงานในลักษณะผลงานรูปแบบงานวิชาการ ซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งของนิทรรศการ ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ดินอย่างยั่งยืน ในการฝึกอบรมหมอดินอาสาระดับต าบล 
7 จังหวัดภาคใต้ตอนบน ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11 จัดข้ึนเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของหมอดินอาสา 
ให้มีการเปิดเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างผู้น าหรือหมอดินที่มีความส าเร็จ กับ กลุ่มหมอดินผู้เข้าร่วม
ประชุม ส่งเสริมกิจกรรมศึกษาดูงาน นอกสถานที่ และสร้างให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มบริหารจัดการใช้
น้ าอย่างเป็นระบบกับกลุ่มริเริ่มเรียนรู้การบริหารจัดการน้ าและดิน เพื่อใช้ทรัพยากร น้ า ดิน อย่างยั่งยืน และ
จัดนิทรรศการในวันสถาปนากรมพัฒนาที่ดิน กรุงเทพมหานคร เพื่อให้หมอดินอาสา เกษตรกร นิสิตนักศึกษา
และบุคคลทั่วไป ได้เรียนรู้ถึงการใช้ประโยชน์ทรัพยากรน้ าที่มีความสัมพันธ์กับระบบนิเวศทางดิน การ
เปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดิน เป็นไปตามแนวทางการอนุรักษ์ดินและน้ า การเผยแพร่มีการบรรยายและ
การสอบถาม ท าให้ผู้มาศึกษาเยี่ยมชมเกิดความรู้ความเข้าใจมากขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภำพแสดงกำรจัดนิทรรศกำรเชิงวิชำกำร วันสถำปนำกรมพัฒนำที่ดิน ปี 2560 

ณ กรมพัฒนำที่ดิน กรุงเทพมหำนคร 
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ภำพ
แสดงกำรจัดนทิรรศกำรประกอบกำรฝึกอบรมหมอดินต ำบล 

ปีงบประมำณ 2561 ณ โรงแรมบรรจงบุรี จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี 

5.  อธิบายเกี่ยวกับการน าหลักการ/องค์ความรู้/เทคนิคใหม่ๆ  ที่เป็นนวัตกรรม หรือน าระบบดจิิทลั/เครือ่งมือ/
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินโครงการ/ด าเนินงาน ว่าเป็นอย่างไร (5 คะแนน) 

เมื่อกลุ่มเกษตรกรผู้ใช้น้ าในพื้นที่สามารถใช้ทรัพยากรน้ าอย่างมีประสิทธิภาพแล้ว ส่งผลให้ดินอุง้
น้ าได้มากข้ึน เกิดน้ าที่เป็นประโยชน์ในดินเพิ่มมากขึ้น ระบบนิเวศทางดินก็ดีข้ึนเป็นล าดับ เกษตรกรสามารถใช้
นวัตกรรมใหม่ของกรมพัฒนาที่ดินคือ Zoning by Agri-Map ซึ่งมีการพัฒนาเป็น Agri-Map Online เป็นแผน
ที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุกออนไลน์ โดยบูรณาการข้อมูลพื้นฐานด้านการเกษตร จากทุกหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ส าหรับใช้เป็นเครื่องมือบริหารจัดการ ด้านการเกษตรอย่างมี
ประสิทธิภาพครอบคลุมทุกพื้นที่ มีการปรับข้อมูลให้ทันสมัย และพัฒนาเพิ่มความสะดวกการใช้งาน ให้เกิด
การเข้าถึงข้อมูลโดยง่าย พร้อมกับสามารถติดตามข้อมูลความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนได้อย่างถูกต้อง รอบด้าน 
ครอบคลุมการน าไปใช้ประโยชน์ทุกด้าน ที่ส าคัญเป็นการน าเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้กับข้อมูลด้าน
การเกษตร ซึ่งสามารถตอบโจทย์การช่วยเหลือและแก้ปัญหาให้กับเกษตรกรไทยในรายพื้นที่ได้เป็นอย่างดี  

 

มิติท่ี 3: กำรบรรลุผลส ำเร็จ 
 

6.  การสรุปบทเรียนความส าเร็จหรือผลประโยชน์ที่ได้รับจากการบรรลุเป้าหมายของการพัฒนา  (25 
คะแนน) 

6.1  อธิบายเกี่ยวกับผลประโยชน์หรือความส าเร็จที่ได้รับในเชิงสังคม  หรือเศรษฐกิจ ซึ่งควร
ประกอบด้วยผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบเชิงบวกที่มีต่อชุมชน/สังคม/ประเทศ โดยระบุผลส าเร็จ
หรือประโยชน์ที ่ได้ร ับทั ้งที่เป็นเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพที ่มีหลักฐานเชิงประจักษ์ และปัญหา/
อุปสรรค รวมทั้งปัจจัยที ่ส่งผลต่อความส าเร็จ ในการด าเนินโครงการ/การด าเนินงานว่าเป็นอย่างไร  
  

กรมพัฒนาที่ดิน โดยส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 11  เข้าด าเนินการแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนทรัพยากรน้ า ครอบคลุมพื ้นที ่ทั้งต าบลนาขา โดยมีอ่างเก็บน้ าจ านวน 3 แห่ง ความจุขนาด 
20,000  21,500 และ 30,000 ลูกบาศก์เมตร แหล่งน้ าเพื่อการอนุรักษ์ดินและน้ า ประกอบด้วย ฝาย
น้ าล้น จ านวน 9 แห่ง โดยมีการก่อสร้างหอถังเก็บน้ าและระบบสูบน้ าด้วยน้ ามันเช้ือเพลิงสลับกับการใช้
ระบบไฟฟ้า พร้อมระบบท่อส่งน้ าหลักเพื่อจัดส่งน้ าให้ถึงแปลงเกษตรกร คลอบคลุมพื้นที่ต าบลนาขา 
อ าเภอหลังสวนจังหวัดชุมพร 
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ทรัพยากรน้ าที่ได้นั้นสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในด้านการอุปโภคบริโภค แหล่งน้ าเพื่อท า
การเกษตรกรรม และบางส่วนน าไปใช้ในอุตสาหกรรมการผลิตน้ าดื่มของชุมชน ส่งผลให้ระบบนิเวศทาง
ดินดีขึ้น สมาชิกกลุ่มผู้ใช้น้ าน าความรู้ด้านวิชาการปรับปรุงบ ารุงดินในแปลงพืชผัก เพื ่อยึดแนวทา ง
เกษตรอินทรีย์  ลดต้นทุนการผลิต ปัจจุบันในกลุ ่มผู้ใช้น้ าเป็นที ่ยอมรับของหลายหน่วยงาน เช่น 
โรงพยาบาล โรงเรียน ซึ่งผลผลิตปลอดสารเคมี ในชุมชนมีการจัดตั้งธนาคารปุ๋ยอินทรีย์ ซึ่งทุกคนใน
กลุ่มสามารถมีส่วนร่วม โดยการซื้อปุ๋ยอินทรีย์ในราคาถูก ในกลุ่มให้ค าแนะน าแก่เกษตรกร ด้านการลด
การใช้สารเคมี สนับสนุนเกษตรกรใช้สารอินทรีย์ทางการเกษตร มีแปลงสาธิต จดบันทึก รายรับ 
รายจ่ายจากแปลงผักในกลุ่มสมาชิก ใช้น้ าเพื่อการเกษตรกับพืชหลักในกลุ่มสมาชิกให้เกิดประโยชน์
สูงสุดและร่วมกันดูแลรักษาแหล่งน้ า  เป็นต้นแบบการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่างมีประสิทธิภาพ 
และคุ้มค่า ส่งผลให้สามารถจัดการทรัพยากรดินและพืช จัดการด้านปศุสัตว์ และอุตสาหกรรม เช่น การ
ผลิตน้ าดื่ม อุตสาหกรรมยางพารา เป็นต้น  มีกลุ่มเกษตรกรและกลุ่มผู้ใช้น้ าที่เข้มแข็ง เกษตรกรสามารถ
เปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดิน การผลิตอาหารปลอดภัยจากการปลูกพืชผัก  ปรับเปลี่ยนจากพืชที่
ต้องการน้ าน้อย เช่น มะพร้าว มาเป็นการปลูกไม้ผล เช่น มังคุด ทุเรียน ปาล์มน้ ามัน ซึ่งให้ผลผลิตและ
รายได้ดีกว่าส่งผลให้เกษตรกรมีความเป็นอยู่ที่ดีข้ึนลดต้นทุนเพิ่มรายได้ และสร้างโอกาสให้กับเกษตรกร
ในโครงการพัฒนาแหล่งน้ าชุมชน สร้างคุณภาพชีวิตดีขึ้น จากการวิเคราะห์ผลตอบแทนทางด้าน
เศรษฐกิจ พบว่าเกษตรกรผู้ปลูกยางพารามีรายได้สุทธิไร่ละ 5,500 บาท หลังจากได้รับโครงการพัฒนา
แหล่งน้ าชุมชน และปรับเปลี่ยนเป็นการปลูกปาล์มน้ ามัน ที่ใช้น้ ามากกว่ามีรายได้สุทธิไร่ละ 6,675 บาท 
ถ้าเกษตรกรปรับเปลี่ยนเป็นการปลูกทุเรียนจะมีรายได้สุทธิไร่ละ 48,500 บาท ในพื ้นที่ปลูกพืชผัก
จ านวน 18 ไร่ มีเกษตรกรจ านวน 6 ครัวเรือนๆละ 3 ไร่ ก่อนมีโครงการเป็นพื้นที่ว่างเปล่า หลังจาก
ได้รับโครงการพัฒนาแหล่งน้ าชุมชน เกษตรกรสามารถปลูกพืชผักต่างๆ เช่น แตงกวา ฝักทอง พริกข้ีหนู 
มะละกอ ข้าวโพดหวาน พืชสวนครัว มีรายได้ตลอดทั ้งปี ซึ ่งในพื ้นที ่ 1 ไร่ เกษตรกรมีรายได้สุทธิ 
107,533 บาทต่อปี 

กรมพัฒนาที่ดินได้ก าหนดการแก้ปัญหาของเกษตรกรด้านทรัพยากรน้ าอย่างเป็นระบบ มี
ลักษณะเป็นต้นแบบการบริหารจัดการน้ าเพื่อการเกษตรให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีการวาง ระบบพื้นฐาน
โดยการออกแบบภายใต้หลักวิชาการ ทั้งการค านวณแหล่งน้ าต้นทุน สภาพความต้องการน้ าในแต่ละ
ชนิดพืช รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนในพื้นที่  

การเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารจัดการน้ าที่ส่งผลให้เกษตรกรได้รับประโยชน์สูงสุด เป็นผล
มาจากการมีส่วนร่วมของเกษตรกร ต่อการจัดสร้างโครงสร้างทั้งระบบ โดยการผลักดันจากผู้น าองค์กร
ส่วนท้องถิ่น และเจ้าหน้าที่ของกรมพัฒนาที่ดิน รวมทั้งเจ้าหน้าที่ของสถานีพัฒนาที่ดินมีการแนะน า 
ส่งเสริม เทคโนโลยีด้านการพัฒนาที่ดินเข้าสู่เกษตรกรอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง  
               เกษตรกรสามารถเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดินจากการปลูกพืชที่ต้องการน้ าน้อย 
เช่น มะพร้าว มาเป็นการปลูกไม้ผล เช่น มังคุด ทุเรียน ปาล์มน้ ามัน ซึ่งให้ผลผลิตและรายได้ดีกว่า  ท า
ให้เกษตรกรมีความเป็นอยู ่ที่ดีขึ ้น  น าน้ าที ่ได้จากโครงการมาผลิตน้ าดื ่ม อุตสาหกรรมเกษตร เช่น 
โรงงานแปรรูปยางพารา เป็นต้น ในการบริหารจัดการเพื่อความยั่งยืนของกลุ่มผู้ใช้น้ า มีระบบการ
จัดการที่ดีมากสามารถพึ่งพาตนเองได้  จากการประเมินความพึงพอใจของเกษตรกรจากแบบสอบถาม
กึ ่งโครงสร้างพบว่าเกษตรกรมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมพัฒนาแหล่งน้ าชุมชนอยู่ในระดับมากที่สุด 
สามารถใช้ประโยชน์แหล่งน้ าเพื่อการใช้ประโยชน์ที่ดินเพิ่มมากข้ึน 



18 

 

 

 

การแก้ปัญหาการขาดแคลนทรัพยากรน้ า สามารถใช้ต้นแบบการบริหารจัดการน้ าเพื่อ
การเกษตร ในลักษณะนี้ขยายผลสู่พื้นที่อื่นๆได้ เนื่องจากสามารถใช้ทรัพยากรน้ าให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิวิเคราะห์รายได้ทางเศรษฐกิจ ปี 2560 
ต.นาขา อ.หลังสวน จ.ชุมพร  

6.2  จัดท าตัวแบบ (Model) ที่เกิดจากการประมวล/สังเคราะห์การด าเนินโครงการ/ด าเนินงานออกมาเปน็
ภาพหรือแผนภาพ ซึ่งแสดงให้เห็นควำมเช่ือมโยงของทิศทำง/เป้ำหมำย และกลไก/วิธีกำร/
กระบวนกำรด ำเนินโครงกำร/กำรด ำเนินงำน รวมทั้งผลส ำเร็จที่ได้รับ และปัจจัยที่มีผลต่อควำมส ำเร็จ 

 

 

ทุเรียน
73%

ปาล์มน้ ามัน
10%

ยางพารา
8%

พืชผัก
9%

ทุเรียน ปาล์มน ้ามัน ยางพารา พืชผัก
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7. ความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องในบทบาทการเข้ามามีส่วนร่วม ในการ

บริหารราชการ (10 คะแนน)  

□  ไม่มี  
 มี   (โปรดระบุ และแนบเอกสำรประกอบ)  

 จ านวนตัวอย่างประชากรที่ส ารวจ จ านวน ....89.......... ตัวอย่าง 
 แบบส ารวจที่ใช้ในการส ารวจความพึงพอใจ จ านวน .......89.......... ชุด 
 ค่าเฉลี่ยร้อยละความพงึพอใจของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียทีเ่กี่ยวข้อง............ 
ระดับความพงึพอใจของเกษตรกรที่เกี่ยวข้องในบทบาทการเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
ราชการ ก่อนด าเนินการอยูร่ะดับค่าเฉลี่ย 2.87  หรือร้อยละ 57.4 อยู่ในระดับปานกลาง 
ระดับความพงึพอใจของเกษตรกรที่เกี่ยวข้องในบทบาทการเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
ราชการ หลังด าเนินการอยูร่ะดับค่าเฉลี่ย 4.82 หรือร้อยละ 96.40 อยู่ในระดับมากทีสุ่ด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่ระบุไว้ในใบสมัครนี้เป็นความจริงและครบถ้วน  

ข้าพเจ้าทราบดีว่า หากระบุข้อมูลหรือส่งเอกสารที่ผิดจากความเป็นจริง จะเป็นสาเหตุให้
ถูกตัดสิทธ์ิในการได้รับการประเมินเพื่อรับรางวัลเลิศรัฐ สาขาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
ประจ าปี พ.ศ. 2561 และข้าพเจ้ายอมรับการตัดสินของคณะกรรมการว่าถือเป็นที่สิ้นสุด 
 

 
ลงช่ือ ............................................................................ 

        (.............................................................................) 
ต าแหน่ง ........................................................................ 

วันที่ ............/.............../.............. 
 

 


